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Merhabalar...

3-4 Mart 2012 tarihlerinde yapilan insaat Miihendisleri Odasi Ankara
Subesi’nin 20. Olagan Genel Kurulu, TMMOB’nin yillardir stirdirmeye
cabaladidi gelenegdin, ¢calisma tarzinin ve demokrasi ilkelerinin daha da
gorundr kiindidr bir ortamda gerceklesti.

Oncelikle yeni dénemde gdrev almayan 19. Dénem Yénetim Kuru-
lu'ndan arkadaslarmiza hem yonetimleri boyunca gostermis olduklari
cabalar hem de se¢im slrecinin sonuna kadar devam eden gorev ve
sorumluluklarini yerine getirmedeki hassasiyetlerinden dolayi tesekkdir
ederiz. Bu durumun, miihendislerimizin ve odamizi onlar kadar sahip-
lenen butln oda ¢alisanlarinin kolektif ugraslarn sonucunda ortaya ¢ik-
tiginin farkindayiz. Emegi gecen herkese tek tek sevgi ve saygilarimizi
sunuyoruz.

TMMOB’nin tim bilesenlerine ve gok zaman birlikte ylridugimiiz
diger meslek odalarina, demokratik kitle érgutlerinin ve sendikalarin,
sadece olagan genel kurulda degil blttin miicadelemiz boyunca bizleri
yalniz birakmayan temsilci ve Uyelerine de sonsuz tesekkurler.

Ve son olarak; bizlere Sube Yonetim Kurulu gorevini veren tim Uye-
lerimize tesekkir eder; aldigimiz bu onurlu gérevin bilinci ve ozellikle
Genel Kurul stirecinde Uyelerimizce dile getirilen gorusler isiginda tim
glicimuzle galisacagimizin bilinmesini isteriz.

Degerli meslektaslarimiz, kuskusuz odamizin kurulusundan bu yana
cok kritik donemler yasadik. Fakat artik agikga gorilmektedir ki meslek
odalar, sendikalar ve benzeri demokratik kitle orgtleri olarak bizleri
haklarimizi korumak ve Ulkemizde demokratik degerleri kalici kilmak
adina oldukga yogun ve farkl miicadele pratiklerinin de ortaya ¢ikacagi
cok daha ¢etin ve zorlu bir stire¢c beklemektedir.

Buylk bir degisim/dénisum sireci yasadigimiz buginlerde, siyasal
iktidar eliyle kapitalizm, toplumsal alani her yoniyle etkiliyor, midaha-
le ediyor ve kendi anlayisiyla yeniden bicimlendiriyor. Daha da vahimi,
toplumsal bellegimiz sifirlanip yeniden sekillendiriliyor. Bu dogrultuda,
itaat kUlthrd beslenirken, itaat etmeyenler korkunun gdlgesi altinda
yasamaya mahkum ediliyor. Atilan yumurta sayisi, parasiz egitim ta-
lepleri, deresinin basinda nébet tutmak, emekten ve emekgiden yana
tavir koymak ya da meslegini icra etmek, uzun tutukluluklara, haksiz
yargilamalara ve suclamalara yol agiyor.

insanca yasam hakki ézlemiyle dillendirdigimiz egitim, saglik, bes-
lenme, barinma haklarmiz elimizden alindigi gibi emegimiz, dogamiz
ve kentlerimiz de dogrudan sermayenin kontrol ve denetimi altina gi-
riyor. Derelerimiz, sularnimiz, bunlarin gevresinde yasayan, buralardan
hayat bulan insanlarimizin ellerinden aliniyor; emegimiz sermayenin
sinirsizca sémdurusine bir tepsi icerisinde sunuluyor; kentlerimiz insan-
larin barinma ihtiyaglari gézetilmeden AVM’lere, otellere, rezidanslara
aciliyor; yagsamimiz ve yasam hakkimiz bizim disimizda bagskalar tara-
findan kontrol edilebilir bir hale getiriliyor.

Kanun yapma teknigine timuyle aykiri bicimde, meclis komisyon-
larinda ve genel kurulunda bile tartisimadan, kapall kapilar arkasinda
hazirlanan kanun hikminde kararnameler, birbiri ardina cikarilarak
bircok alan yeniden diizenlenmistir. Derinlestirilen emek karsiti poli-
tikalarin hayata gegiriimesi anlaminda KHK’ler, sermayenin énindeki
engelleri hizlica kaldirmayi diizenlerken, emegi daha glivencesiz ¢alig-
ma kosullarina mahkum etmek, dogay talana agmak, muhalif yapilari
etkisizlestirmek ve iktidar pekistirmek amaciyla kullaniimaktadir.

Bu zihniyet altinda c¢ikarilan KHK’ler ile meslek odalarimiz da yeniden
tanimlanmaya c¢alisiimaktadir. En son 648 sayill KHK ile yapilan degi-
siklikle birlikte Birligimiz ve Odamiz, Cevre ve Sehircilik Bakanhigrnin
Mesleki Hizmetler Genel Mudurligu’ne bagli bir hizmet birimi olarak
tanimlanmisti. KHK metinlerinde ifade buldugdu tzere birligimiz ve oda-
larimiz, mali kaynaklari ve idari yapisi bakanliga bagli, 6zerk yapisi da-
giimis, iktidarin dogrudan miidahale ve denetimine agik yapilar olarak
ifade edilmektedir.

OysaTurkiye’nin toplumsal tarihinde énemli bir rol Ustlenen Birligimi-
ze ve Odamiza kars! girisilen bu saldirilarla ne planlandidini bizler gayet
iyi biliyoruz. Micadelelerimizle ve emeklerimizle var ettigimiz Odala-
rimizi susturmak ve etkisizlestirmek isteyenlere, Odalari iktidarin arka
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bahcgesi yapmak isteyenlere karsl s6zimuUz aciktir: Bu Ulkenin
yagma ve talanina karsi meslek odalar her zaman emekten ve
emekgiden yana tavir almaya ve bu toplumun vicdani olmaya
devam edeceklerdir.

Tam da bu nedenle, yasanan bu zorlu stireg bizlere, meslegi-
mizi ve meslektaslarimizi korumanin yaninda, toplumsal sorum-
luluklarn bilincinde hareket etme konusunda da her zamankin-
den daha agir ve blyutk gorevler yiklemektedir. Birligimiz ve
Odalarimiz simdi her zamankinden daha fazla kendi tabaniyla
kucaklagsmali, yasanan yapisal yikimin meslektaslarimiz Gzerin-
deki etkilerini gérmeli ve bu zemin Gzerinde kdkten bir yenilen-
meyle politik ve pratik durusunu sekillendirmelidir.

Sermayenin yapisal 6zelliklerinin egemen bigim haline gel-
digi guiniimuizde toplumumuzu anlamakta ve agiklamakta ge-
leneksel kavramlar artik yetersiz kalmaktadir. Bu ylzden eski
kavramsal kodlarin, yeni kosullari karsilayacak bicimde yeniden
Uretiimesi ya da yeni stirecin ayirt edici yanlarini agiga ¢ikaracak
yeni Uretimlerin yapilmasi ve bu dogrultuda yeni bir micadele
surecinin baslatiimasi gerekmektedir. Aksi durum, bizi islevsiz-
lestirerek yavas yavas yok olmamiza sebep olacaktir.

Bu olasiliklarin hangi 6lglide gergek olabilecegi ise, bizlerin
politik-pratik donanimimizi ve ufkumuzu ne kadar yenileyebil-
digimize ve tabil ki kararlilik, azim ve emeklerimize bagl olarak
sekillenecektir.

imkansizigi, olabilirlige cevirecek irade iste tam da burada
yatmaktadir; O ylzden artik idare etmek degil, irade koymanin
zamanidr. irade koymak, devrimci bir baglangictir.

Bu siregte, odamizi gerek meslek alanimizda ve gerekse
emek eksenli demokrasi micadelesinde en glicli odak ve 6zne
haline getirmeliyiz. Bu suregte tim Uyelerimizi harekete gegire-
cek yeni baslangiglar yapmak, yeni adimlar atmak, tyelerimizin
katilimiyla yaratacagimiz glicu, diger demokratik kitle 6rgutle-
riyle birlestirmek ve miicadeleyi ylkseltmek zorundayiz.

20. D6nem Yoénetim Kurulu olarak yukarda kisaca betimle-
meye c¢alistigimiz mevcut duruma kargl 6zelde meslektaslari-
mizin genelde ise tim emek cephesinin haklarini korumak igin,
bize vermis oldugunuz onaydan aldigimiz gugle miicadele ede-
cegimizi bilmenizi isteriz.

8 Mart’1 ve kadinlarin miicadelesini selamliyoruz...

Mart ayina rengini veren dnemli bir gunl, kadinlarin esitlik
ve 0zgurlik micadelesinin simgesi olan 8 Mart Dlinya Kadin-
lar gintnd selamliyor ve basta kadin meslektaslarmiz olmak
Uzere, tim kadinlarin bu anlaml miicadele gtinuint kutluyoruz.

Kadin emeginin gliniimiiz kapitalist toplumunda gok yonli bir
islev tasidigi ve kadinlarin ekonomik roltint aile ve toplum igin-
deki yUklerinden ayri distinmek olanaksizdir. Kadinlarin, top-
lumun yeniden Uretiminde merkezi 6nem taslyan bakim emegi
saglayicisi olarak goértlmesi, emek piyasasindaki konumlarini
da belirlemektedir. Bunlarin yaninda, Turkiye’de kapitalizmin son
on yilda yarattigi dontistimler/degisimler kadin emeginin konu-
munu da etkilemekte ve yeniden yapilandirmaktadir.

Kadinlarin Gcretli emek konumunda ya da meslege giris ve
meslegi icra ederken karsilastiklan zorluklar 6zellikle meslek
alanimiz igin erkek yogun bir miihendislik dali olarak gorilmesi
sebebiyle ayri bir Snem tasimaktadir. insaat miihendisi kadinlar
diger kadinlarla karsilastiridiginda ‘daha iyi maas ve daha yuk-
sek statlll’ islerde calisma hayatina dahil olsalar da bir buttin
halinde kadinlarin toplumsal rolleri devam etmekte, istihdam
edilmeleri zorlasmakta ve cocuk bakimi ya da yash bakimi gibi
durumlarda mesleki hayatlarindan kolaylikla vazgegebilmekte-
dirler.

Bununla birlikte meslegin ‘erkek isi’ olarak gériilmesi, kadin-
larin meslegin icrasinda da erkeklere goére ikincil bir konumda
kalmasina sebep olmaktadir. Meslegin santiye agdirlikli olarak
gelisen galisma kosullari ve kadinlarin is yasamindaki konu-

munun genellikle ev isinin uzantisi olarak gérilen mesleklerde
yogunlasan yapisi, insaat mihendisliginde kadinlarin oraninin
duslik olmasina neden olmaktadir.

Bu sebeplerle, kendi meslek alanimizda ¢alisan meslektas-
lanmizin sorunlarini anlamak ve bu konularda yeni tartismalari
acabilmek amaciyla kapsamli bir 8 Mart dosyasi hazirladik. Bu
anlamda kadin meslektaslarimizin miicadelesine katki yapmayi
amagladigimiz dosyamizin sizlere yararli olmasini umuyoruz...

isci 6liimleri mi is cinayetleri mi?

Son yillarda yaygin bir hale gelen taseronlastirma ve gliven-
cesiz galistirma, is guvenliginin yeterince alinmamasi ve sen-
dikasizlastirma ile isci olimleri giderek daha da artmaktadir.
Tersanelerde, kot taglamada yasananlarin acisi dinmeden, toplu
isGi 6lumleri ile sarsiliyoruz. Elbistanda gegen yil hayatini kay-
beden 10 is¢inin halen toprak altinda kaldigi, Adana’da hayatini
kaybeden 10 isgiden 6’sinin dlUstine bile ulagilamadig ve ulas-
mak igin yeterince gaba gosteriimedigi bir ortamda, Esenyurt’ta
bir ingaatin santiyesinde ¢adirlarda kalmak zorunda birakilan 11
isci, ¢ctkan yangin sonucunda hayatlarini kaybettiler.

iktidarin tavri sermayenin daha cok kar hirsini beslerken is-
verenler maliyetleri diisirmek adina yeterli énlemleri gdz ardi
ediyor, maliyetlerini insan cani Gzerinden disirmeye yoneliyor-
lar. Maliyetlerini hesaba katarken yol agtiklar/agabilecekleri is
kazalari konusunda duyarsiz ve umursamaz bir tavir takiniyorlar.
Yasanan her faciadan sonra siyasi iktidar da, ya kendine ‘bir
gunah kegisi’ yaratiyor ya da mevcut durumu yasal eksiklikler
olarak deg@erlendiriyor. Gergekte ise yasanan 6limlerinde isaret
ettigi gibi isciler kotu kosullarda calistinimaya ve barindirimaya
devam ediyor.

isci élimlerine engel olmanin tek yolu yeni rant alanlan ya-
ratmak igin insanlarin barinma ve yasam haklarini sermayeye
peskes cekmek degil yeterli dnlemin alindigi saglikh calisma or-
tamlarinin yaratiimasi igin gerek yasal gerekse de uygulamada
var olan eksikliklerin gideriimesidir. Bu konuda somut adimlarin
atilmasi daha fazla 6lime sebep olmamak icin gerekli ve zo-
runludur.

Bazi suclar zamanla asiimaz!

Sivas'ta, 2 Temmuz 1993’te 35 aydinimiz gerici yobaz gigler
tarafindan katledildi.

Madimak Oteli'nde yasanan katliamin Uzerinden tam 19 yil
gecti. Bu slire boyunca katliamin 128 sanigi hakkinda ‘Laik ana-
yasal diizeni degistirip din devleti kurmaya kalkisma’ sugundan
dava agildi. 33 sanik idam cezasina ¢arptirildi. Saniklardan 12’si
yurtdisina kacti, haklarindaki uluslar arasi arama emirlerine kar-
sl yakalanamadilar. Yakalanamadiklari igin 7 sanigin dosyasi ana
dava dosyasindan ayrildi. Aradan gecen 19 yilda mahkeme da-
vanin zamanasimi ile disurtlmesini talep etti.

13 Mart 2012 tarihinde de mahkeme, firari saniklar hakkinda
zamanasimi stiresi doldugu gerekgesiyle agilan kamu davasinin
dismesine karar verdi. Simdi sormak gerekir: Atilan yumurtayi
hesaplayan, demokratik tepkilerini gdsteren gengleri yargilayan,
haberleri nedeniyle gazetecileri tutuklayan, deresi basinda n6-
bet tutanlan arkadaslariyla gériistirmeyen yarginin Sivas Katli-
ami ile ilgili verdigi kararda vicdani rahat midir, ‘adalet’i saglamis
midir?

insanliga karsi yapilacak en bilyik kétilik, insanin yasam
hakkinin elinden alinmasidir ve bu yonuyle dahi 2 Temmuz Sivas
Madimak Katliami bir insanlik sucudur. Verilen ‘zamanasimi’ ka-
raryla katliamin saniklari ‘adalet’ karsisinda ceza almamig olsa-
lar da insanlik sugu islemis olduklari gergegi toplumun zihninde
yer etmeye devam edecektir.

iMO Ankara Sube
20. D6nem Yonetim Kurulu
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TMMOB Insaat MUhendiskeri Odasi Ankara Subesi
20. Olagan Genel
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INSAAT MUHENDISLERI ODASI ANKARA SUBESI
20. OLAGAN GENEL KURULU . SECIMLERI

insaat Mihendisleri Odasi Ankara
Subesi 20. Olagan Genel Kurul’'u, 3
Mart 2012 Cumartesi ingaat Miihen-
disleri Odasi Kongre ve Kiltir Mer-
kezi'nde, secimler ise 4 Mart 2012
Pazar giini Mimar Kemal ilkégretim
Okulu’nda yapildi.

IMO Ankara Subesi 19. DénemY6-
netim Kurulu Uyesi Murat Sahin’in
actigi Genel Kurul Divan Uyelerinin
secilmesiyle basladi. Oy ¢ogunlugu
ile Divan Baskanligina Feyzi Unal,
Bagkan Yardimcisi olarak Akif Ciyer
ve Sefik Gérgec, Yazman olarak ise
Ozge Giirses ve Evin Soysal secildi.

Divan sec¢iminin ardindan Genel
Kurul Gundemi Divan Baskani ta-
rafindan okunarak Genel Kurul’'un
onayina sunuldu. Turkiye Cumhuriye-
ti’ni kuran Mustafa Kemal Atattirk ve
arkadaglari, devrim ve demokrasi se-
hitleri icin saygl durusuna gegildi ve
ardindan istiklal Marsi okundu.

Genel Kurul insaat Mihendisleri
Odasi Ankara SubesiYdnetim Kurulu
Baskani Nevzat Ersan’in konusma-
si ile devam etti. 19. Dénem Ydnetim
Kurulu olarak, 2010 yilinda devraldik-
lari goérevlerini gururla yerine getir-
diklerini belirten Ersan, insaat Mii-
hendisleri Odasi Ankara Subesi’nin

bir meslek 6rgitl oldugu kadar ayni
zamanda demokratik bir kitle 6rgtitt
oldugunu ve bu anlayisla, teknik bilgi
ve becerilerin, mesleki bilgi ve biriki-
min toplumsal sorumluluk bilinci ile
halk yararina kullaniimasi ve tlke so-
runlarina karsi duyarliigin her zaman
temel ilkeleri oldugunu ve olmaya de-
vam edecegini belirtti.

20. Dénem Olagan Genel Kurulu-
nun kritik bir dénemde gerceklesti-
rildigini sdéyleyen Ersan, bu déne-
min bir taraftan calkantil ekonomik
ve siyasi krizleri beraberinde geti-
rirken, diger taraftan da neoliberal
politikalarin besledigi toplumsal kriz
dinamiklerini ve toplumsal saldirila-
n da beraberinde getirdigini belirtti
ve sozlerine “Hepimizin yasadigi bu
baski ortaminda mevcut iktidarla
ayni siyasi gorisu paylagsmayan ve
verdikleri micadeleleri dogrultusun-
da tasidiklari distnceleri nedeniyle
gazeteciler, milletvekilleri ve aydinlar
hapse atilmaktadir. Mevcut iktidar
bununla da yetinmemekte kendisiy-
le ayni duslinceleri tasimayan tim
muhalif drgutlere de saldirmakta,
glcund orgutliliginden ve Uyelerin-
den alan kurumlari etkisizlestirmeye
calismaktadir. Bizlerin de dogrudan

hedef alindigmiz bu surecte, bir-
ligimiz olan TMMOB ve ona bagh
odalar 648 sayill Kanun Hikminde
Kararname ile Gevre ve Sehircilik Ba-
kanligrnin Mesleki Hizmetler Genel
Mudirlugd’ne baglh bir hizmet birimi
haline getiriimek istenmektedir” diye
devam etti.

Doénemleri boyunca 14 temsilcilik
ve 22 bin uyeleri ile inandiklan temel
ilkeler, savunduklari degerler ve mes-
leki dogrular cercevesinde hizmet
vermeye calistiklarini belirten Ersan,
bu dogrultuda insaat Mihendisleri
Odasi Ankara Subesi 19. Dénem Y6-
netim Kurulu olarak, hem Uyelerine
ve meslek alanina donik faaliyetler,
hem de kentimizin cesitli sorunlarina
yonelik olarak yogun ¢alismalar ger-
ceklestirdiklerini soyledi.

Ersan’in ardindan Genel Kurul’a
konuk olarak katilan Halkevleri Ge-
nel Bagkan Yardimcisi Samut Ka-
rabulut ve BDP Ankara il Bagkani
Ahmet Aday konusmalarini yaparak
Genel Kurulla ilgili degerlendirmele-
rini beklentilerini dile getirdiler. Ar-
dindan 19. Dénem Ydénetim Kurulu
Uyesi Murat Sahin calisma raporu-
nu sundu.

Konuk konusmacilarin  ardindan
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Genel Kurul’a gelemeyen CHP Genel
Baskani Kemal Kilicdaroglu, CHP
Genel Baskan Yardimcisi Yakup Ak-
kaya, AKP istanbul Milletvekili idris
Gilllice, CHP Ankara Milletvekilleri
Levent Gok, CHP Ordu Milletvekili
idris Yildiz, AKP istanbul Milletvekili
Metin Kiiliink ve AKP Bursa Millet-
vekili Kemal Ekinci’nin iyi dileklerini
ileten telgraflar okundu.

Genel Kurul, calisma raporu ile ilgili
degerlendirmelerin ve Uye gorlsleri-
nin alindigi konusmalar ile devam etti.
Goruglerini belirtmek Uzere sirasiyla
Asil Engin, Erdogan Balcioglu, Ah-
met Goksoy, Pasa Oztiirk, Engin
Birbay, Necat Ozgiir, Evrim Zor-
lu, Murat Cesme, Fahrettin Cugu,
Basar Kurt, ismail Ozan Demirel,
Mustafa Kizil, Baris Onal, Haya-
ti Karatokus, Ozer Akkus, Lezgin
Aras, Selim Tulumtas, ihsan Kas,
Ayhan Ozer ve Ali Agan s6z aldilar.

20. DénemYodnetim Kurulu Baskani
Selim Tulumtas’in genel kurulda yap-
t1Ig1 konusma:

Sayin Divan,

Degerli konuklar,

Bir parcasi olmaktan onur duydu-
gum, Anadolu cografyasinin aydinlik
ydzleri, (reten ve drettigini kosulsuz
bélisen sevgili meslektaslanm; 58
yillk  mdcadelemizi ileriye tasimak
adina gergeklestirdigimiz 20. Dénem
Genel Kurulumuzun, Ulkemiz, Birligi-
miz ve Odamiz agisindan éndmdizdeki
dénemde yolumuzu aydinlatacagina
olan inancimla sézlerime baslamak
istiyor ve bu vesileyle hepinizi saygi
ile selamliyorum.

Degerli Arkadaslanim; cok zorlu bir
stirecten geciyoruz. Ylzlerce yildir
emekle yaratilan degerler ve bu de-
gerleri yaratanlar lizerinde oynanan
oyunlar, yenidtinya dlizeni ve kiiresel-
lesme bagliklari ile daha yakici boyut-
lara ulagmig durumdadir.

Tek kutuplu dlinyada; tim insanlik
ve yarattigi degerler, yasatilan siddet
ve Korku ortami sonucunda kan ve
gbzyasl ile yeniden sinanmaktadir.

Emperyalizm dlnyay! yeniden bi-
cimlendirmeye ve yasamimizin bircok
alaninda yeni egemenlikler yaratmaya
devam etmektedir.

lleri demokrasi séylemleriyle, Bii-
ylk Ortadogu Projesinin hayata geci-
rilmesi yéniindeki cabalar ve ¢alisma-
lar bélgemizi bliy(ik bir kaos ortamina
stiriklemektedir. Irak’ta bulunamayan
nlikleer silahlarla baslayan sdreg, Ku-
zey Afrika (zerinden, domino etkisi
ile (lkemizin gliney sinirlarina kadar
ulasmis durumdadir.

Biz biliyoruz ki tim bu yanginin te-
mel gerekgesi bélge rantinin yeniden
dagitimasini amacglayan emek Karsiti
uygulamalan derinlestiren, emperya-
list projelerdir.

Bu yanginin orta yerinde anlatilan-
lar bir masal edasiyla dinleyen insan-
lanmiz  bir tarld  silkinememektedir.
Bu stirecte uyaran ve mtidahaleci rol
listlenmesi gereken demokratik kitle
orglitleri ise yapay gtindemler pegin-
de i¢ hesaplasmalarla, toplumdan ve
halktan yana gbstermeleri gereken
asli  sorumluluklarini ve gbrevlerini
yerine getirmez duruma gelmektedir.

Degerli meslektaslarm,

2009 sonrasi, hepimizin bildigi gibi
dlinyada ve llkemizde de etkilerini
hissettigimiz hatta dogrudan yasadi-
gimiz finansal krizin agirhgi ile geg-
mistir. Krizin etkileri yasadigimiz yan-
gini daha da alevlendirmistir. Bdtiin
dlinyada isten c¢ikarmalarin yogun-
lastigi, yoksullugun ve hak gasplarinin
arttigi bir dénem olarak yasadigimiz
kriz slireci derinleserek devam et-
mektedir. Ulkeler iflas ederken bizi
teget gectigi sdylenen kriz sdrecinde
kémlir yardimlan katlanmig, issizlik
neredeyse her 4 gencten birinin so-
runu haline gelmistir.

En yoksul ylizde 20 ile en zengin
ylizde 20 arasindaki gelir farki, 8.5
kata cikarken, ntifusun yaklasik beste
biri yoksulluk sininnin altinda kalmig
ve her 10 kisiden 6’s1 yoksulluk ve en
temel ihtiyaclarini bile karsilayamama
tehdidi altinda yasamaya mahkum
edilmistir.

Ne yaziktir ki bu yakici gergege
karsin kaderimiz ve gelecegimiz, ileri
demokrasi masallarinin gblgesinde,
degerlerimizi “babalar” gibi pazarla-
yan bir siyasi otoriteye teslim edilmis
durumdadir.

Esas olarak emek karsiti uygulama-
lan derinlestiren politikalardan besle-
nen bir siyasi iktidar eliyle ydrtittilen
bu slreg, statlikocu-degisimci; dar-
beci-demokrasici saflasmalar ile giz-
lenmis ve emekgilere &dettirilen fatu-
ra bu kisve altinda kolaylikla kamufle
edilmistir.

Bu kamuflaj arkasinda, ilmek ilmek
muhafazakar, otoriter bir iktidar ya-
pilanmasi yerlestiriimeye c¢alisiimak-
tadir. Artik (lkemiz; piyasaci bir ihmii
islam cumbhuriyeti olarak tanimlan-
makta ve bu haliyle model lilke olarak
gésterilmektedir.

10 yildir tek basina iktidan elinde
bulunduranlar da bu tanimlamadan
aldigi glic ve destekle, (lkenin blitin
kaynaklarini yerli ve yabanci sermaye-
nin emrine agma, sosyal devletin ka-

zanimlarini yok etme, egitim ve saglik
hizmetleri basta olmak (izere blitiin
kamusal alani piyasalastirma ve her-
kesin kullaniminda olan dogal varlik-
lar metalastirma konusunda pervaz-
sizca davranmaktadir.

Bu konuda engel gérdigt her seyi
kendi istegi dogrultusunda dizayn et-
mekte, edemedigini ise yaratilan ka-
rartma ortaminda zorla susturmaya
calisarak toplumda yasayan her bireyi
itaat kdltdrtine zorlamaktadir.

Bu dénemde; degisik adlar altinda
ydrdtilen operasyonlarda yasanan
hukuk ihlalleri, cezalandirmaya dé-
ntisen tutuklamalar, ortam ve telefon
dinlemeleri, yarginin siyasallastiriima
girisimleri tlkemizin olagan durumlan
olarak alisilmis manzaralar haline ge-
tirilmistir.

Bu anlayisin bir basansi oldugu
6ne stiriilen, “lleri Demokrasi” mizin!!!
Geldigi noktayi gbsteren en carpici
drnek ise, tek suclan parasiz egitim
haklarini talep etmek olan (niversite
dgrencilerine ydénelik gézaltilar ve yu-
murta basina kesilmeye calisilan ha-
pis cezalardr.

Diine kadar, demokratik aciim adi
altinda géstermelik toplantilar diizen-
leyen siyasi iktidar glictin(i pekistir-
digi ve her gecen giin arkasina daha
da fazla destegi aldigi inanciyla, 2011
Genel secimleri sonrasinda gercek
glindemine geri dénmdis dindar ne-
sil yetigtirme, zorunlu egitime déniik
olarak 4+4+4 séylemleri arkasinda
lilkeyi her tdrlti tartisma ve uzlasmayi
devre disi birakarak meclise bile geti-
rilmeyen KHK’lerle dizayn ve tasfiye-
ye devam etmektedir.

Siyasi iktidar, bu tasfiye siirecinde
basta birligimiz ve odalarimiz olmak
lizere demokratik kitle érgtitlerini de
siraya koymustur. Bu stirecte;

TMMOB ve bagl odalari 648 sayili
KHK ile;

Ozerk yapisi degismis, gelecedi ve
konumu belirsiz, devlet sartiyla géz-
lemci veya danigilan, mali kaynaklari
ve idari yapisi bakanlhiga bagl, siya-
sal iktidarin mtdahale ve denetimi-
ne acik hale getiriimeye calisiimakta
ve bir hizmet yerinden yerel yénetim
Orglitd olan ve kamu kurumu niteligi
ile kamu hizmeti ireten Odalarimiz si-
yasal iktidara baglanarak islevsiz hale
getirilmektedir.

Yine 648 sayill KHK ve arkasindan
cikarilan 662 sayili KHKlerle yapilan
degisikliklerle, yapi denetim hizmet-
lerinde c¢alisacak mimar ve mihen-
disler glivencesizlestiriimekte, yapi
denetimi yapacak kuruluslar belirsiz
hale getirilmekte, bir kamu hizmeti
olan denetim hizmetleri bu ézelligin-
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den koparilarak bu alanda calisan
mimar ve mihendisler de ucuz ve
imzaci mimar, muhendislere déntis-
trdlmektedir.

Kamuoyunda Torba yasa olarak
bilinen 6111 sayill kanun ve ¢ikarilan
KHK’ler ile ézel sektérde calisanla-
nmiz i¢in meri olan is kanunu ve ka-
muda calisanlarnimiz igcin meri olan
kamu personeli kanununda yapilan
degisikliklerle Is gtivencemiz yok edi-
lirken meveut haklarimiz da elimizden
alinmaktadir.

Saldinlanin derinlestigi ve yogun-
lastigi béylesi bir ortamda mdicade-
lenin ylikseltilebilmesi, bu toplumda
yasayan bireyler olarak hepimiz igin
blylik bnem tagimaktadir.

Tim bu strecte temel hedefimiz,
lireten gliclin ydnetecegi, mutluluk
ve refahin olabildigince esit dagildigi
bir Dinya 6zlemini gerceklestirmek
yéntinde ¢alismak ve bunun icin md-
cadele etmektir. Bu hepimizin kagina-
mayacagi bir sorumluluk ve édevdir.

Bu anlayis ve yaklasimla énimtiz-
deki dénemi, insani ilgilendiren tdim
sorunlara karsi duyarli ve ilgili bir ya-
piyla ve tim igbirligi olanaklarini de-
gerlendirerek 6rmeliyiz.

Bu strecte, éncelikle Odamiz-
da, bu gidisi géren ve bu gidise dur
deme iradesini ortaya koyan tim
tiyelerimizle, én yargisiz, art niyetsiz
ve beklentisiz yan yana durabilmeyi
basarmallyiz. Ve bunu hemen yap-
mallyiz.

Unutmamaliyiz ki yasadigimiz si-
recte emek Karsiti derinlegtirilen uy-
gulamalar; iktidar sahiplerinin nasil
bir llke 6zlemi icerisinde oldugunu
gbrmek isteyen gézler icin cok sey
anlatmaktadir.

Zaman, g6z yumma, gérmezden
gelme, idare etme zamani degil, irade
koyma zamanidr.

Bu duygu ve dlstincelerle hepimi-
ze basarilar diliyor, Genel Kurulumuzu
saygi ve sevgi ile selamliyorum.

Konusmalarin ardindan Yonetim
Kurulu adina Nevzat Ersan s6z ala-
rak yapilan elestirilere cevap verdi.
Listelerin aciklanmasi ve tutanaga
tutulmasinin ardindan Genel Kurul
son buldu.

Secimleri Cagdas insaat Mii-
hendisleri Kazandi

Secimlere Cagdas insaat Mii-
hendisler Grubu ve Demokrat Mu-
hendisler Platformu katildi. insaat
Muhendislerine yakisir demokratik
bir ortamda yapilan secimlerde
2498 gecerli oy kullaniimis Cag-
das insaat Mihendisleri Grubu
1823, Demokratik Mihendisler
Platformu ise 675 oy almis ve se-
cimi Cagdas insaat Mihendisleri
Grubu kazanmistir.

Asil ve Yedek Yonetim Kurulu Uye-
leri

Asil

Selim Tulumtas
Bulent Tath

Lezgin Aras

Ali ihsan Aktiirk
Ozer Akkus

Esergiil Ozdemir
UmutYilmaz Deveci

Yedek

Ozgiir Celik

Elif Akpinar

Firat Ozer

Hulya Karakus
Yunus Alptekin
Mehmet Alper Kaya
Ata Cankut Ciftci

20. DénemYodnetim Kurulu, 8 Mart
2012 tarihinde 19. Dénem Ydénetim
Kurulu ile bir araya geldi ve devir
teslim téreni yapildi. Devir teslimin-
de 19. Dénem Yonetim Kurulu Gye-
lerinin yaptiklan calismalar hakkinda
bilgiler verilmis, calismalardaki eksik
noktalar belirtilip, bu eksikliklerin
nasil tamamlanacagl yoéninde fikir
alisverisinde bulunuldu ve 19. D6-
nem Yoénetim Kurulu Uyelerine ca-
ismalarindan o6turi  plaket verildi.

20. Dénem Yonetim Kurulu yaptigi
ilk toplantisinda gérev dagiimini asa-
gidaki sekilde belirlemistir:

Selim Tulumtas Baskan
Biilent Tath Sekreter Uye
Lezgin Aras Sayman Uye
Ali ihsan Aktiirk Uye
Ozer Akkus Uye

Esergiil Ozdemir Uye
Umut Yilmaz Deveci Uye



TMMOB 2. UCRETLI MUHENDIS, MIMAR,
SEHIR PLANCILARI ve iSSIZLIK KURULTAY1 SONUC BILDIRISI

Ucretli miihendis, mimar ve sehir
plancilarinin ¢alisma yasaminda kar-
sllastiklan sorunlar ve issizlik olgusu,
ekonomik sosyal politikalarin meslek
alanlarmiza yansimalar ve 6zlUk hak-
lar Uzerine tartismak, ¢ézlm Uretmek
ve TMMOB 6rgUtltlugunt yayginlastir-
mak amaciyla dizenlenen TMMOB 2.
Ucretli Miihendis, Mimar, Sehir Planci-
lar ve Issizlik Kurultayl 25 Subat 2012
tarininde Ankara Kocatepe Kultlr
Merkezi’'nde toplanmistir.

12 yerel kurultayin ardindan topla-
nan kurultayda benimsenen dnergeler
ve bu dnergeler Uzerine yapilan goris-
melerden hareketle, asagidaki belirle-
me ve tespitler, TMMOB birimleri ve
kamuoyunun dikkatine sunulmaktadir.

Ulkemizde neo-liberal déniisiimii
baslatan 24 Ocak 1980 ekonomi ka-
rarlari sonrasinda uygulanan serbest-
lestirme politikalar, AKP iktidanyla
doruga ulagsmisti. 2003’ten itibaren
calisma yasaminda yapilan yasa/mev-
zuat degisiklikleri, 12 EylUlI'in ekono-
mik, sosyal politikalar dogrultusunda
emperyalizme bagimllik ve “yapisal
uyum programlar’” uyarinca giindeme
gelmisti. Calisma yasami, neo-liberal
politikalar uyarinca yapilan degisiklik-
ler ile “esneklestirme, serbestlestirme”
anlayisina gore sekillendirilmis, somu-
rinin  derinlestirimesi  saglanmistir.
Bu politikalar; 6zellestirmeler yoluyla
kamunun tasfiyesine, taseronlasmaya,
orgUtslzlesmeye, tUm emekei kesim-
lerin hak ve gelir kaybina yol agmistir.

Milyonlarca calisan, érgutlenme hak-
kindan mahrum, ekonomik ve sosyal
bunalim icindedir. Calisanlarin basta is
glvencesi olmak Uzere, kidem tazmi-
natlar, fazla mesai Ucretleri ile sendikal
hak ve yetkileri budanmaktadir.

Kanun Hikminde Kararnameler,
“torba yasalar” ve diger yasalarda ya-
pilan kritik degisikliklerin timi calisan
muhendis, mimar, sehir plancilan ve
tim emekgiler ile isglcl piyasasinin
yedek deposu olarak tutulan tlim is-
sizlerin aleyhinedir.

Calisma yasaminin biiyUk kismi isci
saglg ve is glvenligi dnlemlerinin di-
sinda tutulmus, is kazalar/cinayetleri
ve meslek hastaliklar ciddi bir toplum-
sal sorun haline gelmistir. Emekgiler ve
ailelerinin saglik ve sosyal glivenlik gibi
temel haklara erisimi bu hizmetler ti-
carilestirilerek engellenmektedir. Ozel-
likle AKP déneminde yapilan mida-

halelerle sosyal guvenlik bir kamusal
yukimltlik olmaktan cikariimig, saghk
hizmetleri 6zellestirilerek bir piyasa fa-
aliyeti halini almigstir.

“Ulusal Istihdam Stratejisi’nde ve
is lliskileri Kanun Tasaris’'nda benim-
senen yaklasimlar uyarinca da esnek,
glvencesiz calisma bigimleri cesitli
yasalara parca parca sizdirilarak daha
fazla yayginlastinlacak, gecici-kiralik
iscilik uygulamasina gecilecek, 6zel
istihdam bdurolar yayginlastinlacak, ki-
dem tazminatlan budanacak, “bdlge-
sel asgari Ucret” uygulamasiyla asgari
Ucret dusUrllecek, basta gencg isciler
olmak Uzere tUm isci ve emekgiler gu-
vencesiz ucuz emek sémurlsune tabi
tutulacaktr.

isci saghigi ve giivenligi alani, bilim-
sel-mesleki degerler, mihendislik-he-
kimlik uygulamalan, iktidarin esnek-
lesme ve ticarilestirme cabalarinin
onlnde bir engel olarak gértlmektedir.
2003 yilinda kabul edilen 4857 sayili is
Yasasi’nda is glivenligi mihendisligi ve
isyeri hekimligi uygulamasi acgikca be-
lirtilmesine ve bu yoéndeki yargl karar-
larina karsin ardi ardina c¢ikarilan yasa
ve yonetmeliklerle isyerlerinde saglik
ve glvenlik faaliyetleri ticarilestirilmek-
tedir. Yargiya tasinan bu dizenlemele-
rin birgogunun yUritmesinin durdurul-
masina, “mevzuatin gézden gecirilme-
si” cabalarn ile direnilmekte; emek ve
meslek orgUtlerinin gorsleri ile yargi
kararlarinin Gzerinden atlanilimaktadir.

Kamu yararn ve kamusal hizmetlerin
tasfiyesi, serbestlestirme politikalariy-
la birlikte mihendislik, mimarlk, sehir
planciligl alanlarina da yansimistrr. is
glvenligi muahendisliginin 6niine ¢I-
karilan engeller, “uzaktan egitim” ve
teknoloji fakulteleri gibi mihendislik
egitimini  tasfiye edecek yonelimler,
mihendisligi niteliksizlestiren uygula-
malar ve onlarca yasa ile yapilan di-
zenlemelerle Ulke, meslek, meslektas
cikarlan daraltilmistir.

Plansiz bir sekilde yeni Universite
ve bolimlerin pes pese aclimasi, kon-
tenjanlar ile istihdam arasinda olusan
dengesizlikten dolayl meslektaslarimiz
kendilerini igsizlige karsi koruyamaz
hale gelmistir. issizligi planli bir bigim-
de kullanan kapitalist sistem, meslek-
taslarimizin ve mesleklerimizin piyasa
kosullarinin esiri olmasina yol agmistir.
Bu sistematik icinde dogrudan mu-
hendislik aleyhine yasal dizenleme

girisimleri de s6z konusudur. Degi-
sik mUhendislik mimarlk alanlarinda
kamusal mesleki denetimler ortadan
kaldinimakta ve meslektaslanmiz hak
kayiplarina ugramaktadir.

“Yabancilarin Calisma Izinleri Hak-
kinda Kanun” degisiklikleri uyarinca
TMMOB Yasasi’'nin 34 ve 35. madde-
leri ile MUhendislik ve Mimarlik Hak-
kinda Yasa’nin 1 ve 7. maddelerinin
uygulanmasi engellenerek yabanci
muhendis, mimar ve sehir plancilari-
nin akademik ve mesleki yeterliliklerini
kanitlamalarina gerek kalmadan Ulke-
mizde calismalan saglanmistir.

AKP iktidari, meslek kuruluslarinin
idari, 6rgUtsel, mali yapi ve se¢im sis-
temlerini degistirme hedefini 6nline
koymustur. Bu dogrultuda hazirlana-
rak alelacele yUrirlige sokulan Kanun
Hikminde Kararnameler araciligiyla,
TMMOB ve bagll meslek odalarinin
Ozerk kamu tlzelkisiligi ve Uye ira-
desi yok sayllmaktadi. Odalarin asli
gorevleri Cevre ve Sehircilik Bakanligi
blnyesinde kurulan Mesleki Hizmetler
Genel Mudurligi’ne verilerek en bas-
ta Anayasa’ya ve ilgili yasalara aykiri
bir uygulama olusturulmaktadir.

12 Eylll 2010 referandumuyla birgok
kurum gibi, yargi da (var olan yetersiz
ve kismi) bagimsizigini blyldk Olgl-
de vyitirmistir. AKP Iktidarinin dindar
ve itaatkar genclik vb. sdylemleri ve
yasanan gelismeler acik ve sivil fasist
dlzenin gostergeleridir. Toplumsal he-
def, itaatkar bir genclik degil, haklari-
ni bilen, sorgulayan, haklarina sahip
cikan insanlar yetismesi olmalidir. Bu
kosullarda, 6zellikle isci sinifinin ve
tim emekgilerin sadece ekonomik ve
sosyal haklara iliskin taleplerle yetin-
mesi mimkin degildir, tim haklarina
bUtlnlGgu icerisinde sahip ¢ikmalidir.

AKP iktidar degindigimiz iktisadi te-
meller Uzerinde diktatoryal bir tarz ile
demokrasinin temel gerekleri ve kural-
larini diglayarak Ulkemizi bir buttn ola-
rak yoksullastirmis; zaten 6zUrll olan
demokrasiyi ortadan kaldirmistir.

Kurultayimiz,  Ucretli  miUhendis,
mimar ve sehir plancilarinin da yok-
sullasmalari, geleceksizlesmeleri ve
issiz kalmalarinin asil sorumlusunun
kapitalizm oldugunu tespit eder. Mes-
lektaslanmizin sorunlarinin,  parcasi
olduklar is¢i ve emekgi siniflarin so-
runlaryla ayrilamaz oldugunu ve ¢6-
zUmUn de ortak olacagini vurgular.
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Bu genel ortamda kurultayimiz TM-
MOB ve bagli Odalarinin;

o Kapitalizme; serbestlestirme,
Ozellestirmeler yoluyla kamusal var-
IIiklarimizin elden c¢ikariimasina, tim
yeraltt ve vyerustl zenginliklerimizin,
sosyal hizmetlerin, kentlerin ve dogal
gevrenin yerli-yabanci sermayeye yeni
rant alanlari olarak agilmasina,

e Varlik nedenimiz olan Ulke sana-
yisi ve tarimini bitiren ranta dayall eko-
nomi politikalarina,

o Kiresel sermayenin direktifleri ile
¢ikarllan, bankacilik, endustri bdlgele-
ri, serbest bolgeler, dogrudan yabanci
yatinmlar, hazine arazileri, seker, tuttn,
eneriji, maden, kamu ydnetimi vb. Ulke
sanayisini, tarimini, alt yapisini bitiren
yikim ve talan politikalarina,

e Emperyalist sémurl, savas ve
isgallere,

e Halklar arasinda dismanlik to-
humlan eken irk¢i-milliyetci politikala-
ra,

e Siyasal ve dinsel gericilige, din-

dar ve itaatkar nesiller yetistirme he-
deflerine,

e Gelir bolisimindeki adaletsiz-
lige,

e Meslek uygulama alanlarmizin
daraltimasina ve issizlige, kisacasi
meslegimiz, halkimiz ve Ulkemiz aley-
hine sekillenen tUm politikalara karsi
emekei halkimizin bir pargasi olarak
mucadelesini strdirmeye kararli ol-
dugunu bir kez daha ilan eder.

KURULTAY DELEGELERI

geng:iMQ 5. GGRENCI MECLIS TOPLANTISI

oA,

insaat Mihendisleri Odasi &grenci
érgitlenmesi genc-IMO, 5. Ogrenci
Meclis Toplantis’'ni 25-26 Subat 2012
tarihlerinde Antalyada gerceklestirdi.
Cesitli Universitelerden yaklasik 200’0
askin égrenci Uyenin katildigi toplanti-
da 4. Dénem Ogrenci Konseyi’nin ve
Sube Ogrenci Kurullarinin galismalari
sunuldu, 5 Dénem Ogrenci Konseyi
secildi ve genc-IMO’nun dniimiizdeki
doénem yapacagdi galismalar tartigildi.

Toplanti Serdar Harp ve genc-IMO
4. Dénem Konsey Bagkani Anil Asil’in
acllis konusmalariyla basladi.

Geng-IMO 4. Dénem Konsey Bas-
kani Anil Asil konugsmasinda geride
biraktiklarn galisma déneminde 63-
renci sorunlarina ve meslege yapilan
saldirlara sessiz kalmadiklarini soy-
ledi. Siyasi iktidarn TMMOB'’ye ve
iIMO’ya KHKlar araciligiyla saldirdigini
ve Odalar iglevsizlestirmek istedigini
soyleyen Asil, meslek odalarinin top-
lumsal hayatta 6énemli bir role sahip
olduklarini belirterek, sistemli saldiri-
lara kars! sessiz kalmayacaklarini vur-
guladi.

Serdar Harp ise IMO’nun égrenci
orgutlenmesinde yer almanin 6rgutll
bir toplum yaratiimasi yolunda atilmis
dnemli adim oldugunu belirtti. Orgitlii

olmanin gelecegi kazanma yolunda en
o6nemli direng noktasi oldugunu be-
lirten Harp, “Dindar nesil yetistirme”
stratejisinin AKP’ye degil bizzat ABD
emperyalizmine ait ‘yesil kusak’ ola-
rak bilinen projenin bir Griini oldugunu
kaydetti.

IMO’nun kurulusundan bu yana ge-
cirdigi dnemli stirecleri ve IMO’nun bu-
glin sahip oldugu gti¢ ve degerleri ha-
tirlatan Harp “Odamizin yarattigi gele-
negdin yeni nesillere aktarilimasi mesleki
ve toplumsal meselelere yaklasim ¢iz-
gisinin gliglenerek devam etmesi genc
yUreklerle dogrudan ilgilidir” dedi.

Yeni liberal yénelimin kamusal alanin
tasfiyesine hatta devletin hizmet Ureti-
minden tamamen cekilmesi ve sosyal
devleti tasfiye etmeye niyet ettigini
vurgulayan Serdar Harp “iIMO’nun
da mesleki-politik hatti ister istemez
bunlarin karsithgiyla insa edilmektedir.
Meslek alanimizin kamusal bir anlayis
temelinde diizenlenmesi, meslegimi-
zin ve meslektaslarmizin sorunlarina
aklin ve bilimin 6nderliginde ¢odzim-
lerin getirilmesi noktasinda mesleki
sorumlulugumuzu yerine getirmeye
calismaktayiz” dedi.

Acilis  konusmalarinin  ardindan
genc-IMO 5. Ogrenci Meclisi déne-

minde yapilacak c¢alismalarin genel
taslagini hazirlayacak olan orgitlen-
me, 6grenci sorunlar, 6égrenci kampi,
basin-yayin ve sonug bildirgesi komis-
yonlar olusturuldu. Ardindan genc-
IMO Ogrenci Konseyi calisma raporu-
nu sundu ve Uyeler calismalar Uzerine
g6rUs bildirdiler.

Toplantinin ikinci glini komisyonlar
raporlarini sundu ve 5. Dénem Ogren-
ci Konseyi’'nin secimleri yapild.

Secimler sonrasinda 5 asil, 5 yedek
olmak {izere genc-IMO’nun yeni dé-
nem Konsey Uyeleri belirlendi. Segilen
isimler ve subeleri soyle:

Geng-IMO Ogrenci Konseyi Asil
Uyeler

Engin Sakin- Adana Sube

Emrah Alp - Ankara Sube

Rojda Varhan- Diyarbakir Sube

Deniz Giizel- istanbul Sube

Halil Kiipgii - izmir Sube

Geng-IMO Ogrenci Konseyi Ye-
dek Uyeler

JiyanTungtan- Antalya Sube

EmekYilmaz- Balikesir Sube

Mahir Esmer- Hatay Sube

Nilder Kaylar- Sakarya Sube

Alper Ulusan-Trabzon Sube



TS EN 206-1 KAPSAMINDA BETON URETIMI ve KONTROLU

22 Subat 2012 Garsamba gunl
IMO KKM Rustii Ozal Salonu’nda
“TS EN 206-1 Kapsaminda Beton
Uretimi ve Kontrolii” semineri ger-
ceklestirildi.

Semineri Kim. Muih. Selim Ylcel,
Yik. Kim. Engin Demir sundu. Yii-
cel ve Demir seminere katilanlara
TS EN 206-1 kapsaminda beton
Uretimi ve kontrolU konularini anlatti.

issiz Milhendisler igin verilen “Kana- b |
lizasyon Sebekesi Tasarm” kursu 17
Subat 2012 Cuma giinii IMO Kongre
ve Kultir Merkezi’nde bagladi. Toplam
24 saat devam eden ve 8 kisinin katil-
digr kursu ing. Miih. Atif Selguk verdi.

Selcuk, kurs siresince Yer Teslimi
ve Dokliman Toplama, Sebeke Taslak
Plani, Yersel Tetkik, Arazi Calismalari,
Jeolojik Galismalar ve Sebeke Tasari-
mi, Yersel Tetkik, Metraj ve Kesif, Proje
Teslimi konularinda bilgiler verdi.

genc-IMO, KIRIKKALE UNIVERSITESI’NDE STANT

Geng-IMO, Kirikkale  Universite-
si'nde insaat Mihendisligi Bolimii
ogrencileri icin stant acti.

14 Mart 2012 Garsamba ginu Kirik-
kale Universitesi'nde acilan stantta
IMO Ankara Subesi Baskani Selim
Tulumtas, IMO Ankara Subesi ca-
lisani ing. Mih. Hiiseyin Bolat ile
genc-IMO (yeleri bulundu. Stant-
ta 6grencilere ingaat muhendisligi,
genc-IMO ve Oda hakkinda bilgiler
verildi. Baskan Selim Tulumtas’in
insaat Miihendisligi Bolim Bagkani
Ali Payidar Akgiingoér’le de goris-
tugu tantimda yeni 6grenci tye ka-
yitlan alindi.

UYELERIMIZE CAGRIMIZDIR-PROFIL CALISMASI

IMO Ankara Subesi olarak, liye profilimizi daha iyi tanimlamak tizere gerceklestirdigimiz iiye profili
calismamiz, esas olarak elde edilen verilerin paylasilmasini ve ¢ogaltilmasini amaclamaktaydi. Bu
verilerin siz degerli liyelerimizin de etkin katilimi ile degerlendirilmesi, paylastigimiz verilerin yo-
rumlanmasi her tirli katkilariniza ve énerilerinize aciktir. Bu verileri ciddiye alacak siz tiyelerimizin
katkilar orgtitliiliiglimiizii gelistirmek icin énemli bir adim olacaktir. Bu sebeple, yazacaginiz her
tirli yorumu, katkiyi ve yaziyi biiltenimizde yayimlamaktan mutluluk duyacagiz. Profil calismasina
ulasmak icin: www.imoankara.org.tr
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TMMOB DEMOKRASI KURULTAY]

TMMOB Demokrasi Kurultayr 17
Mart 2012 tarihinde Ankara Kocatepe
Kultir Merkezi’'nde gerceklestirildi.

TMMOB Ik Koordinasyon Kurullar
tarafindan 20 farkll ilde dizenlenen

yerel kurultaylarda karara baglanan
yaklasik 1000 Onergenin gorusulmesi
ve karara baglanmasi Uzerine toplanan
Demokrasi Kurultayr’'na Turkiye’nin dort
bir yanindan 500’0 askin delege katildi.
iIMO'dan yaklagk 130 delegenin
katildigi  Kurultay, TMMOB Y&netim
Kurulu Il. Baskani Selguk Uluata’nin
kurultaya iligkin bilgilendirme konus-
masi ile basladi. Daha sonra olusturu-
lan Divan Kurulu Bagkanligina Tevfik
Peker (MMO), BaskanYardimciliklarina
Turan Kapan (IMO), Niyazi Karadeniz
(MADENMO), Yazmanliklara Sebnem
Giirses (HKMO) ve Cigdem
Camkiran (PEYZAJMO) secildi.
Divanin olusumunun ardindan
TMMOB Yo6netim Kurulu Baskani
Mehmet Soganci, acilis konusmasini
yapt. Kurultay bashd olan demokra-
sinin, buglin diinyada ve Ulkemizde en
6nemli tartisma basliklarindan birisi ha-
line geldigini, Ortadogu ve Kuzey Afrika
Ulkelerinden Avrupa’ya ve Ulkemizde ya-
sanan doénustme, yeniden yapilanmaya
bakildiginda bu siireclerin “demokrasiye
gecis” olarak tarif edildigini, 6zellikle de
Ulkemizde yasananlara bakildiginda,
tirnak icinde blyuk bir “demokrasi” bu-
lutunun tepemizde durdugunu ve her
yere bu ablukanin gélgesinin dlistigini
sOyleyen Soganci, “AKP’nin demokrasi
balonlan, yalanlar, gézlere mil ¢ekildi-
gi, kulaklann sagir edildigi, konusanin
dilinin kesildigi bir Ulkede bozulamaz.
Bu ylzden, bu tlkede gbren géze, du-
yan kulaga daha da 6nemlisi konusan
agizlara ihtiyag var. Dolayisi ile bu Ulke-
de TMMOB'ye, hem de daha guclu ve
daha 6rgutlt bir TMMOB'ye ihtiyag var.
TMMOBnin de hepimize intiyaci var. lyi

ki de TMMOB’nin bu ihtiyaglann yerine
getirilmesinde inancl kadrolan var. Sizler
varsiniz. Hepinizin beynine ve yurekleri-
nize sagliklar diliyorum” diye belirtti.

Sogancr’'nin konusmasindan sonra,
Dlizenleme Kurulu tarafindan belirle-
nen Kurultay Calisma ilkeleri okundu.
Bu sirada verilen bir 6nergeyle, yerel
kurultaylardan gelen 6nergelerin sa-
yica ¢oklugu ve zamanin sinirli olmasi
nedeniyle tek tek oylanmasi yerine,
belirlenen 11 baslikta genel gorisme
yapilmasi kabul edildi.

Kurultay c¢alisma ilkelerinin  ka-
bulinin ardindan Sonug Bildirgesi
Komisyonu ve Redaksiyon Kurulu
olusturuldu.

Daha sonra delegeler Kurultayin
ana baglklar olan “Demokrasi ve

Demokras_i Kavramlnln Geligimi”,
“Temel IIkeIer”,' “Insan  Haklan”,
“Demokrasinin  Isleyisi”, “Calisma

Yasami”, “Demokrasinin Ekonomisi”,
“Dogal Kaynaklar, Madenler, Orman,
Tarm, Gida ve GCevre”, “Orgitli
Toplum”, “TMMOB ve Demokrasi”,
“Kirt Sorunu” ve “Kadin Haklar” ko-
nularinda goéruslerini dile getirdiler.

Kurultay, sonug bildirgesinin okun-
maslyla sona erdi.

TMMOB Demokrasi
2012 Sonug Bildirisi

ilki Mayis 1998'de toplanan TMMOB
Demokrasi Kurultay’nin ikincisi 17
Mart 2012 tarihinde Ankara'da ba-
sanyla gerceklestiriimisti. TMMOB
IKK’larinin érgiitledidi ve bagl odalarin
subelerinin etkinlik alanlarindaki Uyele-
rinin, 20 kentte 2.244 delegenin katili-
miyla diizenlenen yerel kurultaylardan
gelen temel basliklarin degerlendirildigi
merkezi kurultaya yaklasik 500 delege
katilmigtir.

Demokrasi Kurultayl galismalarinda
dinyanin ve Ulkemizin icinde bulun-
dugu siyasi durum, demokrasi, insan
haklar, kadin haklari, Kuirt sorunu,
ekonomi, calisma yasami, isci sagligdi
ve is guvenligi, bilim ve teknoloji, sana-
yi, maden, enerji, tarm, gida, ulasim,
kentlesme, yerel yonetimler, egitim,
deprem ve yapi gibi konular demokra-
si ile iliskisi icinde genis bir sekilde ele
alinmis ve tartisiimistir.

Kurultayda yapilan tartismalardan
hareketle asagidaki sonu¢ bildirisi
TMMOB orgutleri ve kamuoyunun dik-
katine sunulmaktadir.

Kurultay muihendis ve mimarlarin
bilimi ve teknigi halkin hizmetine suna-
bilecekleri, insanlarin somurilmeden,

Kurultay

esit ve 6zglr yasayacaklar bir dizen
hedefini vurgulamis, burjuva demok-
rasisinin sinirlarinin  galisanlar lehine
genisletilmesini tartismis, konuyu sinif-
lararasi iligkiler temelinde ele almis ve
sorunlarin ¢ézimunde emek-sermaye
celigkisinin g6z o6nidnde bulundurul-
masi zorunlulugunu animsatmistir.

TMMOB, demokrasiyi “halkin kendli
siyasal, ekonomik, toplumsal ve kulti-
rel sistemlerini belirlemek icin iradesi-
nin 6zglrce ifadesine, kendi yasam-
lannin tim ydnlerine tam katilimina
dayanan, temelinde insana saygl ve
hukukun Ustinligu olan bir yapi oldu-
gu” seklinde tanimlamakta ve siniflar
arasi iligkiler temelinde ele alinmasi
gerekKliligini savunmaktadir. Demokrasi
ayni zamanda, bars, distnce, ifade,
orgutlenme 6zgurligu, vb. gibi temel
ve guncel kavramlar ile birlikte, yarati-
lan degerlerin bélustimuyle ve bu bo-
lGsumu belirleyen siyasi yapliyla i¢ ice
bir kavramdir ve bagimsizlik ile insan
haklariyla bir bittndur.

Ulkemizde ve diinyada 1998 yilin-
dan bu yana demokrasi ve temel hak-
lar agisindan daha da geriye gidilmis;
yeni liberal politikalarin uygulanmasi ile
sermaye siniflarinin sinirsiz tahakkU-
munu pekismis, emekgi siniflarin ka-
zanilmis haklari gasp edilmis, emper-
yalizmin silahli 6rguti olan NATO’nun
glidimunde uluslararasi hukuk kural-
lari dahi ihlal edilmistir.

Ulkemizde AKP-Cemaat Koalisyonu
iktidar ile daha da hizlanan ve yay-
ginlasan dizenleme ve uygulamalar-
la toplumun sindirilmesi i¢in her tarld
arac kullanilarak esnek istihdam ko-
sullar genigletilmis, issizlik, sémuri
ve yoksullugu arttirarak yandas ser-
mayenin yaratiimasi amaciyla rant ve
talan ekonomisi uygulamasi hizlanmis,
emekgi siniflarin hak arama miicadele-
si her tUrlU siddet ve tutuklamalarla ve
yarginin da kontrol altina alinmasiyla,
demokratik 6rgltlenme girisimleri en-
gellenmistir.

12 Eylll fasizmi sonrasinda bas-
layip glinimuizde artarak slrmek-
te olan sinifsal, toplumsal, kitlesel
orgutlenmeler ve etkinlik alanlan
daraltiimasi ¢abasinin dogal sonu-
cu olarak; siyasal 6rgitlenmeler ve
meslek orgutlerinin iglevsizlestiril-
mesi ve faaliyetlerinin engellenmesi
amacli dizenlemelerle toplumsal
muhalefetin susturulmasi hedeflen-
mektedir. Yasama, yUrtitme ve yargi
erklerinin tek elde toplanarak halkin
yasamiyla ilgili yasalar anti demokra-



tik bir icerikle belirlenmektedir. 1980
sonrasi gerceklesen neoliberal do6-
nisim ile baslayan taseronlastirma
ve Ozellestirmeler ile egitim, saglik,
sosyal guvenlik, altyapi, tarim alan-
lar, ormanlar, sular, kentsel alanlar,
yerel hizmetler, haberlesme, ulastir-
ma, enerji, madenler ve muhendis-
lik hizmetleri dahil hemen her alan
uluslararasi sermaye ile biuttinlesmis
yandas sermayenin egemenligindeki
piyasa isleyisine ve talana acilmis-
tir. Son olarak genel saglik sigortasi
ile yoksul ve dar gelirli halkin saghk
hakki elinden alinmis, saglik alani
tamamen glvencesizlestiriimis ve
piyasa kosullarina terk edilmistir.

Ulkemiz emperyalist giiclerin agik
bir sdmurd alani haline gelmistir. AKP-
Cemaat Koalisyonu gericiligi/fasizmi
bu zincir icindeki politikalarla kalkinma
planlamasina son vermis, sermaye ve-
sayeti/egemenligi dizenini pekistirici
ve zor yontemleriyle koruyan bir islev
Ustlenmigtir.

Turkiye, AKP iktidar slresince, da-
valar ve iddianameler yoluyla siyasi bir
dénlsiime ugratiimisti. Son yillarda
Ulke glindemini mesgul eden tim da-
valar, hukuksal zemini olmayan siyasal
davalardir. Mahkemeler eliyle yGrati-
len bu siyasi dénisim cergevesinde,
12 Eylil'den beri en yogun gozalti ve
tutuklama kampanyasi son birkag yil
icinde gerceklestirilmistir. Secilmis ve-
killer, belediye bagkanlar, gazeteciler,
yazarlar, aydinlar, gretim gorevlileri,
ogrenciler, iktidara muhalif olan iclerin-
de meslektaslanmizin da oldugu bin-
lerce kisi tutuklanmistir.

Bugiin itibariyla sisteme muhalif
binlerce dgrenci, ylzlerce basin men-
subu, 6000’in Ustiinde KCK tutuklusu
Ulkenin icinde bulundugu antidemok-
ratik ortamin en net resmidir.

Uludere (Roboski) katliami  Kurt
sorunundaki siddet ve tasfiyeye da-
yal “¢6zim” yaklasiminin son 6rnegi
olmustur.  Cezaevlerindeki kosullar
insanlik disidi. Hrant Dink davasinda
“Orgiit yok” karari allnmasi ve Sivas
katliami davasinin zamanasimi gerek-
cesiyle dusurtimesi iktidarn hukuku
siyasallastirarak her alanda drgutlendi-
ginin acik delili olarak goérilmelidir.

AKP iktidarnin basin, spor, kadin,
aile, genglik, din egitimi ve ¢ocuklara
iliskin operasyon ve politikalar toplum-
sal alanlarin ekonomik cikar, sémdari
ve siyasal-dinsel gericilikle nasil kusa-
tldigini agik bir sekilde gdstermektedir.
Son 7 yilda islenen kadin cinayetleri-
nin %1400 artmis olmasi, her gin 5
kadinin éldurtimesi, aile ici siddettin
artmasi, taciz ve tecaviz olaylarinin
erismis oldugu duizey bir tesadif degil,

kadini sosyal yasamdan soyutlama-
ya yonelik politikalarin somut sonu-
cu olarak degerlendirimelidir. Son
olarak glindeme gelen 4+4+4 egitim
yasa tasarisi ile biat eden, dindar ve
kindar nesiller yetistiriimesi projesi-
nin altinda, kadinlarin sosyal ve eko-
nomik yasamdan soyutlanmasinin
yani sira, gocuk emeginin sémdurtsd,
kiz cocuklarinin egitim hakkinin en-
gellenmesi, cocuk gelinlerin mesru-
lastinimasi amaglanmaktadir.

Kitlelerin  depolitizasyonunu ve
orgutslzlestirimesini siyasal zor ve
dinsel kultdr ile tahkim eden AKPR
yoksullasma surecleri icinde buna-
lan yiginlar yeni toplumsal orgitlen-
meler, cemaatgi vb. yapilara bagimli-
Iiklara yénlendirmektedir.

Turkiye’nin en temel sorunlarinin ba-
sinda gelen Kirt sorununun demokra-
tik ve bariscll yontemlerle ¢ézilmesi
icin; anadilde egitimin 6nlndeki en-
gellerin ortadan kaldirldigi ve anadilde
egitimin 6zendirildigi, siyasi genel affin
ilan edildigi, secim barajinin kaldirildi-
g1, vatandashgin irk Gzerinden tanim-
lanmadigi, catisma ortaminin ortadan
kalktigi, yerinden ydnetimin 6ne ¢ika-
nidigl, 6zgurligu, barisl, emegi, esitligi
ve halklarin kardesligini temel alan de-
mokratik ve laik bir diizene olan ihtiyag
her gecen gun artmaktadir.

Turkiye gericiligin ve fasizmin ege-
menligi altindadir.

Birligimize yonelik DDK raporu ile
baslayan sureg, KHK’lar ile devam et-
mekte, TMMOB’nin bagimsiz, dzerk,
kamu yarari gézeten yapisi dagitiimak
istenmektedir. Bu saldirnin temel ne-
deni; kamu yarari ve kamusal malla-
rin talaninin 6ntinde kalan son direng
noktalari arasinda tarihsel goérevini
yapmakta olan TMMOB’nin ortadan
kaldirimasidir. Bdylece; uluslararasi
talan ile elde edilen rantlarn arttiril-
masi karsisindaki muhalefet susturul-
mus olacaktir.

Buglinkii durum, demokrasinin em-
peryalizm ve sermaye siniflan ile onlarn
siyasi iktidarlannin sinirsiz, kuralsiz ve
vahsi tahakkimine ddnlsmesini yan-
sitmaktadi. Bagimsizlik ile demokrasi
iliskisi bu noktada 6nem kazanmaktadir.
Emperyalizmin sémuirli ve yayilma politi-
kalar ile yerli isbirlikgilerinin sermaye biri-
kimi ve ic egemenlik politikalan arasinda
saglanan uyum, ayni zamanda i¢ ve dis
politika baglanni da olusturmaktadir.

Demokrasi Kurultayr muhendis,
mimar ve sehir plancilarinin emek-
¢i halkimizla, emek ve demokrasi
glcleriyle birlikte, Ureten, hakca
paylasan, esit ve 6zglr bir Ulke igin
mucadelesini strdirme kararhligini
kamuoyuyla paylasir.

NSAN ZINCIR

DiSK, KESK, TMMOB ve TTB’nin
cagriciiginda, emek ve demokrasi
glgcleri “4+4+4 yasa teklifine” karsi 15
Mart 2012 Persembe giinti Mimar Ke-
mal ilkégretim Okulu gevresinde insan
zinciri olusturdu.

TBMM Milli Egitim Komisyonu’ndan
gecen 4+4+4 kesintili egitim siste-
mini protesto etmek icin sabah saat
10.00dan itbbaren TMMOB 6nilinde
toplanan yuzlerce kisi buradan Mimar
Kemal ilkégretim Okulu’na yiriiyerek
okulun etrafinda zincir olusturdu.

“Cocuk  gelinler  istemiyoruz”,
“Cocuk isciligine son”, “Parasiz, de-
mokratik, laik, bilimsel egitim” slo-
ganlannin atldigi eyleme insaat Mii-
hendisleri Odasr’'ndan cok sayida Uye
katild!.

Grup adina konusma yapan KESK
Genel Sekreteri ismail Hakki Tombul,
Hikimetin esas amacinin  zorunlu
egitimi 12 yla cikarmak olmadigini,
gercek niyetlerinin dindar bir genclik
yetistirmek oldugunu sdyledi. Diizen-
lemeye karsi parasiz, bilimsel, ana dil-
de egitimi savunduklarini ifade eden
Tombul, sonug alana kadar miicade-
lelerini stirdlreceklerini agiklad.

Buradaki eylemin ardindan YKM
Onlnde bulunan Egitim Sen kitlesi
ile bulusmak Uzere tek sira yurlylse
gegen kitlenin 6nt Metro gecidinde
polis barikat ile kesildi. Kitlenin dire-
nisi sonunda YKM tarafindan metro-
dan gegcis yapan kalabalik, Egitim Sen
uyeleri ile bulustu. 4+4+4 egitim siste-
mini protesto etmek icin sevk eylemi
gerceklestiren egitim emekgileri de
YKM 6ntndeki toplanmanin ardindan
Milli Egitim Bakanligr'na yuridi. MEB
onlnde aciklama yapan Egitim Sen
Genel Bagkani Unsal Yildiz, 4+4+4
dizenlemesini kabul etmeyeceklerini,
teklifin TBMM'de gorustlecegi gin
grev yapacaklarini ve bu eylemlerinin
son uyari oldugunu dile getirdi.
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TURKIYE “KENTSEL DONUSUM”
CILGINLIKLARINA KURBAN EDILEMEZ!..

TMMOB Mimarlar Odasi Ankara
Subesi, 14 Mart 2012 Carsamba
glinii TBMM Dikmen kapisi 6niin-
de “Afet Risk Altindaki Alanlarin

Déndigtiiriilmesi Hakkinda Kanun
Tasarisi” ile ilgili basin aciklamasi
yapti. Aciklamayi insaat Miihen-
disleri Odasi Ankara Subesi de
destekledi.

TBMM gundeminde bugun, higbir
degerlendirme, katki ve uyarilar dik-
kate alinmadan “AFET RiSKi ALTIN-
DAKI ALANLARIN DONUSTURUL-
MESI HAKKINDA KANUN TASARISI”
gorisiimeye baslanmistir. Imar ve
cevre alaninda yurdrllkte bulunan
tim yasalan “uygulanmayacak mev-
zuat” kilarak, Ulkedeki hemen tim
yeni yapilasma ve kentsel donisum
uygulamalarina ait temel Kkararlan
Bagbakanlik-TOKI idaresi’ne bagla-
maktadir. Bdylece yerel yodnetimler,
ilgili kurumlar ve toplum katilimi devre
disi birakilarak “bagkanlik sistemi”nin
once imar alaninda baglamasi 6ng6-
rulmektedir.

Bir anlamda “imar darbesi” dene-
bilecek uygulamay: “afete karsi 6n-
lem” gerekgesi altinda duizenleyen
kanun tasarisi, Ulkenin ve kentlerin
tamamini “riskli alan” ilan etme ola-
nagini saglayarak, bu tanimla belir-
lenmis alanlarda TOKi’yi ve dolayi-
slyla Bagbakanligi “tek imar otorite-

si” yapmayi hedeflemektedir.

Tasariya goére, “Bakanlar Kurulunca
belirlenecek rezerv alanlar” ve hicbir
bilimsel katilim olmadan saptanabile-
cek “riskli alanlar” Ulkenin her yerinde
keyfi olarak ilan edilebilecek.

Ayni hukuk ve etk disi yaklasim
“riskli yap1” taniminda yinelenmekte,
teknik ve bilimsel katiimin olmadig
saptamalarla TOKbnin diledigi ya-
piya el koyabilmesi olanagi saglan-
maktadir.

O kadar ki, tasariya goére beledi-
yeler “riskli yapilan” verilen slrelerde
belirlemedigi takdirde bunu Cevre
ve Sehircilik Bakanlidi “resen” ya-
pacaktir. Riskli alanlarla birlikte ayni
yapilarin Maliye Bakanligi araciligiyla
TOKbye devir islemleri de tasarinin
ayrintill htkdmlerini olusturmaktadir.

Bu ydntemle belirlenecek sbézde
“afet riski bulunan”()) alanlarda ve
yapilarda, tasarinin asil amacini olus-
turdugu anlasilan “TOKiye ve TOKI
ortaklarina yeni emlak ranti alanlan
kazandirmak ve pazarlamak” niyeti-
nin “engelsiz” olarak yasama gece-
bilmesi icin de Ulkemizde yillarin de-
neyim ve birikimleriyle olusmus tim
imar, cevre ve kultir yasalar “uygula-
namaz” ibaresiyle etkisiz hale getiril-
mektedir.

Bu sayede yeni emlak ranti alanla-
rina dénustirilmek Uzere el konulan
yapilarin zorla tahliye iglemleri ile yikil-

malarinda tuim yasal engeller kaldir-
lirken; Ulkenin dogal, kiltlrel ve cevre
degerlerinin - korunmasini  dngdren
yasalarin da devre digi birakimasiyla
ayni degerlerin yok olmasina neden
olacak yapilagsmalarin 6ni agiimak-
tadr.

Tasanda bu yontemlerle hedefle-
nen “tek imar otoritesi” olusturulmasi
ayni zamanda merkezi idareye “yag-
ma 6zgurligu” tanimaktadir.

Tasan bu sekliyle, “Demokrasinin
Besigi” olarak kabul edilen yerel y6-
netimleri “rantin merkezi hikimetten
yénetimi” ugruna tamamen etkisiz ve
yetkisiz kilmaya yonelik “yerellesme
ve demokratiklesme” karsiti anlayisin
yasalagmasi olarak dayatiimaktadir.

Bugline kadar, “Kentsel Donu-
slm Yasas!” adiyla giindeme gelen
tim yasa tasarilari hakkinda, gerek
Mimarlar Odasi gerekse diger mes-
lek kuruluslarinin uzman goris ve
Onerileri ile olusturdugu raporlarda,
Ulkemizin gercgekleri ve genel sehir-
cilik ilkeleri cergevesinde saglikh bir
“kentsel gelisim”in nasil saglanabi-
lecegine iligskin gorusleri hicbir se-
kilde dikkate alinmadan hazirlanan
bu “tasan”nin yasalasmasi halinde,
zaten sorunlarla bas basa olan kent-
lerimiz felaketlere suruklenebilecek,
yogun ve kapsamli bir sekilde ka-
musal, cevresel, sosyal, kiltirel ve
ekonomik kayiplar yasanacaktir.

Bu degerlendirmelere bagli olarak;

Duyarli  Milletvekillerimizi, genel
olarak sakincalarini belirttigimiz; Gl-
kemizin tim degerlerini ve anaya-
sal haklari yok edecek olan, kamu
yarar ile uzaktan yakindan ilgisi ol-
mayan, “yerellesme ve demokratik-
lesme” karsiti ve kentlerimizi “afet-
lere karsi guvenli hale getirmek”
yerine “kendisi bir afet” ve “cilgin-
Ik” olan “Tasar”yi reddetmeleri ve
“Tasar”nin geri gekilmesi igin caba
gostermeye davet ediyoruz.

Ustlendikleri demokratik sorum-
luluklar ve kentlerin toplum adina
sahipleri olmalari nedeniyle bas-
ta “yerel yonetimler” olmak Uzere;
haklar gasp edilen ve demokrasi,
kentli haklari, tarihsel ve dogal de-
gerlerden yana olan buttn kesimleri
“Tasari”’nin glindemden kaldiriimasi
icin dayanisma icerisinde olmaya
cagiriyoruz.



TMMOB SANTIYE SEFLIGIi GORUSU

TMMOB, Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi Mesleki Hizmetler Genel
Miidiirliigii'ne 14 Subat 2012 tari-
hinde santiye sefligi lizerine yazi
goénderdi.

CEVRE ve SEHIRCILIK BAKANLIGI

Mesleki Hizmetler Genel Miidiir-
ligii'ne

ANKARA

ilgi: 25.01.2012 tarih  ve
B.09.0.MHG.0.11.00.00.335.05.02
sayill yaziniz.

ilgi yazinizda, Sosyal Sigortalar
Kurumu  Baskanhgr’nin  basvuru-
su Uzerine, 4857 sayil Yasa ile 4708
saylll Yasa ve Yapl Muteahhitlerinin
Kayitlar ile Santiye Sefleri ve Yetki
Belgeli Ustalar Hakkinda Y&netmeli-
gin uygulanmasi kapsaminda cikan
sorunlar Uzerine, Santiye Sefligi’nin
5510 sayil Yasa’nin (a) bendine gore
sigortall olmalarina karsin, kendi nam
ve hesabina galisanlarin yani ayni Ya-
sa’nin (b) bendi geregi Bag-Kur sigor-
talilarinin bu hizmeti fatura karsihigi ifa
edip etmeyecekleri konusunda goéris
istendigi, buna ilaveten Bakanhgdini-
zin, serbest calisarak Oda’ya kayit
ve tescilini yaptirmis kendi hesabina
veya tlzelkisi hesabina Ucretli olarak
calisan birinin santiye sefligi hizmeti-
ni kendi adina veya biro adina fatura
ederek hizmet sunup sunamayacagi,
TMMOB biinyesinde meslek odasi-
na kayitl olmakla birlikte mimarlk ve
muhendislik hizmet alaninda istigal
etmeyen herhangi bir ticari isletme
adi altinda calisarak fatura karsiligi
santiye sefligi gorevinin ifa edilip edil-
meyecegdi sorulmaktadir.

Bildiginiz Uzere, Bakanhginiz santi-
ye sefligi konusunda 07.05.2008 tarih
ve 1315 sayil, 12.06.2008 tarih ve
1794 sayili iki adet genelge yayimla-
mis ve bu genelgeler sonucu ortaya
clkan sorunlar Uzerine Birligimizden
gorlis sorulmustur. Birligimizin Ba-
kanhginiza 8 Temmuz 2008 tarih ve
1301 say ile gdndermis oldugu yazi-
da goruslerimiz, “...Yukanda siralanan
santiye sefligi gbrev ve sorumluluk-
lanindan anlasilacagi lzere santiye
sefligi; yapim isi yiiriitiilen santiye-
de SUREKLI OLARAK, TAM GUN
calisan miihendis ve mimarlar ta-
rafindan yiiriitiilebilecek bir istir.
Santiye sefligi yapan bir muihendis
veya mimarin baska bir isle ugrasma-

s, 506 sayili yasaya tabi olmasi nede-
niyle de mimkcin olmamaktadir.

Ayrica, santiye sefligi Ustlenecek
olan mdihendis ve mimarlarin bagi
oldugu meslek odalarindan bazilari-
nin SMM Yénetmelikleri geregince
serbest muihendislik yapanlarin biiro-
lannda TAM GUN esasina gére calis-
malar éngdralmdstdir.

Santiye sefligi  hizmetinin  strekli
calisma gerektirmesi ve serbest
calisan proje muellifi mdhendisle-
rin tam gln esasina gére c¢alismalar
nedeniyle, 07.05.2008 tarihli Genel-
ge’nin 1. maddesinin (c) bendinde
yer alan “Serbest olarak calismak-
ta olan proje miiellifi miihendis ve
mimarlar santiye sefi olarak gérev
tistlenebilirler” ifadesinin uygulan-
mas! olanagi yoktur. Esasen serbest
calisan miihendis ve mimarlarla ilgili
kural ve dtizenlemeler ilgili odalarinca
olusturuldugundan bu yéndeki uygu-
lamalanin Odalarin genel dizenleyici
islemlerine birakilmasi gerekmekte-
dir.” biciminde sunulmustur.

Anilan Genelgelerdeki sorunlar, Yapi
Miiteahhitlerinin Kayitlarn ile Santiye
Sefleri ve Yetki Belgeli Ustalar Hak-
kinda Yonetmelige de tasinmistir. Bu
Yonetmelikle yapi miteahhitliginin
standartlari belirlenecekken, yap mu-
teahhitliginin tanimi, teknik kadrosu,
niteligi ve kurumsal yapisi mevzuat
yoniinden belirsiz birakilmigtir. Oysa
santiye sefligi “muUteahhitlik organi-
zasyonunun” bir parcasidir ve “Yapi
Miiteahhitlerinin Kayitlan ile Santiye
Sefleri ve Yetki Belgeli Ustalar Hak-
kindaYoénetmelik” de bu anlayisla ele
alinmaliydi.

Oysa Yapi Miuteahhitlerinin Kayit-
lari ile Santiye Sefleri ve Yetki Belgeli
Ustalar Hakkinda Yonetmeligin 10.
maddesinde diizenlenen Santiye Sef-
liginin gorev, yetki ve sorumluluklari
karsisinda santiye sefligi, bir il sinin
ve y6netmelikteki m, insaat alani igin-
de kalmak kosuluyla, bes ayri yapim
isinin yapi muteahhidi adina, yapim
isinin ruhsata ve ruhsat eki etit ve
projelere uygun olarak gerceklesti-
rilebilmesi icin gerekli olan ingaat ve
organizasyonu saglamak, mevzuatin
Ongordigl her tirli tedbiri almak,
uygulamak ve uygulatmak, gorevli
aldigi yapim isine dair yapi ruhsati ve
yap! kullanma izin belgelerini imzala-

mak olarak belirlenmigstir. Yonetme-
ligin bu sekilde diizenlemis olmasi
karsisinda, kendi nam ve hesabina
serbest olarak meslek ifa eden
meslek mensuplan santiye sefligi
hizmetini serbest meslek makbu-
zu keserek sunabilmektedir. Kendi
nam ve hesabina calismayan yani
Biiro Tescil Belgesi sahibi olma-
yan meslek mensuplan ise is Ka-
nunu’nun 6ngérdiigi hizmet akdi
cercevesinde yani Ucretli olarak
santiye sefligi hizmeti sunabilmek-
tedirler.

Sonug olarak, ilgi yazinizda sorulan
hususlara iligkin olarak &zetle;

- 6235 saylll Kanun gercevesinde
Odaya kayitl, kendi nam ve hesabina
bir gercek kisi ya da tiizel kisi ortag
olarak Buro Tescil Belgesi almis olan
serbest mimar ya da mihendisler ta-
rafindan ilgili oda yénetmeliginde bir
kisit bulunmamasi durumunda fatura
(serbest meslek makbuzu) kesilerek
santiye sefligi hizmeti sunulabilmesi
o6nuinde bir engel bulunmamaktadir.

- Kendi nam ve hesabina calis-
mayan ve Buro Tescil Belgesi sahibi
olmayan meslek mensuplar, san-
tiye sefligi Ustlenecegdi yapinin yapi
miiteahhidi ya da yapi sahibi ile Is
Kanununun 6ngdrdidl hizmet akdi
cercevesinde santiye sefligi hizmeti
sunabilmektedirler.

- Ucretli calisan mimar va
da mihendisin, sadece Ucretli
calistigl sirketin sorumlulugu altinda
yurGtllen yapilarin santiye sefligini
Ustlenebilmesi mumkuindur.  Ancak
herhangi bir isverene bagl olarak (Mi-
marlik ve mihendislik hizmet alanin-
da istigal de etse) hizmet s6zlesmesi
ile calisan muhendis ya da mimarlar,
baska bir ticari isletmenin sorumlulu-
gu altinda ydritilen yapilarin santiye
sefligi gorevini Ustlenemezler.

- Mimarlik ve mihendislik hizmet
alaninda istigal etmeyen bir ticari is-
letme adi altinda c¢alisarak fatura kar-
siigi santiye sefligi gorevi ifa edilme-
sinin ise mUimkin olmadigi hususunu
bilgilerinize sunariz.

Saygilarimizla.
N. Hakan GENC
Genel Sekreter
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INSANLIK SUCUNA ZAMAN ASIML...

19 yildir devam eden Sivas katliami
davasinda mahkeme, 13 Mart 2012
tarihindeki durusmasinda zamanasi-
mi karari vererek davayi diistrdu.

Durusma devam ederken Adliye
oninde TMMOB’nin de aralarinda

bulundugu emek-meslek drgut-
leri, siyasi partiler, PSAKD, Alevi
Federasyonu kitlesel bicimde yer
ald.

2 Temmuz 1993 yilinda Madimak
Oteli’nde 35 kisinin yakilarak 8ldural-
mesi sonucu agilan davanin 13 Mart
2012 Sali glint goérilen durugmasin-
da zamanasimi talebi karara baglan-
di. Ankara 11. Agir Ceza Mahkemesi
19 yildir sonuglandirilamayan tarihi
Sivas davasinda “Insanlik Sucunu”
kamu gorevlileri yoninden kabul
ederken, sivil saniklar yéniinden ka-
bul etmedi.

Davanin 6 Aralik 2011'de gdrilen
durusmasinda savci Hakan Yuksel,
“Anayasal duzeni zorla degistir-
meye tesebblse istirak’le sugla-
nan firari saniklar Sevket Erdogan,
Koksal Kogak, ihsan Cakmak, Hakan
Karaca ve Necmi Karadmeroglu icgin
zamanasimi slresinin 15 yil oldugu-
nu savunmustu. Cafer Ercakmak ve
Yilmaz Bag icin ise dlmeleri nedeniy-
le ortadan kaldirimasini istemisti.

Karar ofkeyle kargilandi ve

“Katliami unutturmadik unutmaya-
cagiz” pankarti, Slenlerin resimleri,
“Zamanasimina hayir, adalet istiyo-
ruz”, “Sivas’in isig1 sénmeyecek”
sloganlariyla protesto edildi.

Kararin aciklanmasi sonrasi, bin-
lerce kisi zaman asimini protesto
etmek icin yUrlylse gecti. Emniyet
glgleri yuriylise gaz bombasi ile
midahalede bulundu.

Sivas katliaminda olaydan bir giin
sonra 35 kisi gdzaltina alinmisti.
Daha sonra gdzaltina alinanlarin sa-
yisi 190’a ¢cikmig, 190 kisiden 124’0
hakkinda “laik anayasal diizeni de-
gistirip din devleti kurmaya kalkis-
ma” suglamasiyla dava agiimis, geri
kalanlar serbest birakilmisti.

Kamuoyunda Sivas Davasi ola-
rak bilinen davanin ilk durusma-
sl, Ankara 1 No’lu Devlet Glvenlik
Mahkemesi’nde 21 Ekim 1993 ginl
yapildi. 26 Aralik 1994’te karara bag-
lanan dava sonucunda, 22 sanik
hakkinda 15’er yil, 3 sanik hakkinda
10’ar yil, 54 sanik hakkinda 3’er yil, 6
sanik hakkinda 2’ser yil hapis cezasi,
37 sanik hakkinda da beraat karar
verildi.

Mudahil avukatlar, Devlet Glvenlik
Mahkemesi’nin kararini “tarafli, huku-
ka ve adalete aykin” olarak niteleye-
rek, ayrnintih bir savunmayla temyize

gittiler. Yargitay 9. Ceza Dairesi kat-
liamin “Cumbhuriyete, laiklige ve de-
mokrasiye yonelik oldugunu” belirte-
rek Devlet Guvenlik Mahkemesi’'nin
kararini esastan bozdu. Ankara 1
No’lu Devlet Givenlik Mahkemesi,
Yargitay’in bozma kararina uyarak
yargilamayi yeniden baslatti.

28 Kasim 1997°de aciklanan ka-
rarda, 33 sanik Turk Ceza YasasI’nin
146/1 maddesine gore idama ve 14
sanik 15 ylla kadar degisen hapis
cezasina mahkim edildi. Yargitay 9.
Ceza Dairesi 24 Aralk 1998'de ha-
pis cezalarini onadi, 33 idam ceza-
sini ise usul noksanliklari nedeniyle
bozdu. Subat 1999 tarihinde usul
eksikliklerinin giderilmesi icin basla-
yan yargilama sonucunda 16 Haziran
2000’de 33 sanik Devlet Guvenlik
Mahkemesi’nce yeniden idam ce-
zasina carptirildi. 2002 yilinda idam
cezasinin yururlikten kaldinimasiyla
idam cezasi hukimlulerinin cezalan
muebbet agir hapis cezasina gevrildi.

Gegen bu zaman zarfi icerisinde
sanik sayisi tahliyelerle 33’e dusta.
Olayin kilit ismi olarak nitelendiri-
len, dénemin Sivas Belediye Meclisi
Uyesi Cafer Ergakmak ve Yargitay’in
1997'deki bozma kararindan sonra
firar eden 8 sanik ise halen yakala-
namamigtir.



iS CINAYETLERINE DAVETIYE
CIKARANLARSORUMLUDUR!

Insaat Mihendisleri Odasi 13 Mart 2012 tarihinde Istanbul
Esenyurt’ta bulunan insaat santiyesinde ¢ikan yanginda 11 isci-
nin yasamini kaybetmesi lizerine aciklama yapti:

2012 yilinin heniiz Uglincl ayinda, ikinci blyik is cinayetinin acisiyla
sarsilimaktayiz. Henliz Gokdere barajindaki iscilere ulasilamamisken
énceki giin Istanbul Esenyurtta bulunan insaat santiyesinde cikan

yanginda 11 isci yasamini kaybetti. Yakinlarina bassagligi diliyor acila-
rinl paylasiyoruz.

Turkiye'de her giin 172 is kazasi, 4 6lim, 6 sirekli is géremezligin
meydana geldigi biliniyor. Bu anlamda ulkemizin 6limli is kazalarin-
da Avrupa birincisi ve dinya Gglinclisii oldugu yetkililer tarafindan da
dile getiriliyor. Ancak sadece 2012 yilinda yasananlara bakildiginda dahi
“is kazalarindan” degil “is cinayetlerinden” s6z etmemiz gerektigi netlik
kazaniyor.

Gokdere barajindaki akil almaz ihmallerin sorumlulugunu yuriitmesi
durdurulan Yénetmelik’e baglayanlar, istanbul Esenyurt’da yasanan fa-
cianin ardindan daTurkiye'nin bir is Giivenligi Yasasina ihtiyaci oldugunu
ifade ediyorlar.

Oysa Turkiye’nin tim kaynaklarini hizla 6zel sektdre devretme ve ma-
liyetleri dsUrerek asin kar etme esasina dayall “btiylime” anlayisi, dene-
timsizligi ve kontrolsiizIigl beraberinde getirerek geri déniisii olmayan ka-
yiplarin yasanmasina neden olmaktadir. Bu anlamda ydriitme erkini elinde
tutan siyasi iktidar sorunu mevzuat eksikliklerine ytklemekle sorumluluktan
kagamaz. Zira mevzuat ya da yasa, yasanan sorunlardan sonra degil, 6nce

olusturuimak durumundadi. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Faruk
Celik, 11 iscinin can verdigi olayin ardindan verdigi demegte, cadir malze-
mesinin yanmaya miisait oldugunu, 40 is¢inin kaldigi bir cadirda tek bir ¢ikis
alaninin bulunmasinin eksiklik oldugunu belirtmis, karsilikli ¢ikis alanlarinin
bulunmasi gerektigini ifade etmistir. Celik “Turkiye’nin is glivenligi yasasina
ihtiyaci oldugunu ve yeni is saghigi mevzuatinin yakinda yurirlige girecegini”
de sozlerine eklemistir. Turkiye ekonomisinin olasi krizlerini ingaat sektérintn
bilylimesiyle yamamaya calisan bir anlayisin bu noktadaki denetimsizlikleri
giderme yoniinde her zaman “ge¢ kalmasi” sasirtict degildir.

Bir diger yandan sermayenin 6nlindeki engelleri kaldirmak igin mthis
bir hizla torba yasalar, Kanun Hiikmiinde kararnameler ¢ikarimaktadir. Yine
ayni sekilde, kentlerimizi rant alanlarina donustiren 2B Yasasl ya da kentsel
dénlsum uygulamalarnina hiz vermek igin depremi bahane ederek hazirla-
nan Afet Riski Altindaki Alanlarin Dénustlriimesi Hakkinda Kanun Tasarisi
hizla hazirlanabilmektedir. Her yeri ingaat alanina cevirebilecek yasalar hizla

cikarilip mevzuatlar olusturulurken, “Turkiye’nin bir is Giivenligi Yasasina “ih-
tiyaci oldugunu ifade etmek asil nceligin ne oldugunu agikga ortaya koy-
maktadir.

Esenyurt’ta yasanan facianin tekrarlanmamasi igin su sorularin ivedilikle
yanitlanmasina ihtiyag vardir:

o lsciler saglik sigortasi, calisma siiresi gibi yasa ile belirlenen
calisma kosullarina uygun olarak galistirimakta midir?

e lsgilerin is glivenligi dnlemleri baglaminda galisma ve barinma
kosullari denetlenmekte ve raporlandirnimakta midir?

o lscilerin kaldigi gadirlar nasil bir malzemeden yapilmistir ve
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Faruk Celik’in agiklamasinda ol-
dugu gibi gadirlarda gergekten tek cikis noktasi mi vardir?

o lsci sagligi ve is giivenligi tiizigiinde yer alan “isci koguslarinin
pencerelerinin Ust kisimlari, her zaman agilip kapanacak sekilde (va-
sitasll), yataklar, tabanla baglantisi kesilecek surette karyola ve som-
yalar Uzerine yayilacak, aralarinda en az 80 santimetrelik bir aciklik
bulunacak, basuglarina, 6zel esyalarin konmasi igin, klgtik etajer veya
komodinler konacak, iki katll karyola ranza kullanildigi hallerde, katlar
arasindaki yikseklik ile karyola somyalarin genisligi 80 santimetreden
az olmayacaktir” ve “Koguslarin, soguk mevsimlerde sagliga uygun bir
sekilde isitiimasi gerekir. Isitmak igin soba kullanildiginda, duman, gaz ve
yangin tehlikesine karsi gerekli tedbirler alinacaktir” hususlar saglanmis
midir?

Basinda cikan haberlere gdre yakin zamanda hazirlanmakta olan yeni
bir Is GiivenligiYasa tasarisi Meclis giindemine tasinacaktir. Bu giine ka-
dar Isci Saghgi ve Is Giivenligine iliskin yasal diizenlemeler sermayenin
onundeki engelleri kaldirmaya, denetim sireclerini 6zel sektore devret-
meye yonelik olmustur. Bu tasan da ayni anlayisin devam ettirildigi g6-
rilmektedir.

Tasarinin hazirlanma stiirecinde ve iceriginde sendika ve meslek odalari
adeta yok sayilmisti. Bugiin mevzuat eksikligini bahane edenler hazirla-
diklan yeni yasa tasarisinda da; alt isverenlerin (taseronlarin) is saghg
ve giivenligi ile ilgili yikimliltkleri diizenlememis, is Saghg ve Givenligi
Kanunu’nun uygulamasini denetleme konusunda sadece teknik is mifet-
tislerini yetkili kilmig, ev hizmetlerinde galisanlar ve isgi istihdam etmeyen
Bag-Kur’lulan kapsam diginda tutmus ve Is kazasi ve meslek hastaligi sa-
yillan halleri sinirlandirmigtir.

Bugiin icin mevcut yasalarin insan yasamini éncele alan bir anlayigla
uygulanmasi bile bu kayiplar yasamamiza engel olabilecektir. Zira 4 Aralik
1973 yilinda Bakanlar Kurulu karari ile gikan ve hala yiiriirliikte olan ingaat
isyerlerinde Isgi sagligi ve is giivenligi tiiziigii “Iscilere ait yatip kalkma yerle-
rinde ve diger mistemilatinda bulunmasi gereken saglik sartlan ve gtivenlik

tedbirleri” basligi altinda, isgilerin barinma kosullarinin nasil olmasi gerek-
tigini agik bir sekilde tarif etmistir. Bu anlamda daha ¢agdas standartlarin
olusturulmasi bir yana higbir standardin kurumsallasmasi saglanamamis,
ylrutme erki bu asgari kosullar dahi uygulattiracak denetimi saglayama-
migtir.

Yeni acilar ve kayiplar yasanamamasi igin isgi sagligi ve is giivenligi mev-
zuati galisanlar lehine yeniden diizenlenmelidir.
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insaat Miihendisleri Odasr’nin 27
Subat 2012 tarihinde Adana Gokdere
Baraji ingsaatinda meydana gelen ka-
zayla ilgili goriist:

Gokce Nehri Uzerinde, Ergenusagdi
Koyl yakinlarinda bulunan Gokdere
Koprl Baraji ingaatinda 24 Subat 2012
tarihinde meydana gelen olay sonu-
cunda iki is¢imiz hayatini kaybetmigtir.
iki iscinin yaralandigi “kazada” halen
kayip olan 8 isciye ulasmak icin arama
kurtarma c¢aligmalar surdurtimektedir.
Olayda hayatini kaybeden iscilerin ya-
kinlarina bagsaglid, yarallara acil sifa
diliyor, kayip olan isgilerimizin de saglikl
bir sekilde yakinlarina kavusmalarini te-
menni ediyoruz.

insaat Miihendisleri Odasi Adana
Subesi’nin olayin hemen ardindan bol-
geye intikal ederek hazirladigi 6n rapor
asagidaki verilmistir.

Bir baraj insaatinda bdylesi bir ihmalin
yasanmasinin iki nedeni vardir. Bunlar-
dan ilki Turkiye’nin su kaynaklarini yan-
gindan mal kaginrcasina ¢zel sektore
devreden bir anlayisin iktidarda olmasi-
dir. Bu anlamda Ulke genelinde gevresel
ve sosyolojik etkileri hesaba katmadan,
hicbir kurum veya kurulusun gdrisunt
almadan, bdlge halkinin ihtiyaclarini
yok sayarak hayata geciriimek istenen
Hidroelektrik Santrallere bakmak yeterli
olacaktir. Sularin satiimasindaki israr ve
telas, cevresel ve sosyolojik etkilerin go-
zetimini engellemektedir.

Yasanan facianin ardindan Orman ve
Su isleri BakaniVeysel Eroglu tarafindan

yapilan acgiklama, olayin ikinci nedeni
olan denetim eksikligini gozler 6nline
sermistir. Bakan Eroglu, DSi’nin denetim
yapmamasini Danigtay’in ~ “Su Yapilar
Denetim Hizmetleri Yénetmeligini” dur-
durma kararina baglamis, sorumlulugun
kendilerinde olmadigini ifade ederek ka-
muoyunu yanlhs bilgilendirmigtir.

Bakanin konusmasinda ifade edilen
Yoénetmelik, SuYapilar Denetim Hizmet-
leri Yonetmeligi'dir. DSI Genel Miduirlii-
gu tarafindan hazirlanan Yonetmelik ilk
olarak 15.08.2009 tarihli Resmi Gaze-
te’de yayimlanarak yirirllige girmis, Ust
birligimiz TMMOB’nin agtigi dava sonu-
cunda 30.03.2010 tarihli Danistay kara-
rnyla yUritmesi durdurulmustur. Danig-
tay’in bu kararinin ardindan 13.05.2011
tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurlrlige giren ikinci Yonetmelik hak-
kinda ise 31.10.2011 tarihinde Danistay
tarafindan ikinci kez yurttmenin durdu-
rulmasi karari verilmistir.

So6z konusu Yonetmelik, denetim me-
kanizmasinin 6zel sektére devrediimesi
kosullarini diizenlemekte ve bu da hali-
hazirda DSi’nin asli gérevlerini tanmla-
yan 6200 Sayill Devlet Su isleri Umum
MudurlagiTeskilat ve Vazifeleri hakkinda
Kanun'un 2. Maddesine aykirilik goster-
mektedir. Kanunla miinhasiran DSi’ye
verilen denetim gdrevi, anilan Yonetme-
likle 6zel denetim firmalarina devredil-
mek istenmektedir.

Danistay’a iptal davasi acan TM-
MOB'nin en temel gerekgesi de, kamu
kaynaklar Uzerindeki yatinmlarin denet-

lenmesi hususunda 6zel firmalarin yetki-
lendiriimesinin doguracagi risklerdir.
Yuritmesi durdurulan Yonetmelikte,
yapimci firmaya calisacagi yetkili dene-
tim firmasini belirleme hakki taninmig-
tir. Bir yapimcei firmanin parasini kendi
6dedigi bir denetim firmasindan hizmet
almasi uygulamada “seklen denetimin”
onunld acgacakti. Denetim firmasinin
mali bagimiiiginin denetimin kamusal
niteligi ile celisecedi agiktir.
Yonetmeligin ylritmesinin  durdurul-
masi DSi’nin kanunla kendisine verilen
denetleme yetkisini kullanmasina engel
degildir. 6200 sayili yasa yUrirlikte oldu-
Ju siirece DS su yapilarini denetlemekle
yukimltdur. Bugln bdylesi bir facianin
yasanmasinin nedeni de s6z konusu
yonetmeligin iptal ediimesi ile dogan
hukuksal bir bosluk degil, DSi'nin asli
gorevleri icerisinde yer alan “denetleme”
gOrevini yerine getirmemis olmasidir.

Gokdere Koprii Baraji insaatinda
Meydana Gelen Kaza ile llgili Olarak
insaat Miihendisleri Odasi Adana Su-
besi Raporu:

Goksu Nehri Gzerinde bulunan Erge-
nusagdi Koyu yakinlarinda bulunan Gok-
dere Kopril Barajl ingaatinda 24 Subat
2012 tarihinde mekanik tlinel kapaginin
kopmasi sonucunda meydana gelen is
kazasinda iki iscinin hayatini kaybettigi,
sekiz iscinin ise hala kayip oldugu ve
arama-kurtarma calismalarinin devam
ettigi kamuoyunun bilgisi dahilindedir.

Su yapilari, Snemli mihendislik uygu-




lamalarindandir. Yerin segimi, havzanin su debisi, pro-
jenin buna uygun Uretilmesi, dogru malzeme segimi
o6nemlidir ve uygulamanin her agsamasinin denetimi-
nin yapilmasi gerekmektedir.

24 Qubat 2012 tarihinde meydana gelen kaza ile
ilgili olarak, IMO Adana Sube Bagkani Abdullah Ba-
ki, MMO Sube Baskani Huseyin Atici, EMO Sube
Bagkani Mehmet Mak ve sube ydnetim kurulu tye-
lerinden olusan heyet, 25 Subat 2012 tarihinde baraj
insaatinda teknik inceleme gerceklestirmistir. Heyet,
kazanin asil nedenini tespit etmek amaciyla kaza
bdlgesine ulasmig, yapilan inceleme ve arastirma
sonucunda bazi dnemli noktalari kamuoyuyla pay-
lasma ihtiyaci duymustur.

Buna gore;

Gokdere Kopriu Baraj’nin dolu hacminin 93
milyon mt oldugu, barajin su tutulmaya baslanmasi
ve doluluk oranin 87 milyon mt hacme ulasildiginda
derivasyon tlinelindeki mekanik kapagin su basinci-
na dayanamayarak koptugu anlasiimistir.

Baraj insaati tamamlanmadan gdvdede su tutul-
maya baslanmis olmasi, mansap bdlgesinde isgile-
rin calismaya devam etmesi felakete davetiye cikart-

i galsmayapan gle hayat Kbt 5 g ve ORMAN VE SU ISLERI BAKANI, KAR HIRSIYLA
is glivenligi konusunda dikkatsizlikler can ve mal kaybina yol YARATTIKLARI FELAKETLERIN SUCU NU
anggctler';imizin barajda yaptigi 6n incelemede karsilastigi TMMOBYE YUKLEMEK YERINE SORUMLULUK
sonuglar, baraj ingaatinda pek ¢ok soru isareti tagimaktadir. ALIP GOREVINI BIRAKSIN

Bu sorulan kamuoyuyla paylasmamiz mesleki bir sorumlu-
luk olarak gériilimelidir. Kapagin kopmasina proje, denetim, TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, Adana Gc‘ikdere.Kc'ipnj
uygulama veya malzeme segiminin neden olup olmadigi Baraji insaatinda meydgna gelen kaza sonrasi yaptigi agiklamalaria TMMQB’yI sugla-
aynintili teknik bilirkisi raporunun sonucunda anlasilacaktr. yan Orman ve Su Isleri Bakani Veysel Erog{u.’nu SOI‘Um/U/L‘l{( a!lp gorevini birakmaya
Konunun aydinlatimasini saglayacak énemdeki sorulari- gaé;rdl. Mehmet Soganci, 1 Mart 2012 tarihinde konuya iliskin bir basin aciklamasi

.. . yapti:
m'f §%|:glr\./e derivasyon kapak projesinin maksimum su Adana Gokge Nehri Gzerinde Gokdere Kopri Barajl insaatinda 24 Subat 2012

e . tarihinde mekanik ttinel kapaginin kopmasi sonucunda meydana gelen olayda dene-
basincina dayanikl tasarlanmis olmasi gerekirdi. Proje buna tim gorevini yerine getirmekle sorumlu olan DSi’nin bagl oldugu Bakan Veysel Eroglu

uygun yapilmis midir? yaptigi agiklamalarla sorumluluk almak yerine, denetim goérevinin 6zel sirketlere dev-
e Imalatta kullanilan malzemelerin, projeye uygunluk rini diizenleyen ydnetmeligi iptal ettirdigi, DSI'ye denetim gérevini yarg araciligiyla

sertifikasyonu kontrol edilmis midir? Kapagin imalat ve hatirlattig icin TMMOB'yi suglamayi uygun bulmustur.

montajinda kullanilan kaynak test ve muayenelerinin projeye Baraj insaatlarinda denetim godrevi kamunundur ve yasayla tanmlandigi sek-

uygunlugu kontrol edilmis midir? liyle DSP’nindir. Ancak, 13.05.2011 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan ‘Su Yapilan

o Kapak yerine ilk konuldugunda yetkili kigiler tarafindan Denetim Hizmetleri Yonetmeligi’ ile kamunun bu gorevi 6zel sektdre devredilecek
gerekli kontrol ve muayeneler yapilmis midir? Yapilmissa ka- sekilde diizenlenmistir. Birligimiz tarafindan konu yargiya tasinmis, Danistay yonet-
yit altina alinmis midir? meligin ydritmesini durdurarak, yénetmeligin dayanagini olusturan Elektrik Piyasasi

Kanunu’nu Anayasa’ya aykirilik gerekgesiyle Anayasa Mahkemesi’ne géndermistir.
Bir hukuk devletinde iktidar, devletin ylriitme fonksiyonunu yerine getirir ve bu
fonksiyonu yerine getirirken sinirsiz yetkiler kullanamaz. Kullanir ise bunun adi hu-
kuk devleti olmaz. Anayasa’nin 2. maddesinde belirtilen hukuk devleti ilkesine gore;
Devlet, kendi yarattigi hukuk degerleriyle kendini sinirlandiran ve kisilere hukuk
guvenligi saglayan devlettir. Bireyin en temel haklarindan olan yasama, calisma, is

e Mekanik tlinel kapagini destekleyen Ust esikteki be-
tonarme yapi elamanlarinda kopma oldugu goérilimustdr.
Betonarme yapi elemanlarinin kopmasinin nedeni ytiksek
su basinci midir, yoksa teknik sartnameye uygun olmayan
beton kalitesi midir?

* Barajda su tutulmaya baslandiginda, kapaktan su si- glivenligi ve isci sagligini korumakla yiikiimlii olan devlet, bu hizmetleri kamu eliyle
zintilannin oldugu ve kum torbalariyla énlem alinmaya cali- yuritir, temel kamu hizmetleri “maliyet” gerekge gosterilerek 6zel kesimlere havale
sildigi ifade edilmistir. Bu denemenin fayda etmedigi goril- edilemez.
diigu halde isciler neden tlinelin ¢gikis agzinda (mansabinda) Ydriitme fonksiyonunun amaci kamu yararini gergeklestirmek iken, kamu yararina
calistinimaya devam edilmistir? aykin bir bigimde idare, kamu hizmetlerinden elini hizla cekmekte ve bu hizmetleri pi-

e Boylesi bir yapinin acil durum eylem planinda mutlaka yasa kosullarina terk etmektedir. Bunlarin en tipik 6rnekleri, yapi denetimi, is gtivenligi
bulunmasi gereken “taskin ve sel” riskine karsin yapilacaklar ve su yapilarinin denetim hizmetleridir. Bu denetim hizmetleri, amaci kar etmek olan
énceden planianmis midir? Planlanmissa kaza esnasinda Ozel sirketlere devredilmektedir. Anayasa ve yasalann devlete yiiklemis oldugu bu

hizmetlerin, Anayasa’ya ragmen alt diizenleyici islemlerle 3. kisilere devri normal, bu
diizenleyici islemelere karsi dava agmak anormal gibi gdsterilerek, neyin hak neyin
gasp oldugu kuru girdltl icinde kaybolmaktadir. Asil konu belirsizlestirimekte, bu
sayede sorumlular hesap vermekten kurtulmaktadir.

ve sonrasinda bunlarin ne kadar uygulanmigtir?
e Barajda su tutulmaya baslanmasindan sonra mekanik
kapagin arkasina yapiimasi gereken beton tikag, sizintinin

devam etmesi nedeni ile yapilamamisti. Slzlntlnln.de-var_n Sorumlular sorumluluklarini bir kenara birakip, depremde, is kazalarinda ve son

etmeﬁlne .ve betorz tikacin yapiimamasina ragmen iscilerin yasanan KOZAN baraj faciasinda yine TMMOB'yi sorumlu ilan etmislerdir.

hala tlinelin gikis agzinda (mansabinda) calistinimaya devam Anayasa'da, Devlet Su Isleri Genel Mudiirligii Teskilat ve Gorevieri Hakkinda

edilmesi can kayiplarinin bir numarali nedeni degil midir? Kanun'da ve Elektrik Piyasasi Kanunu'nda su yapilarini denetleme goérevi kimde-
e Meydana gelen kaza, proje hatasindan mi, uygulama- dir? DSI'de! Sorumlu kimdir? DSi ve bagl oldugu Orman ve Su isleri Bakanligrdr,

dan mi, uygun olmayan malzeme seciminden mi, denetim Bakanin ta kendisidir. Anayasa ve yasalara aykin olarak denetim gorevini piyasa
zaafindan mi kaynaklanmistir? Arastirmanin temel ekseni kosullarina terk eden Bakanlik, “TMMOB dava agti o nedenle denetimsiz kaldi” di-
bu sorular cergevesine oturtulmalidir. yebilir mi? Ulkemiz hukuk devleti ilkesine bagh olarak yoénetiliyor ise herkesten énce

Bugtin itibariyle kaza ile ilgili yarg! siireci baglamistir. Yar- hukuka bagli oimasi gereken yoneticiler, dava agma hakkini kullananlara karsi béyle
g! silrecinde yukaridaki sorularin yaniti son derece énem bir ithamda ve elestiride bull.,fn?ma"z. .Aksine, gorevlerini yerine getirmedikleri icin ka-
arz edecektir. Kazanin nedenleri konusunda teknik bilirkigi muoyuna hesap vermekle ylkumliudurler.

Bakana ve DSI Genel Miidiiriine tavsiyemiz; éliimlerin ve yanlisliklarin soruml

heyetinin hazirlayacagi raporun sonucunda netlik kazana-
Y yacag! rap nu Uzerlerine alip, gorevini bu isi yapabilecek olanlara birakmalandir.

caktir.
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TMMOB AFSIN ELBISTAN MADEN KAZASI RAPORU YAYIMLANDI

AFSIN ELBISTAN MADEN KAZASI RAPORU

Kahramanmaras ili Afsin ilcesin-
deki Collolar kémiir sahasinda, 6
Subat 2011 ve 10 Subat 2011 tarih-
lerinde meydana gelen ve 11 kisinin
hayatini kaybetmesine yol acan ka-
zayla ilgili olusturulan TMMOB he-
yeti incelemelerini tamamlayarak,
konuyla ilgili degerlendirmelerini ve
Onerilerini rapor haline getirdi.

Raporun Degerlendirme Béliimii:

Dinyada 6rnegi pek nadir olan bu
boyuttaki bir maden kazasinin her
yonulyle irdelenmesi ve arastirimasi,
gelecekte benzer kazalarin yasanma-
masi i¢in ¢ok daha fazla énem tasi-
maktadir. Maden Mihendisleri Odasi,
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlidr'na
21.02.2011 tarih ve 1102 sayili yaziyla
basvurarak asagidaki bilgileri istemistir.

1- Afsin-Elbistan havzasi Collolar
sahasi icin EUAS ile Park Teknik ve
Elektrik Madencilik, Turizm Sanayi ve
Ticaret A.S. arasinda yapilan sézlesme
ve sartname ornegi,

2- Park Eneriji tarafindan hazirlanan
isletme projesi,

3- EUAS tarafindan yapilan séz ko-
nusu saha denetim raporlari,

4- Codllolar sahasindaki ocagin ka-
zadan 6nceki son durumu ve planlari,

5- Maden Isleri Genel Mudurligi
tarafindan yapilan denetim raporlari,

6- Eger hazirlandiysa kaza sonrasi
Bakanlikga yapilan inceleme raporlar.

Ancak bir yanit alinamayinca
26.04.2011 tarih ve 3419 sayil yaziyla
ayni bilgiler tekrar istenmistir. Ayrica
yetkililerle defalarca sifai olarak go-
rustlmus ve s6z konusu bilgiler talep
edilmistir. Ancak, bu yazilara da yanit
alinamayinca 22.09.2011 tarihinde Bil-
gi Edinme Kanunu ve Avukatlik Kanu-
nu cercevesinde ayni bilgiler ilgili Ba-
kanliktan bir kez daha istenmistir.

Elektrik Uretim A.S. Genel Miduirlii-
glnce, Maden Muhendisleri Odasr’’na
goénderilen 07.10.2011 tarih ve 0881
saylll yazida; “iligi yazinizda belirtilen
bilgi ve belgeler, hem ticari sir niteligin-
de hem de Céllolar Acik Isletmesinde
meydana gelen heyelan olaylan ile ilgili
devam eden adli ve idari sorusturmala-
ra dahil edilmis dokiimanlardir. Odaniz
bu doklmanlara istinaden acilan bir
dava ya da devam eden bir sorustur-
mada taraf olmadigindan, Sirketimiz,
hem Avukatlik Kanunu’nun 2. maddesi
hem de Bilgi Edinme Kanunu kapsa-
minda bu dokiimanlarin verilmesinin
uygun olmayacagi gorlstndedir” de-
nilmektedir.

Oysa sz konusu olayda Maden ve
Jeoloji Miuhendisleri Odalan Uyesi iki
muhendis de yasamini yitirmis ve ha-
len géclk altindadir. Tim bu gercekler
ortadayken olayda “taraf” olarak gortil-
memelerini anlamak mimkun degildir.

istenen bilgilerin hicbiri ticari sir ni-
teliginde degildir. Ticari sir; bir ticari is-
letme veya sirketin faaliyet alani ile ilgili
yalnizca belirli sayidaki mensuplar ve
diger gorevlileri tarafindan bilinen, elde
edilebilen, rakiplerince bilinmemesi ve
Uclncu kisilere ve kamuya agiklanma-
masi gereken; isletme ve sirketin eko-
nomik hayattaki basari ve verimliligi icin
bilyik 6nemi bulunan; i¢ kurulus yapisi
ve organizasyonu, mali, iktisadi, kredi
ve nakit durumu, arastirma ve gelistir-
me calismalari, faaliyet stratejisi, ham-
madde kaynaklar, imalatinin teknik
Ozellikleri, fiyatlandirma politikalari, pa-
zarlama taktikleri ve masraflan, pazar
paylari, toptanci ve perakendeci mis-
teri potansiyeli ve aglari, izne tabi veya
tabi olmayan sozlesme baglantilarina
iliskin bilgi, belge, elektronik ortamdaki
kayit ve verilerden olusur.

Kisaca ticari sir, bir sirketin rakiplerine
karsi ekonomik avantaj elde etmesini
saglayan bilgi bitiintddr. Oysa istenen,
kamu kurumunca seffaf olarak yapilma-
si gereken bir ihalenin sonucu ile kamu
kuruluslarnnca sayet yapildiysa, yapiimis
olan denetim raporlandir. Ayrica, Odalar
birer sirket degil kamu kurumu niteligin-
de meslek kurulusudur.

Bir kamu kurulusu olan Elektrik Ure-
tim Anonim Sirketi’nin (EUAS) ana sta-
tistinin amag¢ baglhgr “Kamu yararini
gozeterek, karlik ve verimlilik ilkeleri
cercevesinde; guvenli, slrekli, kaliteli,
verimli, distk maliyetli, cevreyi gozetir
elektrik eneriisi Uretimi ve satigi faaliye-
tinde bulunan Elektrik Uretim Anonim
Sirketinin cgalisma usul ve esaslarinin
belirlenmesidir” seklinde diizenlenmis-
tir.Yani kurumun asil amaci elektrik Uret-
mektir. Ancak kurum, kdmur sahalarinin
ruhsat hukukunu alarak isletmek ve is-
lettirmek gibi bir gorevi de Ustlenmistir.
Bu degisikligin asil amaci kdmir saha-
larinin daha kolay 6zellestirimesidir.

EUAS’In, cok riskli bir alan olan ké-
mir madenciligi Uretimi konusunda
gecmisten gelen hicbir deneyimi, biri-
kimi ve yeterli kadrolar bulunmamak-
tadir Hal bdyleyken toplam koémur
rezervlerimizin yariya yakininin ruhsati
bu kuruma devredilmistir. Bu durum
yeniden degerlendiriimeli ve yanlistan
dénulmelidir.

Madencilik sektorli, dogasi geregi

ozellik arz eden ve bu nedenle bilgi,
deneyim, uzmanlik ve sirekli denetim
gerektiren dinyanin en zor ve riskli is
koludur. Maden kazalan incelendigin-
de olayin; teknik, sosyal, ekonomik,
egitim, planlama ve denetim sorunlan
gibi pek cok nedeni oldugu goérilmek-
tedir. Ulkemiz, is kazalarnda diinyada
on siralarda yer almaktadi. Maden
kazalan son vyillarda belirgin olarak
artmaktadi. 2008 yilinda 43 maden
calisani is kazasi sonucu yasamini yi-
tirmisken, 2009 yilinda bu sayl 92’ye
cikmisti. 2010 yiinda 105 kisi hayatini
kaybetmistir. 2011 yilinda ise 92 maden
emekgisi yasamini yitirmistir. Ancak bu
sayllarin daha yiksek oldugu tahmin
edilmekte ve hayatini kaybedenler ice-
risinde maden ve jeoloji mihendisleri
de bulunmaktadir.

Ozellikle 80'li yillarin basindan itiba-
ren uygulamaya konulan dzellestirme,
taseronlasma, rodévans vb gibi yanlis
uygulamalar kamu madenciligini k-
cultmis, kamu kurum ve kuruluslarin-
da uzun yillar sonucu elde edilmis olan
madencilik bilgi ve deneyim birikimini
dagitmistir. Yogun birikim ve deneyime
sahip olan kurum ve kuruluglar yerine,
Uretimin teknik ve alt yapi olarak yeter-
siz, deneyim ve uzmanlasmanin olma-
digi kisi ve sirketlere birakiimasi, buna
ek olarak kamusal denetimin de yeterli
ve etkin bir bicimde yapilamamasi is
kazalarinin artmasina neden olmaktadir.

Halkin alin teri ile kurulan ve Glkemi-
zin kalkinmasinda 6énemli islevler géren
kamu kuruluglarmizda 6zellikle son
doénemde ydnetici kademelerine yapi-
lan atamalarda; bilgi, beceri ve liyakat
aranmasindan vazgecilmistir.  Artik,
atamalarda gecerli olan élgut, sadece
“cemaatten olmak, kendileri gibi du-
stinmek ya da kendilerinden olmak™tir.
Bu sekilde, yetersiz kisilerin uzmanlik
gerektiren makamlara getirilmesinin
onU acilmig, kurumlardaki yozlasma
hizlandirimisti. Her dénemde belirli
Olcllerde yasanan kadrolasma, son
dénemde “kusatma” sekline doénls-
mustlir. Bu durum tim isyerlerinde is
barisini bozmus ve is glvenligini de
tehdit eder hale gelmistir. Yasadigimiz
son olay bunu bize bir kez daha gos-
termistir.

Bu degerlendirmeler isiginda:

° Ozelle§tirmeler durdurulmali,
taseronlasma uygulamalar iptal edil-
melidir.

e Kar oncelikli ve ucuz isglcine



dayall calisma anlayisi terk edilmelidir.

e Kazalarin dnlenebilmesi igin bi-
limsel ve teknik yatinmlarn yani sira,
orgutlenmenin  ve sendikalasmanin
onundeki engellerin kaldinimasi, ¢a-
isma yasami ile birlikte calisanlarin
sosyal ve ekonomik yasamlarinin da
iyilestirilmesi zorunludur.

e s glivenligi denetiminden birin-
ci derecede sorumlu olan Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanligi ile Eneriji ve
Tabii Kaynaklar Bakanlidi, yasanan is
kazalarinin &nlenebilmesi icin goérev-
lerini tam olarak yerine getirmelidir.
Yasal mevzuatlarda yapilacak diizen-
lemelerle denetim mekanizmalarinin
glclendirimesi gerekirken, ¢ikarilan
yonetmeliklerde denetimin dzellegti-
rildigi ve ticarilestirildigi, meslek oda-
larinin goruslerinin dikkate alinmadigi
gorilmektedir.

e Calisma ve Sosyal Gulvenlik
Bakanlidi ile Eneriji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligr'nin, gerekli denetimleri yapa-
bilmeleri igin, kadrolarinin maden mu-
hendisleri ile gliclendiriimesi gereklidir.

e Sektdrde ulusal diizeyde acil du-
rum plani ve risk haritalari gikariimali ve
saha denetimleri bu dogrultuda yapil-
malidir.

o Oltimlere, yaralanmalara ve mad-
di kayplara neden olan kazalarin ve
meslek hastaliklarinin - dnlenebilmesi
amaciyla gerekli olan diizenleme, aras-
tirma ve gelistirme programlarinin dog-
ru sekilde yapilandirilabilmesi icin; ilgili
bakanliklarin, madencilik kurum ve ku-
ruluslarinin, Gniversitelerin, sendikalarin
ve madencilik sektorlinin, bilgi ve biri-
kimini blnyesinde taslyan odalar ile bir-
liktelik ve igbirligi yapmalan zorunludur.

e Is Saglg ve Givenligi Yasasl,
TMMOB’nin gérusleri de dikkate alina-
rak acilen ¢ikariimalidir.

e s kazalannin &nlenmesi calisma-
lar basta olmak Uzere, ulusal maden-
cilik politikalarinin olusturulmasi igin,
Eneriji ve Tabii Kaynaklar Bakanligrnin
koordinatdrligiinde tim sektér bile-
senlerinin, meslek odalarinin ve tniver-
sitelerin katlacagi Madencilik Surasi
acilen toplanmalidr.

e Madencilik Bakanhdi kurulmal
ve sektdre hak ettigi Snem verilmelidir.

is kazalan sonrasi yetkililerin bilim ve
teknolojiyi hice sayan aciklamalarinin
yorumunu kamuoyunun takdirine bi-
rakiyoruz. Bilimsel veriler, is kazalarinin
% 98’inin 6nlenebilir oldugunu gos-
termektedir. Kazalarin kader olmadigi,
muhendislik bilim ve teknolojisinin uy-
gulanmasiyla engellenebilecegi bilinen
bir gercektir.

Kazada yasamini yitiren tim ma-
den emekgilerini bir kez daha say-
giyla aniyor, yakinlarina bassaghg
diliyoruz.

GUNEY OZCEBE MEZARI BASINDA ANILDI

Odamiz eski bagkanlarindan Gii-
ney Ozcebe, Sliminin 13. yildé-
niminde mezar basinda anildi.
Anmaya Giiney Ozcebe’nin ailesi,
IMO Yénetim Kurulu Il. Bagkani Ala-
eddin Duran, Yonetim Kurulu Say-
man Uyesi Ziiber Akgél, IMO Anka-
ra Sube Baskani Selim Tulumtas,
Sekreter Uyesi Biilent Tath ile cok
sayida IMO Uyesi katild1.

Anmada sirasiyla Giiney Ozcebe
ile birlikte IMO Yénetiminde gdrev
almis olan arkadasi Erman Tomur,
Alaettin Duran, Giiney Ozcebe’nin
oflu ODTU Insaat Miihendisligi
Bolim Baskani Giiney Ozcebe ve
IMO Ankara Subesi Selim Tulumtas
birer konusma yaptilar.

Erman Tomur, Giiney Ozcebe’nin
ylllarca ingsaat muhendisligine ve
insaat Miihendisleri Odas’’na sahip
ciktigini, iIMO'da degerli calismalar
yarGttaguna belirtti.

Alaettin Duran, Giiney Ozcebe’
nin Oda ve insaat muhendisligi ile
ilgili Turkiye Muhendislik Haberleri

dergisinde yayimlanan bazi deger-
lendirmelerinden alintilar yaparak
“Glney agabey ‘muihendis icin tek-
nik kadar Uzerinde durulacak hu-
sus insan unsurudur’ demis. Sevgili
Glney agabeyin biraktigi sozler gi-
nimizde guncelligini, tazeligini ve
canliligini koruyor. Bu nedenle Gu-
ney agabeyin tim sdyledikleri Y6-
netim Kurulumuzun calismalarinda
rehber oldu, bundan sonrada rehber
olmaya devam edecegi inancinda-
yim” diye konustu.

Giiney Ozcebe “Babamin oli-
muntn Uzerinden 13 yil gecti. Bugtn
mezar basinda hala bu kadar kisi olu-
yorsa demek ki degerli isler yapmis.
Hepinize tesekkir ediyorum” dedi

Selim Tulumtas ise, “Glney
Ozcebe’nin miicadelesi yolumuzu
aydinlatmaya devam ediyor. Onu
unutmadik, unutturmayacagiz. Isik-
lar icinde yatsin” diye konustu

Konusmalarin ardindan Guney
Ozcebe’nin mezarina kirmizi karan-
filler birakild.




MAMAK GULLUCE CADDESINDEKI YAMAG KAYMASI

Mamak Gilliice Caddesi’'nin iginden gectigi Sekil-1’deki
haritada gorilen bélgede 13 Subat 2012 glniU genis bir
alanda (yaklasik 200 m x 200 m) yamag¢ kaymasi olmus
150’den gok sayida yapi heyelandan etkilenmistir. IMO
Ankara Subesi’nden insaat Miihendisleri Nejat Bayiilke
ve Murat Karacaoglu 14-16 Subat 2012 glnlerinde he-
yelan bolgesine giderek durum tespiti yapmiglardir.

VAKLASIK
HEYELAN
BOLSES

J

Sekil-1: Toprak kaymasinin oldugu bélgenin plani
Boélgenin Genel Durumu

Sekil-2'de kaymanin oldugu bélgenin yaklasik bir en
kesiti verilmektedir. Ust taraftaki “Kaya” bélgenin hemen
yaninda 30-40 metre ylksekliginde dik bir sevi vardir. 104
nolu sokagin oldugu sirtta zemin ¢ok bozulmus ve derin
catlaklari olan andesit formasyonudur.

Sekil-2'deki en kesite gore Gillice Caddesi’nin sag ta-
rafindaki evler daha dnceleri jeolojik olarak bu dik sevden
ayrlmis ve ¢okmus yamag dolgusu lzerindedir.

Toprak Kaymasinin Nedenleri

Sevin alt tarafindaki dolgu ile sev arasinda bir ara ylzey
vardir. Kayalik zemindeki derin c¢atlaklardan bu ara yuze-
ye su sizintisi olmaktadir. Kaymanin oldugu tarafta dol-
gunun oldukca dik bir sevi vardir. Guney yénine dogru
hareket olasiligi yUksektir.
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Sekil-2: Kaymanin oldugu bélgenin yaklasik en kesiti

Heyelanin hemen Ust tarafindaki bélgede zemin bo-
zulmus ve c¢ok catlakh bir andezit formasyonudur.
Formasyonda derin c¢atlaklar ve ayrismis bloklar gorul-
mektedir. Bu yumusak kayalik sevin hemen altindaki he-

yelanh bdlgenin de zemini bir tlir bozugsmus andezit olan
kil ve yamag¢ molozundan olugsmaktadir.

Bolgede oturanlar yaklasik olarak Gulliice Caddesi’nin
Ustlinden gegen 400mm capindaki ASKi su borusunda
olusan bir delikten yamag kaymasinin olmasindan énce
yaklasik bir hafta sire ile su aktigini séylemislerdir. Bu su
yamag dolgusunun altina sizarak, burada bir kayma yu-
zeyi yaratmis ve bunun sonucunda kaymaya ¢ok uygun
zayif zeminde kitlesel bir hareketle yamag kaymasina ne-
den olmus olabilir ve kayma bdlgesinde ¢ogunlugu en
kesite gore Gulliice Caddesi’nin sol tarafinda olan onlar-
ca ev yikilmistir.

Kaymanin oldugu bdlge heyelana uygun bir yapidadir.
Kuzey tarafindaki dik sev cok catlaklidir. Bu catlaktan
sizan sularda yamag¢ molozu kitlenin altinda bir kayma
ylzeyi olusturabilir.

Asagida verilen resimlerde kaymanin etkisi ve arazideki
catlaklar verilmektedir.

Resim- Gililliice Caddesi’nin kesen yamac¢ kaymasi-
nin dogu siniri ve sinirda yikilmis ev enkazi.

Resim- Heyalan bélgesinin arkasindaki sevdeki derin
catlakh jeolojik yapi, kuzey yoniine bakis.
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Resim- Biga Sokak’ta yolda catlak ve yikiimis evler,
tist tarafta dik sev goriinmekte, dogu yoniine bakis.

Resim- 109 nolu sokakta yol kaplamasini kesen he-
yelanin dogu sinirinin izi.

Resim- Heyelan boélgesinin sinirlarinin yukaridan go-

; rinisi
e, © o’ -

Resim- Heyelanin st sinin baslangic noktasinda P o )
yaklasik 1.00 metre kadar diisey hareket, uzakta dik
sev goriinmekte, doguya bakis.

Resim- Heyelanin topuk bélgesinde asfalt kaplama-
da sikisma ve kabarma, kuzey yoniine bakis

Resim- Heyelanin yaklasik giiney sinirinda yeralan ve
ortasindan yarilmis ev, evin sol tarafi hareket eden
zemin Ulizerinde.



VAN EDREMIT DEPREMI RAPORU

Vanda artarda meydana gelen
7,2 ve 5,6 buyukligundeki deprem-
lerin ardindan Orta Dogu Teknik
Universitesi Deprem Mihendisligi
Arastirma Merkezi’nin insaat
Miihendisleri Odasrnin destegiyle
hazirladigi Van-Edremit Depremi
Sismik ve Yapisal Hasara iliskin
Gozlemler baslikl kitap yayimlandi.

Van'in Ercis ilgesinde 23 Ekim 2011
tarihinde meydana gelen 72 buyUk-
liglindeki depremin ardindan ODTU-
DMAM’In insaat Miihendisleri Odasi
destegiyle hazrrladidi Van Depremi
Sismik ve Yapisal Hasara lliskin Saha
Gozlemleri Raporu’nun ardindan ayni
ekip, 9 Kasim 2011 tarihinde yasa-
nan depremin akabinde Van-Edremit
Depremi Sismik ve Yapisal Hasara
lliskin Saha Gézlemleri raporu hazir-
lamigtir.

ikinci raporda, ilk depremin ardin-
danVan il merkezinde incelenen 128
binanin durumu yeniden mercek al-
tina alinmig ve ikinci depremin bu bi-
nalar Uzerindeki etkisi aragtinimistir.
Bu raporla Van'daki gibi arka arkaya
meydana gelen iki depremin yapilar
Uzerindeki birikimli etkileri detayl
olarak incelenmisgtir.

Raporun Sonuc¢ Boliimii:

9 Kasim 2011 tarihinde moment
magnitiid buyUkligu farkh ajanslar
tarafindan 5.6 ve 5.7 olarak verilen
Van-Edremit Depremi’nin yaklasik
K-G uzanimli ve sol dogrultu atimli
bir fayin kinlmasi sonucu meydana
geldigi dustnulmektedir. Deprem
sonrasl meydana gelen art¢i sok-
larin yerleri bu fay zonunun yani
sira blylk ihtimalle Van Goli’ndn
icine dogru KB-GD ydéninde uza-
nan sismik kaynaklarin varligini da
isaret etmektedir. Bu saptamanin
dogrulanabilmesi ancak ve ancak
farkl kaynaklarin varligini da isaret
etmektedir. Van-Edremit depremi
ulusal kuvvetli yer hareketi sebeke-
sine ait 5 ivme istasyonu tarafindan
kaydedilmis, bu istasyonlar arasinda
Van-Merkez ve Edremit’te kaydedi-
len kayitlarin uzun periyot spektral
genlikleri guncel pek cok yer hare-
keti tahmin denklemleri tarafindan
hesaplanan  spektral genliklerin
Ustinde kalmigti. Bu durum sz
konusu istasyonlarda alinan ivme
kayitlarinda ileri direktivite etkisinin
hakim oldugunu isaret edebilir. Bu
istasyonlara ait ivme ve hiz kayitla-
rinda gézlenen uzun periyotlu darbe
tipi sinyaller yukarnda belirtilen ileri

direktivite ihtimalini arttirmaktadir.
Bununla beraber her iki yakin mesa-
fe kaydi genel davranimlar itibariyle
buylk olcide deprem sartname-
mizde Onerilen tasarim spektrumu
degerlerinin altinda kalmaktadir. Van
ve civarinda ¢ok kisa araliklarla Mw
7.2 ve Mw 5.6 blyUkliglinde 2 ayn
depremin meydana gelmesi bu bol-
ge icin sismik tehlike hesaplarinin,
bu depremler sonrasi ortaya cikan
fay zonlari da dikkate alinarak, giin-
cellenmesi  gerekliligini giindeme
getirmektedir.

ODTU-DMAM  ekipleri, yapisal
hasari ve bélgedeki yapilarin temel
yapisal 6zelliklerini derlemek mak-
sadiyla Van merkez ve Ercis ilce-
sini detayll olarak incelemislerdir.
Calismalar neticesinde toptan go6-
¢en veya cesitli dizeylerde hasar
gbren betonarme binalarda hasara
neden olan sebepleri belirlemisler-
dir. Gikarilan sonuglar ODTU-DMAM
ekiplerinin y6rede 23 Ekim 2011
tarihinde meydana gelen Van-Ercig
depremi sonrasinda hazirladiklar
raporun sonugclari ile bire bir ortus-
mektedir. Bu anlamda:

1. Secilen tasiyici sistemler hem
tasarim hem de imalat agisindan
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kusurlu olup depreme dayanikli yapi
tasarimi ilkelerine riayet etmemek-
tedir. Mevcut yapilarda, Ozellikle
yumusak giris katlari olan ve katlar
arasi ciddi rijitlik farklar gézlemle-
nen binalar, toptan gdcen ve agir
hasar goéren binalarin blytk cogun-
lugunu olusturmaktadir.

2. Gozlemlenen yapisal hasarlar
bina kat sayisiyla iligkilidir. Van il mer-
kezinde 5- 7 katl betonarme binalar
hasar yogunlugu acisindan agirlig
olusturmaktadir. Orta yUkseklik-
teki perdesiz betonarme cergeve
sistemlerinin  deprem performansi
acisindan Ulkemizdeki en kirilgan
yapi turl oldugu Van depremi ile bir
kez daha dogrulanmistir. Bu durum,
Ozellikle konut olarak kullanilan bu
tip yapilarin gerekli mihendislik ve
kontrol hizmeti alamamasindan kay-
naklanmaktadir.

3. incelenen binalarin pek co-
dunda tasarim ve detay yetersizligi
mevcuttur. Pek ¢ok yapida kiriglerin
diz donatilarinin kolonlardan siy-
ridig1 tespit edilmistir. Bunlar ara-
sinda birlesim bolgelerinde etriye
siklastirmasi  yapilmamasi, etriye
kollarinin serbest uglarinin sadece
90 derece bukulerek kabuk betonu
icerisinde birakiimasi, diz donati
bindirme boyu yetersizlikleri ve tim
donatilarin kat hizasinda bindirilme-
si gibi hususlar yillardir gézlemle-
nen, énemleri defalarca vurgulanan
ancak uygulamada degistirilemeyen
hususlardir.

4. Yapilardaki tasarim ve imalat
kalitesizligi, yapi denetim mekaniz-
masinin igleyisindeki aksakliklar, 9
Kasim 2011 depremi tarafindan bir
kez daha ortaya cikarlan &nemli
unsurlardir. Denetlenemeyen ortam-
larda yapilan tasarim ve imalat, ya-
pisal hasarin artmasinda énemli rol
oynamigtir.

5. incelemeler esnasinda orta-
ya ¢ikan en 6nemli bulgulardan biri
tugla dolgu duvarlarin yapi sistemle-
rinin davranigi Uzerinde oynayabildi-
gi belirleyici rolidur. Dolgu duvarlar
yaplya ciddi rijitik kazandirmakta
olup duzlemleri icinde kaldiklari
muddetge yapinin kat dtelemelerini
sinirlayabilmektedir. Ancak bazi du-
rumlarda dizlem digi gégerek bina
davranisini ani olarak degistirebil-
mektedir. Bunun yaninda, gayet do-
gal olarak, duvar catlaklarina baka-
rak binasini bir daha kullanmamak
Uzere yaplya girmeme karar alan
bdlge halkinda travma etkisi yarat-
makta, asiri mal kaybina sebep ol-
makta ve afet sonrasi muidahaleleri
zora sokmaktadir. Bu baglamda yeni

binalarda dolgu duvar yapimi, mon-
taji ve cergeve sistemle olan iligkisi
acilen ele alinmaldir. Mevcut bina-
larda ise cergeve igerisindeki dolgu
duvarlarin dizlem i¢i ve duzlem digi
davranis etkilesimleri bilimsel calig-
malarla irdelenmelidir.

Van il merkezindeki yikilan ve
agir hasar goren yapilarin deprem
ybnetmeliginde oOngdrilen etkilere
maruz kalmadan bu duruma gelmis
olmalar bu yapilarin oldukca zayif
yapisal 6zelliklere sahip olduklari-
ni gdstermektedir. Diger taraftan
tastyici sistemlerinde hafif ve/veya
orta dlizeyde hasar olan yapilardaki
bélme duvarlarin agir hasar gérmus
olmasi ise bu yapilarin yeterli yanal
rijitlige sahip olmadiklarinin goster-
gesidir.

23 Ekim 2011 Van Depremi ve Ul-
kemizde gec¢mis yillarda yasanan
diger buyuk depremler, yapilarin
tasarim depremleri karsisinda ye-
tersizligini defalarca ortaya koymus-
tur. Van depremlerinin gozler 6nline
serdigi 6nemli bir bilgi ise, yetersiz
yapllara ardisik olarak etki eden ve
spektral ivme agisinda orta seviyede
sayilabilecek istemlerin dahi yapila-
rin gécmesine sebep olabilecegidir.
Bu kanit, Glkemizde olmasi beklenen
orta siddetli depremler ile artcilarinin
da tehlike yaratabilme potansiyeline
sahip oldugunu ortaya koymaktadir.
Diger bir deyisle, llke bina stokumuz
icinde 5-7 kat arasinda bulunan ye-
tersiz yapilar, deprem ydnetmeligin-
de verilen deprem kuvvetlerinin cok
altinda istemler yaratan depremler-
de dahi agir hasar alabilir. Ardigik
depremlerde ise bu yapilar yikiima
potansiyeline sahiptir.

En sonVan depremleri ile Glkemiz-
deki kentsel yapi stokunun deprem
guvenliginin olmadigi bir kere daha
gindeme gelmistir. Bu yapi stokun-
da yer alan 4-8 kath yapilarin dep-
remlerden sonraki performansla-
rininhicbir sekilde kabul edilemez
oldugunu artik bittn dinya gérmus
ve anlamis vaziyettedir. Mevcut y6-
netmeliklerdeki performansa dayal
tasarim ve degerlendirme ydntem-
lerinin ise bu hastaliga ila¢ olabilme
kabiliyetleri sinirhidir. Deprem perfor-
mans tahmini konusunda belirsizlik-
lerin farkli acilardan dogru bir sekil-
de ele alinabildigi basit yaklasimlara
ihtiyac maalesef giderilememistir.

Ulkemizde son on vyil icerisinde
ozellikle buylk kentlerde gorilen

hizli ve plansiz yapilasma, yeni bi-
nalarin bircogunun tasarim ve insa
sureclerinde yeterli muhendislik
hizmeti alamamasi sonucunu do-
gurmaktadir. Bunun yani sira bu
yapilarin insa sureclerinde blyuk
denetim eksiklikleri gindeme gele-
bilmektedir. Ozellikle 2007 deprem
yonetmeliginin gerektirdigi Ust di-
zey yapisal davranis bilgisi eksikligi
icindeki (yetkin olmayan) mihendis-
lerin elinden c¢ikan yanlis uygulama
projeleri benzer teknik yetkinsizlige
sahip onay mercilerinden yapim
onay! alabilmekte ve insa edilebil-
mektedir. Gerek tasarm gerekse
yapim asamalarinda buyuk aciklari
olan bu yapilar deprem y&netme-
liginin 6ngdrdigu guvenlik dlzeyi-
ni saglayamamaktadirlar. Deprem
yonetmeligimizdeki tasiyici sistem
davranis katsayisi gonul rahathg
icinde kullanmakta, ancak bunun
geregi siUneklik ve detaylandirma
kurallari ile dolgu duvarlarin sistem
ile nasil entegre calisacagi veya izole
edilecegdi gibi detaylar g6z ardi edil-
mektedir. Mevcut pratigin bugiinden
yarina duzeltilebilmesi mimkin ola-
mayacag! disinuldiginde deprem
ybnetmeligimizde bazi kokli degi-
sikliklerin yapilmasinin gerekli oldu-
gunu dusunuyoruz. Depremlerden
sonra afet yonetimi ve yeniden ya-
pilasma faaliyetlerine harcadigimiz
milli serveti de gz dnune aldigimiz-
da 8 kata kadar insa edilecek mes-
ken ve ofis yapilarinin daha basit,
emniyetli ve kontroli kolay yakla-
simlarla tasarlanip insa edilmeleri-
nin Ulke ekonomisi agisindan daha
aydinlik bir gelecek hazirlayacagi
aciktir. Benzer uygulamalar, blyuk
depremlerin yasandigi Sili, Peru gibi
bazi Gluney Amerika Ulkelerinde be-
tonarme duvar kullanim zorunlulugu
gibi bir takim basit yaptinmlarla yi-
rurliktedir. Bu anlamda 8 kata kadar
insa edilecek yapilarin tasariminda,
mutlaka belli oranda perde duvar
insa etme zorunlulugunun getirilme-
si, kullanilacak olan taslyici sistem
davranis katsayisinin (R), muhen-
dislik camiasinin mutabik kalacagi
emniyetli bir degerde tutulmasi (6r-
negin 2-3) ve bu katsayi kullanilarak
belirlenecek kuvvetler altinda olu-
sacak goreli kat 6telenmelerinin ya-
pisal olmayan dolgu duvar deprem
performansi dusunllerek sinirlan-
dirimasi (6rnegin %0.5-%0.7) gibi
basit tasarim c¢ozimler tartigsiimaya
baslanmalidir. Bu tur yaklagimlarin
uzun vadede ¢ok daha emniyetli ve
ekonomik sonuclar doguracagi ka-
naatindeyiz.




VEBLEN: KAPITALIZM ve AKILCI BIR IKTISADI DUZEN iCIN OLANAKLAR

ABD’nin Wisconsin eyaletinde doganThorstein Veblen, ABD’li iktisatci, sosyoloji diistinlrii ve egitimcisidir. Kurumsal iktisat
ekolliniin kurucularindan biri olan Veblen, hazirladigi eserleri ile bu akimin teorisyenlerinin basinda yer aimaktadir.

Veblen, antikapitalist bir siyasal konumlanisi agikga benimseyip bastan sona savunur. Kapitalizmin ancak sistemli bir drguit-
lenmeyi 6ngdren uzun sureli bir devrimci altiist olus ile asilabilecegini ileri slirer. Bu baglamda, Veblen sadece kuramsal degil,
ayni zamanda pratik yani politik bir soru gindeme getirir. Faal sinifin Gyeleri olan muhendisler, egitim, ilgi ve teknolojik bakis
acilarindan kaynaklanan disunce aliskanliklarindan hareketle ise gelmeyen patronlarindan bagimsizlasarak, onlarin sabotaji-
na karsi devrimci bir biling ve pratige sigrama yapabilecekler midir?"

Bu dogrultuda, Vebler'i anlamak ve miihendisler hakkinda tartismalar yiiriitmek amaciyla 6-7 Temmuz tarihlerinde istan-
bul'da Yildiz Teknik Universitesi Oditoryumu’nda “Veblen: Kapitalizm ve Akilci Bir iktisadi Diizen icin Olanaklar” baslikli bir
sempozyum diizenlenecektir. Sempozyum, arastirmacilari, akademisyenleri, lisanslsti dgrencilerini, eylemcileri ve “mihen-
disleri” bir araya getirerek, Vebler'in finansallasmis kapitalizm, finansal krizler ve kapitalizmin tahripkar dogasi UGzerine ileri
surdikleri ile onun akilcl bir iktisadi diizenin kurulmasinda “muhendislere” bictigi rol ve bu baglamda ister devrimci bir altlist
olusla, isterse de reformist diizenlemelerle olsun, politik yoldan diinyayi degistirmenin zorluguna dair duydugu ciddi kuramsal

sUpheleri hakkinda tartismalarini saglayacak bir bilimsel zemin kurma amacini tagimaktadir.
Sempozyum éncesinde TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasr'nin davetiyle birgok ilde Veblen ile ilgili Sabanci Universitesi
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Ahmet Oncii ile bulusmalar diizenlenmektedir. S6z konusu bulusmalarin ilki Politeknik tarafindan 14

Ocak 2012 tarihinde dlizenlenmisti.

Biiltenimizin bu sayisinda Ahmet Oncii ile bulusmalann ilkini olusturan “Veblen'den Bugiine Halkin Miihendisleri” baglikli
s6ylesisinin Ahmet Oncil tarafindan gézden gecirilmis“Veblen: Gosterisci Tiketim ve Toplumsal Sonuglan” basligiyla yer veri-

yoruz. Sizlere faydali olmasi dilegiyle. ..

* Bu baslik 6-7 Temmuz tarihinde istanbul Yildiz Teknik Universitesi Oditoryumu’nda gergeklestirilecek olan Veblen Sempozyumunun bashigidir.

1Thorstein Veblen, Miihendisler ve Fiyat Sitemi, Editor: Ahmet Oncu, Ceviren: Barig (")zgorlu, EMO Yayinlari, 2011, s.5, 8

VEBLEN

GOSTERISCI TUKETIM VE TOPLUMSAL SONUCLARI

AHMET ONCU DOC. DR. SABANCI UNIVERSITESI

Veblen'le ilgili bu sdylesiyi yapma-
mizin tarihsel bir nedeni var, ¢lnku
Veblen bir sekilde Turkiye’deki sos-
yal mucadeleler tarihi igerisinde
ara sira muhendislik hareketini ve
TMMOB’nin mucadelelerdeki konu-
munu anlamak acisindan devreye
sokuldu. Bunu TMMOB’nin 1970’ler-
de yaptigi mihendislik arastirmasi
calismasinda da goéruyoruz. Daha
sonra ©6nemli sosyologlarimizdan
birisi olan Nilufer Géle’nin “Muhen-
disler ve ideoloji” kitabinda gérilyo-
ruz. Ayrica ben de konuya doktora
tezimde Veblen'den hareketle yak-
lasmistim. Surasi acik ki, Veblen’in
buglin, bu tarihte, bu konjonktirde
bizim icin énemi asil olarak mihen-
dislerle ilgili sdyledikleri degil, kapi-
talizm elestirisidir.

Dolayisiyla, nasil ki Marx bugin
kapitalizmi elestirirken, bizim eli-
mizde asla birakamayacagimiz, bize
devrimci pratigin, devrimci teorisini
Uretmedeki anahtarlari sunmus bir
kisiyse, Veblen de akil disi bir ekono-
mik ve toplumsal sistem olarak kapi-
talizmin neden sirekli insanlari hep
ayni noktaya getirdigini, hi¢ geregi
yokken yoksullastirdigini, islerin nor-

mal akiginda bile igindeki ¢ok buyuk
bir kitleyi sefalet diizeyinde yasama-
ya mahk(m ettigini aciklayan bir di-
suinlr olarak édnemlidir.

Veblen, Marx’tan farkli olarak belki
de icinde yasadigi toplumsal kosul-
lardan, belki de yasadigi toplumsal
kultarin kosullarindan, belki de kisi-
sel dzelliklerinden ya da sinifsal 6zel-
liklerinden devrimci bir déntsimu
pek olanakli gérmuyordu. Bazilarina
gore, kapitalizmi amansizca elestirdi
ancak kétimser bir sonuca ulasarak
bu diinya degismez dedi! Yani bir ta-
rafta Marx’in iyimserligi, diger yanda
Veblen’in kotimserligi. Devrimlerin
olabilecegini, devrimlerin tarihte ol-
dugunu bilecek kadar derin bir tarih
bilgisine sahip oldugu igin, devrim-
lerin olumsalliginin farkindayd tabii
ki; ama devrimlerin diinyay degisti-
remeyecegine dair bir 6ngorl gelis-
tirmisti. Yani, siyasi yollardan, politik
yollardan diinyanin, insanhgin tima-
nin daha esitlikgi, daha demokratik,
daha kardesce, daha paylasimci bir
toplumu kurmak igin, &rgutlenerek
giristikleri siyasi eylemlerden bek-
ledikleri, arzu ettikleri sonucu elde
edemeyebileceklerini distnlyordu.

Veblen bu noktaya nasil gelmisti?
Bunu anlarsak, mihendislere bictigi
roll iyi ya da kétl biraz daha farkli
yerlerden okuyup, degerlendirebile-
cegiz. Bu yonde yol alabilmek adi-
na buguinkd konusmamizda ben su
sorular Uzerinde duracagim: ‘Veblen
kimdir?’, ‘Veblen’in sosyal diislince-
ye temel katkilari nedir?’, ‘Veblen'in
sosyolojisinin genel cercevesi ne-
dir?’, ‘Veblen’in iktisadi alana yo6-
nelik temel 6nermeleri nedir?’, ‘Bu
6nermelerden muhendislere ne gibi
mesajlar ¢ikartilabilir?’.

Thorstein Veblen; Max Weber, Vilf-
redo Pareto ya da Werner Sombart
gibi ekonomiyle sosyolojinin kesisti-
gi noktada diinyayl disiindd. O ne
bir ekonomistti, ne de bir sosyo-
log. Bu ikisinin bir araya geldigi, bu
ikisinin ici ice gectigi noktalardan
bahsediyor, dolayisiyla iktisatcilarin
goremedigini gorlyordu. Ama sos-
yologlarin kolayca unutabildikleri bir
seyin, toplumsal hayattaki 6énemi-
ni de gok iyi biliyordu. iktisadi yani
maddi temeli higbir zaman g6z ardi
etmiyordu. Maddi hayatin nasil ure-
tildigini, maddi hayatin Uretiminin
nasil organize oldugunu biliyordu.
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1 Ahmet Oncii’niin sdylesisini bizlerle paylasan Politeknik ekibine tesekkiir ederiz.



THORSTEIN VEBLEN

Veblen ABD’de Wisconsin eyaletinde dogmustu. Kir-
sal bir kiiciik kasabada Norvec’den Amerika’ya yeni goc¢
edip Wisconsin’da yerlesmis bir ciftci ailesinin ¢ocugu
idi. Cocukken ailesi Nerstrand, Minnesota’da bir ciftlik
almisti. Ailesi icinde Norvecce konusulmakta idi ama
Veblen kiictikten komsularindan ve gittigi eyalet okul-
larinda ngilizce 6grenmisti. Ama Veblen hayati boyun-
ca Norvecce ve Norvec ile baglantilarini korumustur:
Iskandinav mitleri olan izlanda efsanelerini (sagalar)
ingilizceye cevirip yayimlamistir ve birkac defa Avru-
pa’ya giderek Norvec’i ziyaret etmistir.

Veblen (iniversite egitimini Northfield, Minnesota’da
(simdi Carleton College olan) Carleton Kolej Akademi-
si’nde yapti. Burada, liniversitesi kariyeri basinda bu-
lunan ve sonradan Amerika’da neoklasik ekonomici ola-
rak cok iin yapacak olan, John Bates Clark (1847-1938)
tarafindan verilen dersleri takip edip cok etkilendi.
Diploma sonrasi egitimini John Hopkins Universitesi ve
Yale Universitesi’nde ekonomi alanda yapti ve 1884°de
Yale Universitesi’ne sundugu tezle doktorasim aldh.

Veblen 1891°e kadar bir tiniversite hocaligi bulama-
vip ailesinin ciftliginde yasadi ve o yil Cornell Universi-
tesi’ne 6grenci okutman olarak girdi. ilk akademik g6-
revini ve (1900°da asistan profesoér olarak) ilk unvanini
veni kurulan Sikago Universitesi’de aldi. Bu iiniversi-
tedeyken (inlii akademik iktisat dergisi olan Journal of
Political Economy editorliiglinii yapti ve is adamlarini
kritik eden “The Theory of the Leisure Class (Aylak Si-
nifin Teorisi) (1899) ve “The Theory of Business Enter-
prise (Iisletme Girisimi Teorisi)” (1904) cok iin kazanan
kitaplarim yayinladi.

1906’da Standford Universitesi’ne gecti. Fakat is
adamlari ve ozel isletmeler hakkinda takindigi cok iin
salan kritik tutumu dolayisiyla ideologlar tarafindan
begenilmemesi sebebiyle (iniversitesinden ayrilarak
Missouri Universitesi’ne gecti. Universite ve iiniversite
dis1 ideologlar tarafindan devamli tenkitler ve alaylar
dolayisiyla bu isinden 1918’de ayrilip New York’a gecti.

New York’da “The Dial” adli etkili bir derginin edi-
torliigiinii yiiklendi. 1919-1926 doéneminde orada ku-
rulmasina biyiik katki yaptigi (simdi New School olan)
“New School for Social Research (Sosyal Arastirma icin
Yeni Okul)” adli iiniversitenin kurulup gelismesine bui-
ylik katkisi oldu. Bu dénemde Sovyet Rusya devriminin
“miihendisler” tarafindan yapildigini ve yeni bir eko-
nomik sistemin “Miihendisler Devleti” olmasi hakkin-
da yazdigi “The Engineers and the Price System (Mu-
hendisler ve Fiyat Sistemi)” adli kitabi yayimlandi. Bu
distincelerin gelistirip dagiltilmasina 6nayak olan ku-
rumlar olan “Teknoloji ittifaki” ve “Teknokrasi Eylemi”
adli acilimlara katkilar yapti.

1929’da, coktan 6ngormiis oldugu Bliyiik Kriz ortaya
¢ikmadan lic ay 6nce, orada 6ldli

Bir sosyologun, bunu dikkate almayan bir sosyologun,
toplumu anlamasi pek mimkiin degildir, 6zellikle de ka-
pitalist toplumu.

Veblen'in ekonomi ve sosyolojinin birlestigi bir nok-
tayl aydinlatan en 6nemli kavrami neydi? Yani iktisatla
sosyolojinin bulustugu noktada hangi kavrami/kavram-
lari yaratmistir? Yaygin iddia onun en énemli kavraminin
“gosterisci tiiketim” oldugudur. Nedir gosterisci tike-
tim? Bu kavram, bize insanlarin statl olarak yiikselme
arzusu i¢inde olduklarini gosteriyor bir kere, ona vurgu
yapar. insanlar statii kazanmak igin bir arayisa girmisler-
dir. Stattlerini yUkseltmenin bir araci olarak tlketimleri-
ni sekillendirirler. Bu anlamda gésterisci tiketim, stati
pesinde kosan insana vurgu yaptigi icin sosyolojik bir
kavramdir. Sosyolojinin en 6nemli kavramlari, bildiginiz
gibi, statt, sinif, toplumsal esitsizlik, toplumsal katman-
lasmadir. Toplumsal katmanlasmanin bir boyutu sinifla,
bir boyutu da statlyle ilgilidir. Demek ki, bu kavram sos-
yolojik bir kavramdir. Ama bu ayni zamanda iktisadi bir
davranisi agikladigi icin, iktisadi bir kavramdir da. Ana
akim yani Neoklasik ya da Liberal iktisadin elinde bdy-
le bir kavrami yoktur. Neoklasik iktisatta tiketime fay-
da pesinde kosan “egoist” bireyin géziinden bakilarak
yaklagilir. Bu birey igin ele gegirilen Urtinlerin kendile-
ri 6nemlidir yani onlardan elde edilecek hazlar. Veblen
icinse bu Urlnler haz i¢in olmaktan cok statl igin ele
gegcirilmektedir.

Veblen 1857°de dogmustu, 1929°da baslayip on yildan
fazla slirecek olan buyuk buhrani géremeden de 6lmus-
th. Yagsaminin dnemli bir déneminde bizim 1980 sonrasi
yasadigimiza benzer bir donlsimi yasadi. O tarihlerde
ABDde tabir yerindeyse Tirkiye'de Ozal sonrasi gérdii-
glmuiz bir dontisim yasanmaktaydi. Ekonomi her ge-
¢en gun buyuk sirketlerin, tekellerin eline gecmekte ve
onlarin is planlarina, stratejilerine tabi hale gelmektey-
di. Bu sirketler ekonomide dyle bir canlilik yarattilar ki
Ulke artik tam bir Uretim tssiine donustl. Surecin iginde
blylk bir altyapi ingasi da yasanmaktaydi: demiryollari
bir taraftan, bir taraftan karayollari, bir taraftan limanlar,
muhendisler de tabii bu arada devreye giriyordu. Sanayi
canlaniyor, bilyliyordu. iste bdylesi bir tarinsel momentte
Veblen gosterisci tiketim kavramini iktisat teorisinin ici-
ne yerlestirmeye kalkismigtir. Bu deneme onu su sonuca
ulastirmistir: iktisadi olgu, icinde yer aldigi toplumun ku-
rumlarindan yani 6rgltsel yapilarindan bagimsiz olarak
analiz edilemez. Bu yeni konumlanigin bence en énemli
sonucu su oldu: Neoklasik ya da Liberal iktisadin akilci
iktisadi bireyinin yani meshur “homo economicus”unun,
insanin iktisadi ve toplumsal davraniglarini anlamamiz-
da yetersiz oldugu. Homo economicus akli fikri fayda-
sini maksimize etmek icin hesap yapan, onu mu alsam,
bunu mu alsam diye duslnip, aldiklariyla elde ettigi
hazzi en ¢oklastirmaya calisan, bunu yaparken de tek
bir kisitlamaya tabi olan, bltce kisidina tabi olan bi-
reydir. Burada tekrar vurgulanmasi gereken bu bireyin
Urlnleri, o Urtinler ona haz verdigi ya da fayda sagladigi
icin aldigidir. Veblen, bu tlr bir birey kavramlastirmasinin
yetersiz oldugunu gorir. Glnki bu kavramin isaret ettigi
birey, ne toplumsal degerlere ne de ideolojilere sahip-
tir, ne dini vardir, ne de hukukun cesitli kisitlamalarina
tabidir. Ayrica bu birey Urlnleri, onlardan elde ettigi fay-
danin 6tesinde sagladidi gosteris icinde satin almakta-
dir. Bu sonuncusu Liberal iktisadin tiketim teorisinde
yoktur. Hi¢ stiphesiz, gosterisci tUketimi ifa eden birey
toplumsal varlik olarak, Veblen tarafindan teorik olarak




insa edilmis soyut bir
bireydir. Bu birey, Uyesi
oldugu toplumun diger
bireylerinden saygi ve
sevgi bekler ama bunu
her zaman da elde ede-
mez. Dolayisiyla, insa-
nin hayattaki en énemli
arayisl, digerleri tara-
findan kabul edilmektir.
Bunun eksikligi butin
arayiglarinin temelinde-
dir. Digerleri onu kabul
etmedigi slrece kendi-
siyle barisamaz insan.
Veblen, tarihten soyut-
lanarak Uretilmis bu tdr
bir kavramsal birey an-
lamliysa, bu durumda
Amerika’daki vatandas
da yani ortalama insan
da bdyledir; “bdyle ol-
masi lazim gelir” diyor.
Toplumdaki insanlar ta-
rafindan kabul gérmek,
begenilmek, onaylan-
mak, desteklenmek gibi
beklentilerinin  olmasi
lazim gelir diyor. Turki-
ye'deki gunlik hayatin

sahibi olabilmek arzusuyla
¢irpinan, otekilerle kotucul
bir rekabet icine girmis bi-
reylerdir.

O zaman yeni bir nokta-
ya geldik. Bunun iktisadi
sonuglari ne olur? Bir kere
koétlcul rekabetci 6zne,
bize burjuva iktisatgilarinin
soyledigi anlamda Uret-
kenligi artiracak, verimligi
artiracak, toplumsal gelis-
meyi tetikleyecek bir reka-
bet icerisine girmemektir.
Burada o6tekilerin Ustlne
¢cikmak, otekilerden daha
fazla kazanmak icin, oteki-
leri yok ederek, ezerek tek
basina iktidar olmak, tekel
olmak stratejisiyle hare-
ket eden kotlcll rekabet
vardir. Bilim ve muhendis-
lik acisindan ya da teknik
acidan sdyleyeceksek,
verimliligi baltalayici, ote-
kini ne kadar az verimli ki-
larsam, ben o kadar daha
verimli olurum, daha bir
Uste ¢ikarim tlrinden bir
konumlanistir bu. Veblen

icinde ¢ok duydugu-
muz bir deyimle, bu
birey sunu duymak is-
tiyor: “Turkiye (Amerika)
seninle gurur duyuyor!”
Peki, bu birey toplumsal
onaylanmay! nasil elde
edecek? Hele ki her bir
bireyin bir digerinden
yabancilasmis  oldugu
kapitalist toplumda,
bu nasil olacak? Ko-
lay olmayacag agik. O
halde, bir strateji lazim.
Egder otekiler bana be-
nim onlardan istedigim
onayl vermiyorsa, ben

‘Sizin hayatta bir isadami ya da kadini olarak,
hayalini kuracaginiz cennet butin piyasalarda
tekelci durumuna gelmenizdir. CUnkl o zaman
putun serveti siz toplarsiniz. Tabii ki bu imkan-
sz bir durumdur. Ancak hedeflenebilir. Veblen'e

gore, isadaminin isi bu hedefin pesinde kos-
maktr. Isadaminin sUrdirdigl rekabet aslinda
rekabeti ortadan kaldirmak adina surdurtlen bir
savastr ve sanayinin gelismesine degil baltalan-
masina yol agmaktadr. Iste Veblen'in herkese
ama Ozellikle de isadamlarindan aldiklar emirler-
le sanayi isletmelerinin Uretim sUreclerini yoneten
muhendislere gdstermek istedigi bu olmustur.”

kapitalizmin Urettigi 6zne-
nin psikolojisini bu sekilde
tanimladiktan sonra, bize
sunu soylemektedir: Bu
toplumda basarn tek bir
Olglte gore degerlendirilir,
Otekilere goére basari. Bu
toplumda kar yoktur, ote-
kilere gére kar vardir. Uc-
ret yoktur, &tekilere gore
Ucret vardir. Her sey ote-
kilere gdredir ve otekiler-
den daha iyi olmaniz lazim
gelir. Bu noktada Veblen’in
¢ok ilging bir paradoksa
isaret etmekte oldugunu
gOruruz. Statl pesinde ko-

bunu onlardan nasil ele

geciririm stratejisi ve taktikleri gelistirmek igin bir oyun
basliyor. Iste gdsterisci tilketim, bulunan en kolay yolu.
Cunki yabancilasmis insanlar toplumunda bireyler bir
baskasina baktiginda, hangi saati takiyor, hangi panto-
lonu giyiyor, hangi kokuyu srtyor, hangi cep telefonunu
kullaniyor, hangi sigarayi iciyor gibi gdsterenlere odakla-
narak bakiyorlar. Bu anlamda tikettigimiz mallar, iyi in-
sanlar, glizel insanlar, dogru insanlar, takdir edilen insan-
lar olma seklinde, basarmis insanlar seklinde bir stattyu
bize digerlerinin gézliinde dogrulayarak verebilmektedir.
Bu ise tUkettigimiz nesnelerin, bize normalde vermeye-
cekleri onayi, normalde sunmayacaklari begeniyi, sevgiyi
otekilerden istemek ve bunu ele gecirmek gibi bir islevi
oldugunu soyler. Eger statli pesinde kosan insan bu he-
defe ulasmak icin strateji ve taktikler gelistirecekse, bu
bireyin ele gegirmek istedigi sey ne olabilir? Hi¢ stiphesiz
ki daha cok mal, daha ¢ok mal! Veblen’in vardigi sonug
iste budur. Kapitalist toplumda insanlar daha ¢cok mal

san insan bunu sevilmek,
begenilmek, onaylanmak icin istiyordu, ancak sonucta
herkesten Ustiin oldugunu kanitlamak adina herkesi
ezebilecek, dolayisiyla, tabir yerindeyse, nefret edilecek
bir konuma geldi.

Veblen Minnesota’da Norve¢ kdkenli bir gbcmen ai-
lenin gocugu olarak dinyaya gelmisti. Ailesi ciftgilikle
gecimini sagliyordu. Veblen de yasi ilerledikge ailenin bir
ferdi olarak ciftlikte calismaya basladi. Dolayisiyla, calis-
ma etigine, calisarak Uretme etigine gocuk yastan asina
olmustu ve hayati dyle taniyordu. Fakat etraftaki bitln
ciftgiler her zaman tlccar tarafindan sémdrdliyordu, ya-
ratilan degerin bilylik kismi tiiccarin cebine iniyordu. iste
bdyle bir cocukluk gecmisiyle 1881 yilinda John Hopkins
Universitesi’ne lisans Ustii egitim igin gitti. Burada gevre-
ye bir tlrll uyum saglayamiyordu, kisa bir stire sonraYale
Universitesi’ne gecti. 1884’de Yale'de felsefe doktorasini
tamamladi.
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Mezun oldukta sonra is bulamayinca “kd-
yUne geri déndl.” Sonra da, sinif arkadas!
bir kadin ile evlendi. Esinin babasi kigulk
topraklara sahiptir, bunlardan birisini yeni
evli cifte verdi. Bdylece felsefe doktorali
Veblen tekrar ciftgilige basladi. 1890’la-
rin sonuna dogru bu bdlgede buyik bir
kuraklik oldu. Kuraklik bes yil strdd,
burada butln ciftlikler teker teker iflas
etmeye basladilar. Veblen'in her tirll
yéntemi denemesine ragmen, basa-
rnli olamayan kiglk ciftligi de iflas
etti. Dolayisiyla ac sefil ortada kalan
Veblen yapacak bir sey bulamayin-

tistinin her zaman hak edilen bir
basari olmadigini vurgular. Durum
sundan ibarettir: Hak etmediginiz
bir statlyl gosterisle kazandiniz,
dolayisiyla o statiintin her an eli-
nizden alinacagd! korkusuyla yasi-
yorsunuz. Yani, hak etmediginiz
bir seyi elde etmis oldugunuz-
dan korku icinde yasiyorsunuz.
Bu durumda kalan insanin basit

bir mantik yuritmeyle su so-
nuca varabilecegi distnile-

bilir ki, Veblen oyle yapmistir:

ca akademiye geri dénmeye karar
verdi. 1890’larin sonunda, Cornell
Universitesi’nde giris diizeyinde
bir 6gretim Uyeligi gbrevine ka-

zenginlesme statl sagliyorsa,
statli zenginlesmeyi devam
ettiriyorsa, daha da fazla
zenginlesmeyle elde etmis
oldugum statliyl korur ve

Chicago Universitesi'nde ikti-
sat Bolimiline basvurusu ka-
bul edildi. Chicago'da 1899

yilinda ise basglad..

bul edildi. Kisa bir slire sonra,

yukseltirim. Ancak insan
kisa surede nasil daha ¢ok

= -
‘ ﬁ
zengin olabilir? Veblen’in

® Y . @
p yaniti &tekileri sémure-

1906 yilina kadar, Chica-
go'da kaldi. Chicago’day-
ken sosyal teori tarihine
birakiimis en énemli eser-
lerden birisi olan, “Aylak
Sinifin Teorisi’nin  yazimi-
ni bitirir. Kitabi ciktiginda
herkes sasirir, pek alisildik
bir kitaba benzememek-
tedir. Veblen Chicago’da
bir anda bir stara, yildiza
doénlUslr. Herkes Veblen'in

“Bilim ve muhendislik agisindan ya da teknik aci-
dan soyleyeceksek, verimliligi baltalayici, Gtekini
ne kadar az verimli kilarsam, ben o kadar daha
verimli olurum, daha bir Uste ¢ikanm tdrinden

rektir. ~Buradan baska
bir sonuca ulasir: Sta-
tlsU yukselen insanlar,
statlleri dusik olanlari

daha refahli bir hayat
imkani ele gecgirmek-
ten men etmelidirler, bu
imkani, tabir yerindey-
se, onlara “yasaklama-
hdirlar” GUnkl burada
iktidar zenginlikle ge-
liyor. Statl zenginlikle
yukseliyor, zenginlik
artttkga toplumun Ust

adini duymaya baglar ve
bu ona zamaninda ¢ok
6nemli olan Journal of Po-
litical Economy dergisinin
editorligund getirir. “Aylak
Sinifin Teorisi” Amerikalilara
yepyeni bir dislnce siste-
mini tanitmistir. Kitapta asir
zengin, zengin, orta halli ve
hatta siradan fakir Ame-

pir konumlanistir bu. Veblen kapitalizmin Uretti-
gi 6znenin psikolojisini bu sekilde tanimladiktan
sonra, bize sunu sdylemektedir: Bu toplumda
pasari tek bir dlcUte gore degerlendirilir, dtekilere
gore basar. Bu toplumda kar yoktur, dtekilere
gore kar vardrr. Ucret yoktur, &tekilere gére Ucret
vardir. Her sey Otekilere goredir ve Otekilerden
daha iyi olmaniz lazim gelir.”

katmanlarina c¢ikiliyor.
Bunu hak edip, etme-
digini bilmeyen insan
sinirsiz bir zenginlesme
arzusuyla muzdarip bir
halde buluyor kendisi-
ni. iste kitabin en zor
anlasilan kismi budur.
Demek ki ortaya ya-

rikalillarin, vatandaslarin

gOsterisci tiketim cilginligina kendilerini nasil kaptirmig
oldugu anlatiimaktadir. Yani uzunca bir zaman kafasinda
gelistirdigi bu disiinceyi en ince ayrintisiyla bu kitapta
yaziya dokmustir.

Daha 6nce belirttigim gibi, statl pesinde kosan in-
sanin hikayesidir bu. Onu anlatir, fakat burada yeni bir
fikirle daha karsilasiriz. Gosterisgi tliketimin toplumsal
taninmanin ve begeni elde etmenin en kolay stratejisi
olmasinin nedeni, Amerika Birlesik Devletleri’nde ¢ok
fazla cografi hareketliligin olmasiyla agiklani. Ulkede
cok fazla gé¢, nifus hareketi vardir. Kimse yakin gevre-
sinde yani mahallesindeki hi¢ bir kimseyi gercekten ta-
niyabilecek kadar uzun sureli bir iliskiye girememektedir.
Gosterisci tuketim kim oldugu bilinemeyen kisinin hak-
kinda olumlu yargiya varmak icin kolay bir ¢6ziim sun-
maktadir. Veblen'in bu saptamasinin asil 6nemi, buradan
hareketle Amerika’daki sémurl dizenini aciklamasidir.
Veblen goésterisci tiketimden elde edilen toplumsal sta-

rismaci bir toplum du-
zeni ¢ikiyor. Burada o
zaman digerlerinin pahasina zengin olma stratejisi diye
bir durum s6z konusu. Veblen bu cerceveden hareket-
le ABD’deki “business” yani “is” kurumunu incelemeye
ybneliyor. “Business” yani Turkgeye “is” olarak cevirdi-
gimiz kapitalist sinifin faaliyetlerini organize eden kurum
Veblen’e gére arzi kontrol etme isidir. E§er bir malin ar-
zini tek siz kontrol ediyorsaniz, yani tekelseniz, sizden
daha iyisi yoktur. Sizin hayatta bir isadami ya da kadini
olarak, hayalini kuracaginiz cennet bitln piyasalarda
tekelci durumuna gelmenizdir. GUnkd o zaman butin
serveti siz toplarsiniz. Tabii ki bu imkansiz bir durumdur.
Ancak hedeflenebilir. Veblen’e gdre, isadaminin isi bu he-
defin pesinde kosmaktir. isadaminin siirdiirdiigii rekabet
aslinda rekabeti ortadan kaldirmak adina strdurulen bir
savastir ve sanayinin gelismesine degil baltalanmasina
yol agmaktadir. iste Veblen’in herkese ama &zellikle de
isadamlarindan aldiklari emirlerle sanayi isletmelerinin
Uretim slreclerini yéneten muihendislere gbstermek is-
tedigi bu olmustur.




8 Mart Dunya Kadinlar Gunu

Diinya Kadinlar Guinti ya da Diinya Emekci Ka-
dinlar Ginii her yil 8 Mart’ta kutlanan ve Birles-
mis Milletler tarafindan tanimlanmis uluslarara-
s1 bir giindiir. insan haklar1 temelinde kadinlarin

siyasi ve sosyal bilincinin gelistirilmesine, ekono-
mik, siyasi ve sosyal basarilarinin kutlanmasina

ayrilmaktadir.
: 8 Mart 1857 tarihinde ABD’nin New York ken-
i il tinde 40.000 dokuma iscisi daha iyi calisma ko-
i sullar1 istemiyle bir tekstil fabrikasinda greve
basladi. Ancak polisin iscilere saldirmasi ve isci-
. 5 4 lerin fabrikaya kilitlenmesi, arkasindan da cikan
Ty R e vanginda iscilerin fabrika oniinde
kurulan barikatlardan kacamamasi

e -G& o : o o sonucunda ¢ogu kadin 129 is¢ci can

! - o J/ l Gb/ﬁ; 7 ﬂ' ‘“’—Q{ verdi. lscilerin cenaze térenine
oA \ 10.000’i askin kisi katildi.

Let's break the dhsins af Wm/ 26 - 27 Adustos 1910 tarihinde

Danimarka’nin Kopenhag kentinde

2. Enternasyonale bagli kadinlar

toplantisinda (Uluslararasi Sosya-
list Kadinlar Konferansi) Almanya

- \ Sosyal Demokrat Partisi onderlerin-
den Clara Zetkin, 8 Mart 1857 tari-
hindeki tekstil fabrikas1 yangininda

' olen kadin isciler anisina 8 Mart’in
S 3 \ “Internationaler Frauentag” (Inter-

-

national Women'’s Day - Diinya Ka-
dinlar Giinii) olarak anilmasi Gne-
risini getirdi ve oneri oybirligiyle

kabul edildi.

Tirkiye’de 8 Mart Diinya
CELEBRATING 100 YEARS OF Kadinlar Giinii
INTERNATIONAL WOMEN'S DAY Tiirkiye’de 8 Mart Diinya Kadinlar

Giinii ilk kez 1921 yilin-
da “Emekci Kadinlar
Gini” olarak kutlan-
maya baslandi. 1975
yilinda ve onu izleyen
yillarda daha yaygin ve
viginsal olarak kutlan-
di, kapali mekanlardan
sokaklara tasindi. “Bir-
lesmis Milletler Ka-
dinlar On Yili” progra-
mindan Tiirkiye’nin de
etkilenmesiyle, 1975
vilinda “Tiirkiye 1975
Kadin  Yili” kongresi
vapildi. 12 Eyliil 1980
Askeri  Darbesi’nden
sonra dort yil siireyle
herhangi bir kutlama
vapilmadi.  1984’ten
itibaren her yil cesitli
. ' kadin orglitleri tara-
- 3 . findan “Diinya Kadin-
YDITD lar Giini” kutlanmaya
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Top-

lumsal

cinsiyetin

toplumsal

iliskilerde

nasil bir rol
Ustlendigini

anlamak top-

lumun  igeri-

sinde yasayan

bizler igin son

derece  6nem-

lidir. ~ Toplumsal
cinsiyet kavram-

sal olarak cinsler
arasindaki iligkilere

dair basit betimleyi-

ci referanslann yani
sira bir dizi konumu

da igerisinde barindir-
maktadir. ‘Kadinlik’ ve
‘erkeklik’ olarak tanim-
lanan cinsiyet rollerinin
ve cinsel sembolizmin
farkl  toplumlarda ve
dénemlerdeki  kapsamini
ortaya koymak; toplum-
sal cinsiyetin  belirledigi

normlar seklinde belirtilen
sUrecin, hem guinlik hem de
kusaklararasi slren insanlar
arasindaki eylem ve iligkiler
lzerinde
be-

lirleyici bir rol oynamaktadir. Bu
sebeple tarih sahnesinde din-
den buguine kadinlarin ve erkek-
lerin ekonomik, sosyal, kulttrel
olarak yani toplumun her kat-
maninda her iki cinse ylklenen
toplumsal rollerinin nasil belir-
lendigini anlamak, iki cins ara-
sindaki esitsiz ligkileri de ortaya
koyabilmek agisindan belirleyici
olmaktadir.

Bu dogrultuda toplumsal
cinsiyet iktidar iligkilerini be-
lirgin kilmanin asli yolu olarak
kargimizda durmaktadrr. iki cins
arasindaki iliskiyi aciklayan bir
kavram olarak toplumsal cinsi-
yet bize bugline kadar kadin-
larn toplum sahnesinde ikinci
planda kaldigina dair aciklayici
bilgiler sunmaktadir. Buradan
hareketle ekonomik, sosyal ve
kdltdrel bir analizin ya da bakisin
temel zemini toplumsal cinsiyeti
de kapsamalidir.

Kadin emeginin gorindr ve
gorinmez emek olarak ikircikli
yapisi ve dolayisiyla ataerkil ka-
buller kadin emegini toplum nez-
dinde ikinci planda konumlan-
dirmaktadr. Vasifsiz isGi ve ucuz
is gucl olarak gorllen kadinlar,

emek dlnyasina ayakta
kalabilmek igin iki

kat daha faz-

la  emek
harci-

yorlar. Erkeklerin yodun oldugu
bir alan olarak miihendislik mes-
ledi de bu yapisi itibariyle kadin-
larnn ikincil konumda kalmasina
neden olmakta, meslek alaninda
meslege girisini, meslegin cesitli
kollarinda yer almasini ve yikse-
lebilmesini engellemektir. Erkek-
lerin kazanci “evi gecindiren asli
gelir” olarak gorilirken, kadin-
larn kazancinin “ek gelir” olarak
nitelendiriimesi, kadinlann ucuz
is gucl olarak calistinimalan ve
krizde isten cikarilacaklarin ba-
sinda yer almalarina neden olu-
yor. Ayrica kadinlarin emek piya-
sasina girigleri de genellikle ev
islerinde yaptiklan islerin uzantisi
oluyor, boylelikle meslekler de
cinsiyetlendiriliyor.

Bu sebeplerle, Mart ayina ren-
gini veren, kadinlarin esitlik ve 6z-
gurlik micadelelerini ifade eden
8 Mart’la ilgili olarak bultenimiz-
de kapsamli bir dosya hazirladik.
Dosyamizda Fatma Gen¢ ve
Cagn Kaderoglu Bulut tara-
findan kaleme alinan subemizin
yaptigi ye profili calismasinin
kadin miihendisler acisindan
bir degerlendirmesi bulunmak-
tadir. Bunun yaninda insaat mui-
hendisi Giilru Yildiz’n 2003
yiinda  kaybettigimiz
ingaat muhen-
disi ve aka-
demis-
yen

Ne-

fise

Akcelik

Uzerine

“Miihen-

dis Kadi-

nin Adi Var:

NefiseAk-

celik” baglkli

yazisi, Makine
Muhendisleri

Odasi  Kadin
Komisyonu Uyesi

Behice Gaglar'in

17-18 Aralkk tarih-

lerinde  Ankarada
gerceklestirilen
TMMOB Kadin Ku-
rultay! Uizerine deger-
lendirmelerini  iceren
“Onemli Olan Bizim
Miicadelemiz” bas-
Ikl yazisi ve yine Giilru
Yildiz'in Fransiz feminist
teorisyen, psikanalizci ve
edebiyat kuramcisi olan
Luce Irigiray’in diistincele-
rini iceren “Ingiray Uzerine
Birkac S6z” bagslkl yazilar
yer almaktadir. Dosyamizin
sizlere yararll olmasini
umuyoruz. ..

Yasam tarzlarimiz maddi agidan daha iyi gérinse de, bizler, bitun éteki kadinlar gibi evde,

yatakta, iste, cinsel ve parasal konularda, duygusal olaylarda, ev iglerinde erkek egemenligi alindayiz.

Westcher Radical Feminists, “Statement of Purpose, May, 1972”, Koedt, LEvine ve Rapone, Radical Feminism icinde, s. 385-6, Aktaran:
MacKinnon, s. 115
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insaat Miihendisleri Odasi, 7 Mart 2012 tarihinde Diinya
Kadinlar Giinii icin basin aciklamasi yapti:

Bundan 155 yil 6nce 1857 yilinin 8 Mart’inda Newyork’lu kadin
isciler ‘esit ise esit Ucret’ ve ‘8 saatlik isgunl’ talebiyle greve gi-
derek caligtiklan fabrikayi isgal ettiler. Ancak polisin midahalesi
sonucu ¢ikan yanginda 129 kadin yasamini kaybetti.

155 yil 6nce emekgi kadinlarin talepleriyle baslayan direnis bu-
glin de anlamini koruyor. Glnkl bugiin halen kadinlarin disik
Ucretle ve glivencesiz olarak calistinldigi bir sémdirl sistemini ya-
slyoruz. Bugiin halen kadinlar, diinyanin her yerinde emeklerine,
bedenlerine, kimliklerine sahip ¢ikma mucadelesi veriyor.

Neoliberal sistemin emekgiler Gzerinde uyguladigi baski, siddet
ve somdri politikalarn kadinlar Gzerinde cinsiyet ayrnimciligiyla kat-
merli sekilde surdiruliyor.

Yaklasik 10 yillik AKP iktidari ddneminde, kadin cinayetleri ciddi
artis gOstermistir. Sadece kendisine demokrat olan siyasi iktidarin
kadin 6zgurliglinden anladigi ise kadinin evde oturmasi ve Ug¢ ¢o-
cuk dogurmasindan ibarettir. S6ylem ve uygulamalar da gdsteri-
yor ki siyasi iktidar cinsiyetci ve baskicidir. Erkek egemen kapitalist
sistemde bir yandan igsizligi, yoksullugu ve glivencesizligi kadin-
lara reva gorenler diger yandan ataerkil deger yargilari yiiziinden
glinde bes kadin 6ldirmeye devam ediyor. Suglular elini kolunu
sallayarak aramizda geziyor. Hukuksal dlizenlemeler yetersiz ka-
liyor, &nlemler alinmiyor, kadinlar kaderlerine mahkidm edilmek
isteniyor ve ne yazik ki bu zihniyet kadin cinayetlerini “munferit”
gostermeye devam ediyor.

Ote yandan siyasi iktidarin yakin zamanda éniimiize sundugu
4+4+4 egitim sistemi ile kiz cocuklarinin egitim ve ¢alisma yasami-
na katiminin azaltiimasi hedefleniyor.

Kadinlar toplumsal hayata dahil olmaya calisirken, 8 Mart dncesi
KESK ve bagll sendikalara diizenlenen operasyonla kadin yéne-
ticiler gbzaltina alinlyor, hicbir muhalif sese tahammuli olmayan
siyasi iktidar eliyle kadinlar toplumsal hayatin digina itiliyor.

in§aat Mihendisleri Odasi olarak, kadinlarin cinsel, fiziksel, psi-
kolojik olarak siddete ugramadigi, is glicline ve istihdama katilim-
larinin énlindeki engellerin kaldirldigi, kadinlarin dldirdimedigi ve
esitligin goz ardi edilmedigi bir Ulkede, insanca yasama istegimi-
zi bir kez daha talep ediyoruz. Tum bu olumsuzluklarin i¢cinden, 8
Mart’in miicadele ruhuyla ¢ikilabilecegine olan inancimizla kadin-
larin esitlik ve 6zgurlik kavgasini selamliyoruz.

Yagasin tim emekgilerin somdariye karsi birlik ve micadelesi
Yasasin Kadin Dayanigsmasi
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INSAAT MUHENDISLIGINDE KADIN CALISANLARIN DURUMU UZERINE

BAZIGOZLEMLER

FATMA GENC*, CAGRI KADEROGLU BULUT**

Giris

Turkiye'de son vyillarda sermaye
birikim slrecinde yasanan donu-
sum, sermayenin ihtiyaclar dogrul-
tusunda emek sireclerini de dénus-
tirmektedir. ~ 1980’lerden itibaren
‘disa acik’ olarak gelisen kapitalist
birikim, 2000’li yillarda sermayenin
uluslararasilagsmasi surecinde yeni
bir evreye girmistir. Ozellestirmelerin
hizlanmasi, esneklesme ve taseron-
lasma olarak agida cikan bu sirec,
emek surecleri Uzerinde de etkiler
yaratmistir. Buna gore, uluslararasi
rekabeti surdirmenin kosulu, Uretim
sureclerinin esneklestiriimesi olarak
ortaya ¢ikmistir. ‘Esnekligin’ amaci,
kisaca, isglcu maliyetinin dusurul-
mesi ve rekabet glicniin arttinima-
sidir. ‘Esneklik’, kapitalistin ¢alisma
yeri, ¢calisma zamani, ¢calisma stre-
si, isglict miktari, Gcret dizeyi gibi
konularda serbestlik kazanmasi an-
lamina gelmektedir. Yani kapitalist,
ihtiyac duydugu zaman, ihtiya¢ duy-
dugu sayida isgiyle, ihtiyag duydugu
sure, ihtiyag duydugu Uretimi yapma
serbestisine sahip olacaktir. 2

Esneklesme ve taseronlasma
gibi dretim iligkilerinde yasanan
doénlsumler/degisimler  c¢alisanlar/
Ucretliler agisindan niteliksizlesme,
kuralsizlasma ve glvencesizlesme
olarak sonuclanmaktadir. Gegmiste
de var olan calisma bigimleri daha
glivencesiz  kosullar  calisanlara/
Ucretlilere dayatirken kadinlar da
bu slrecin en alt katmaninda bir
yere konumlandirmaktadir. Bunun
sebebi, kadinlarin esnek c¢alisma
bicimleri icin ideal emek glicu pro-
filini olusturuyor olmalaridir. Kadinin
toplumsal olarak Utzerinde olan ev ve
bakim igleri emegini degersizlestir-
mekte ve daha da ucuzlatmaktadir.
Kadin emeginin bu niteliklerinden
kaynakl olarak da kadinlar enformel

* IMO Ankara Sube Yayin Gérevlisi
** Ars. Gor. Gazi Universitesi, lletisim Fakdltesi

islerin baslica isglicl kaynagi haline
gelmislerdir. Bu anlayis su yorumda
tam karsilik bulmaktadir: “esnek ¢a-
lisma bicimleri ile kadinlar is hayati-
na daha fazla yénelmekte ve calisir-
ken es olma ve/veya annelik gérevini
de daha iyi yerine getirebilmektedir.®
Kadin emegini erkek emegine gore
cazip kilan diger bir etken ise kadin
emek glcunln erkek emek gucline
gbre daha ucuz olusudur. Kadinla-
rin erkeklere gore daha dusuk Ucret
aldigi bircok calisma ile ortaya kon-
mustur. Yani kadinlar, sermayenin
esnek hale getirmeye c¢alistigi Gretim
suregleri icin ucuz ve ‘elverigli’ emek
glcl potansiyeli olarak goérilmek-
tedirler. Daha da uzatilabilecek bu
durumlarin ortak 6zelligi kadinlara
yonelik bir esitsizligi barindiriyor ol-
masidir. Kadinlar hem emek piyasa-
sinda ikincil bir konumda kalmakta
hem de emek piyasasinin en given-
cesiz katmaninda yer almaktadirlar.
Bu kapsamda kadin istihdami ser-
maye birikiminin egilimleri uyarinca
ve ataerkil iligskilerin sagladigi ola-
naklar/getirdigi sinirlamalar cerce-
vesinde belirlenmektedir. Kadinlarin
yeniden uretim alanlar olarak tarif
edilen ‘ev isi’ ve ‘bakim emegi’ gibi
rolleri, sosyal devlet uygulamalarinin
yok denecek kadar az olmasi sebe-
biyle agirlasan ikinci bir yik olarak,
istihdam alanindaki var oluslarini be-
lirlemektedir. Ataerkil sistemin gugli
olmasi, kadinlarin istihdam alanina
katiim bicimleri ve seyrinin buyulk
6lclide toplumsal cinsiyet rolleri ta-
rafindan belirlenmesine yol agmak-
tadir. Dolayisiyla Uretim sureclerinde
yasanan radikal déndsumun ayril-
maz bir parcasi olarak isleyen ata-
erkil iliskiler, hem istihdamin yapisini
o6nemli olclide etkilemekte hem de
buna dayali olarak gelisen hiyerarsik
bir isglicl piyasasinin olusumunda
o6nemli bir dayanak olusturmaktadir.
Bu etkilerle sekillenen yeni tretim
yapisi igerisinde yalniz mavi yakal
iscilerin degil, beyaz yakall katman-

1 Metnin planlanmasinda ve temel tartisma
basliklarinin  dlizenlenmesinde  yardimlarini
esirgemeyen Ondokuz Mayis Universitesi 6g-
retim Uyesi sevgili Melda Yaman Oztiirk’e te-
sekkurlerimizi sunariz.

2 Melda Yaman Oztiirk, “Ocretli is ve Ucret-
siz Bakim Hizmeti Ekseninde Kadin Emegi:
1980’lerden 2000’lere”, Kapitalizm, Ataerkillik
ve Kadin Emegi icinde, Sosyal Arastirmalar
Vakfi, istanbul, 2011, s. 28

3 Melda Yaman Oztiirk, “Ucretli is ve Ucret-
siz Bakim Hizmeti Ekseninde Kadin Emegi:
1980’lerden 2000’lere”, Kapitalizm, Ataerkillik
ve Kadin Emegi icinde, Sosyal Arastirmalar
Vakfi, istanbul, 2011, s. 123

4 Ozge izdes, “Tiirkiye’nin Krizleri Once Ka-
dinlan Vuruyor” Mit mi Gergcek mi?: Emek
Piyasasindan Yanitlar”, Kapitalizm, Ataerkil-
lik ve Kadin Emegi icinde, Sosyal Arastirmalar
Vakfi, istanbul, 2011, s. 133

larin sosyal ve ekonomik kosullar
da hizla asagiya dogru dusis egilimi
gbstermektedir. Bu katmanlarda yer
alan kadinlar ise, isgiclu piyasasin-
da en alt kademede istihdam edilen
kadinlardan cesitli farkliliklar goéster-
mekle birlikte dnemli ortakliklara da
sahiptir. Bu nedenle, beyaz yakalilar
icerisindeki kadin calisanlarin konu-
mu ve degisen durumlarini analiz
etmek de ayri bir 5nem tasimaktadir.

Bu calismada beyaz yakali kat-
manlarda ¢alisan kadinlarin durumu,
insaat mihendisligi alani Gzerinden
ele alinacakti. Bu alan, genel ola-
rak beyaz yakall olarak tarif edilen
meslek alanlari icerisinde belki de
en yogun erkek egemen alan olarak
sekillenmistir. Bu nedenle hem ge-
nel olarak emek sireclerindeki do6-
ndsimu anlamlandirmak hem de bu
donlsim icerisinde kadin emeginin
degisen bigimlerini ortaya ¢ikarabil-
mek agisindan 6zgutin bir drnek olus-
turmaktadir. Ayni zamanda, meslek
alanlaninin da degisim gosterdigi
bu sirecte 6zellikle erkek yogun bir
meslek alanina odaklanmak, kadin
emeginin 6zgulltklerini ve sorunlari-
ni da agida cikarmak agisindan ayri
bir 5nem tasimaktadir.

Bu anlamda, ¢calismada amprik bir
analiz araciliglyla ingsaat mihendis-
leri kadinlarin emek piyasasindaki
konumlar cinsiyete bagl sonugla-
riyla ortaya konmaya calisilacaktir.
Boylesi bir calisma kadin emeginin
Ucretli kismi yaninda Ucretsiz ev ve
bakim emeginin incelenmesini de
gerekli kilar. Ancak bu calismanin
sinirlar gereg@i sadece Ucretli is bag-
laminda kadin emegi dikkate alin-
mistir. Beyaz yakal kadinlar tzerine
yapilmis calismalarin azhigr distnil-
diglinde bu calisma, ataerkilligin
insaat miihendisligi meslek alaninda
nasll bir yapi yarattiginin ¢éztimlen-
mesi agisindan ufak da olsa bir katki
sunmak niyetindedir.

Calismada, IMO Ankara Subesi
tarafindan, meslek alanindaki de-
gismeler ve insaat mihendislerinin
yeni konumlarini anlamak ama-
ciyla gergeklestirilen “Uye Profil
Arastirmasi”nin® verileri temel alin-
maktadir. S6z konusu arastirma,
IMO Ankara Subesi’ne kayitl yak-
lasik 22 bin muhendis igerisinden
belirli bir érneklem esas alinarak
gerceklestirilmistir. ki asamali yiir(i-
tdlen arastirmanin ilk etabinda, tele-
fon yoluyla ulasilan yaklasik 14 bin

5 Bu cgalismayl birlikte gergeklestirdigimiz
iIMO Ankara Subesi Profil Galismasi Komisyo-
nu’ndaki degerli arkadaslarimiza emekleri icin
bir kez daha tesekkdr ederiz.




mihendisin ¢alisma durumlari 6gre-
nilmis, cinsiyet ve mezuniyet tarihleri
dagihmi ile de subeye genellenebilir-
ligi test edilmistir. Arastirmanin ikinci
etabi ise, rastgele 6rneklem yoluyla
1674 mihendise anket uygulama-
sindan olusmustur. Bu 1674 mihen-
disin 704’G ylUz ylze yapilan, 970’i
ise internet Uzerinden doldurulan
anketlerden olusmaktadir. Mevcut
veriler, ingaat mihendisligi alaninda
calisan kadinlara dair belirli bir de-
gerlendirme yapmayi mimkin kilar
gbrinmektedir.

Miihendislik ve Kadinlar

Uretim siirecinde sermaye adina
Uretimin gesitliasamalarinda yer alan
ve Uretim organizasyonunu gercek-
lestiren kafa emegine sahip emekgi-
lerin kapitalist Uretim sisteminde or-
taya cikan iki temel siniftan (sermaye
ve is¢i sinifi) hangisine dahil oldugu,
Uzerinde surekli olarak tartigilan bir
konu olmustur.® Emeginin niteligi
bodyle sekillenen ve sinifsal konumu
Uzerinde bircok tartismanin yasan-
digi en 6nemli toplumsal katmanlar-
dan biri de muhendislerdir. Mihen-
dis emeginin niteligi, mihendisligin
Uretim slrecinde sermaye sinifi ile
isciler arasindaki, is organizasyo-
nundan ve denetiminden sorumlu
bir ara katman olarak ortaya ¢ikma-
slyla baglantil olarak sekillenir. Boy-
lelikle mihendislik emegi, anlamini
Uretim streci icerisindeki konumuna
ve yerine getirmekte oldugu islevine
bagli olarak bulmaktadir.

Bu nitelikleri nedeniyle temelde
beyaz yakall olarak degerlendirilen
muhendisler, vasifli, profesyonel,
Uretim surecinde goérece 6zerk bir
denetime sahip, gbrece ylksek Uc-
retli, toplumsal anlamda statili ve
buna bagll olarak yasam kosullari
yuksek bir konuma sahiptirler. Bu
bakimlardan mihendisler bir taraf-
tan Ucretli emekgi nitelikleriyle isci
sinifina dahil edilmekte, diger taraf-
tan sermayenin iglevlerini yerine ge-
tirme bakimindansa kapitalist sinifin
bir parcasi olarak goérilmektedirler.
Bu tartismanin ¢c6zimi ise yine
kapitalist sistemin degisimleriyle
tarihsel olarak daha net bir sekilde
ortaya cikmaktadir. Uretim siirecin-
de 6zellikle son otuz yildir yasanan
doénustumle birlikte, kapitalistler ile
isci sinifi arasindaki konumlarda
bulunan kesimler (ki bunlar cogun-
lukla profesyonel kesimlerdir), gerek

6 Ozgiir Miiftiioglu, “Oretim Siirecleriyle Bir-
likte Degisen Miihendis Emeginin Sinifsal
Konumu”, iIMO Ankara Subesi Haber Biilteni,
Sayi: 2012/01, Subat 2012, s. 23

kafa emeklerinin degersizlestiriimesi
ile birlikte vasif kaybina ugramala-
r gerekse de emek sureglerindeki
denetime giderek daha fazla tabi
olmalari bakimlarindan, proleterles-
me slreclerini daha belirgin ve hizli
bir sekilde yasamaktadirlar. Buna
Ucretlerinde ve yasam kosullarinda
meydana gelmekte olan dusts de
eslik etmektedir. Yagsanan bu doénu-
sumun etkileri, mihendislik alanina
dair gerek mesleki gerekse de top-
lumsal iligkiler igerisinde ortaya ¢ik-
maktadir. Meslegin niteliksizlesmesi
ve toplumsal alanda itibarsizlagsmasi
gibi tartismalar bu durumun en géze
carpan ornekleridir.

Sinifsal konumu bakimindan boy-
lesi dénustimlere maruz kalan mu-
hendislik alani, bu slreclerle i¢ ice
gelisen cinsler arasi esitsizligin de
belirgin olarak var oldugu bir alan
olma 0zelligi tasimaktadir. Daha en
bastan fiziksel ve sayisal bir teknik
yeterlilik alani olarak kabul edilen ve
tim egitim surecleri buna goére di-
zenlenen mihendislik alani, kadinla-
rin ulasabilirligi ve kabul edilebilirligi
acisindan negatif etiketli bir mesle-
ki formasyon olarak bigimlendiril-
mektedir. Ayni durum, muhendisli-
gin kendi i¢ bolimlendiriimesinde
de yansimasini bulmaktadir. Buna
gore, insaat, makine, elektrik ve ma-
den mihendisligi gibi alanlar erkek
alanlari, gida ve gevre mihendisligi
gibi alanlar ise kadin alanlari olarak
kavranmaktadir. Bu ayrimlarin, ka-
dinlarin ev ici gorevleri olarak kabul
edilen iglerle (temizlik, yemek, bakim
vb.) olan benzerligi, mihendislikte
adeta i¢sel olarak gelisen bir ayris-
manin varligini ortaya koymaktadir.
Bu durum, tim toplumun hicreleri-
ne isleyen ataerkinin, 6zgtl bir alan
olarak muhendislik alaninda nasil
Uretildigi ve isledigi sorununa isaret
etmektedir.

Ataerkil sistem toplumun her ala-
ninda gug iligkilerini belirleyen temel
bir hiyerarsik kurum olarak karsimiza
¢ikmaktadir. ‘Babalarin iktidar’ anla-
mina gelen ataerki, kocalarin, erkek
patronlarin, siyasette ve ekonomide
ybnetici pozisyonda olan tim erkek-
lerin iktidarn olarak distndlimelidir.”
Bu anlamda, her kurumda yeniden
uretilen ve iki cins arasinda son de-
rece esitsiz maddi temelleri olan bir
catisma yaratan, temel kaynaklara

7 Mies, 1998: 37, Maria Maies'den aktaran
Ozge izdes, “Tiirkiye’nin Krizleri Once Ka-
dinlari Vuruyor” Mit mi Gercek mi?: Emek
Piyasasindan Yanitlar”, Kapitalizm, Ataerkil-
lik ve Kadin Emegi iginde, Sosyal Arastirmalar
Vakfi, istanbul, 2011

erisim esitsizligine isaret eder® Bu
dogrultuda, emek piyasasi ve istih-
dam alaninda calisanlarin sektorel
dagilimlarindan Ucret diizeylerine ka-
dar birgok alan ataerkil kabuller uya-
rinca belirlenir. MUhendislik meslegi
icerisinde yer alan insaat muhendisli-
gi ise, bu durumun en net sekillendigi
alan olarak karsimiza ¢ikar.

Kadin insaat Miihendislerine
iliskin Degerlendirmeler®

insaat mithendisligi alani igindeki
kadinlarin durumuna, eldeki veriler
isiginda bakildiginda, ilk gbze car-
pan nokta, meslegin erkek egemen
bir mihendislik dali olmasidir. Buna
gobre meslegin sadece ylizde 8,14’0
(1700 kisi) kadinlardan olugsmaktadir
(bkz. Tablo 1). Bu oranin diisukli-
glnin gesitli sebepleri bulunmakta-
dir. Bu sebeplerin basinda meslegin
santiye agirlikli olmasi gelir. Bu du-
ruma dair, santiye isinin kadin igin
6zgul “glclikler” barindiriyor olma-
sinin yaninda, calisma zamaninin
uzunlugu, calisma vyerinin riskleri
ve merkeze olan uzakligi, santiye-
nin erkek egemen bir ortam olmasi
ve bedenin emek slrecinde yogun
bir sekilde kullanilmasi gibi faktor-
ler siralanabilir. Toplumsal cinsiyet
rolleriyle baglantili olarak kadinlarin
is yasamlarindaki konumlarinin ge-
nellikle ev islerinin bir uzantisi olarak
gorilen mesleklerde yogunlagmasi
bu alanda kadinlarin oraninin distk
olmasinin diger bir nedeni olarak
gosterilebilir. Ayni sekilde, is ilanla-
rinin dahi dzellikle erkeklere hitaben
hazirlanmasi, daha en basindan is-
tihdamin erkek yogun niteligini orta-
ya cikarmaktadir.

Tablo 1: Cinsiyet Dagilimi

% Sayi

Kadin 8,14 1.700
Erkek 91,86 19.194
Toplam 100,00 20.894

Kadin muhendislerin  meslekte
az olmalarinin yani sira meslekte
kalma surelerinin kisaligi da dikkat

8 Ozge izdes, “Tiirkiye’nin Krizleri Once Ka-
dinlari Vuruyor” Mit mi Gercek mi?: Emek
Piyasasindan Yanitlar”, Kapitalizm, Ataerkil-
lik ve Kadin Emegi icinde, Sosyal Arastirmalar
Vakfi, istanbul, 2011, s.143

9 Bu degerlendirmeler elbette daha derinlik-
li ve kapsamli analizlere ihtiyac duymaktadir.
Belirtmekte fayda vardir ki, buradaki yorum-
lar, anket verilerine dayandigi oranda insaat
muhendisleri arasinda gecirdigimiz yaklasik
iki yillik gbzlem, deneyim ve sezgilerimize de
dayanmaktadir. Bu alana dair daha ileri aras-
tirmalar hala emek verecek olan arastirmacilari
beklemektedir.



cekmektedir. Buna gbére, mezuniyet tarihleri itibariyle
bakildiginda kadinlarin ortalama agirlikl mihendislik st-
resi 21 yil iken, erkeklerinki ise 26 yildir (bkz. Tablo 2).
Kadinlarin sadece mihendislik alaninda degil neredeyse
tim meslek dallarinda, meslekte kalma sureleri erkeklere
g6re daha kisadir. Kadinlar dzellikle emeklilik hakkini elde
ettiklerinde meslekte kalmaya degil, birakmaya meyilli-
dirler. Bu durum bir yandan yukarida agiklanan neden-
lerle yakindan iligkilidir. Diger yandan, evlilik, cocuk, aile
Uyelerine /blyiklere bakim hizmeti gibi “kadin isi” sayi-
lan isler kadinlar isgliciinden ¢cekmekte, kadinlar da bu
gibi durumlarda mesleki hayatlarindan kolaylikla vazge-
cebilmektedirler. Kadinlarin bu “esnekligi”, Ucretli emek
icerisinde kadinlarin sunduklari emek gucinin ataerkil
kabuller uyarinca sadece ‘yardm’ ve ‘katk’’ olarak ele
alinmasinin bir gostergesi olarak okunmalidir.

Tablo 2: Cinsiyet ve Mezuniyet Tarihleri itibari ile Dagilim

% Sayi
0-5 yil 20,23 344
6-10 yil 17,12 291
11-20 yil 24,69 420
Kadin 21-30 yIl 22,51 383
31-40 yil 12,14 206
+ 40yl 3,32 56
Toplam 100,00 1.700
0-5yil 15,95 3.061
6-10 yil 14,53 2.790
11-20 yil 19,26 3.696
Erkek 21-30 yil 15,43 2.962
31-40 yil 25,565 4.904
+40 yil 9,28 1.781
Toplam 100,00 19.194
0-5 yil 16,30 3.405
6-10 yIl 14,74 3.081
11-20 yil 19,70 4.116
Toplam 21-30 yil 16,01 3.345
31-40 yil 24,46 5.110
+40yil 8,79 1.837
Toplam 100,00 20.894

Calisma durumlarina bakildiginda ise, kadinlarin yiizde
62,07’sinin Ucretli, erkeklerin ise ylzde 42,13’Unun Uc-
retli calistigi gérilmektedir (bkz. Tablo 3). Fark edilece-
gi gibi, kadin mihendislerin ezici bir gogunlugu Ucretli
olarak istihdam edilmektedir. Emek piyasasina girebilen
kadinlarin erkeklere gore ¢ok daha fazla Ucretli statlisin-
de istihdam edilmeleri, toplumsal cinsiyet formasyonuyla
yakindan baglantilidir. Bu durum, erkeklerde Ucretli istih-
damin gdrece disUkligi ile karsilastinldiginda, erkekle-
rin meslekte patron ya da sirket ortagi olarak var olabilme
olanaklarinin daha fazla olmasi temel neden olarak disu-
nilmektedir.

Ucretli galisan kadinlanin oraninin yiiksek olmasinin bir di-
Jer nedeni de, aile sirketlerinde ortak olarak degil, sadece
calisan olarak istihdam edildiklerine isaret ediyor olabilir.

Buna karsin kadinlarin sirket sahibi ya da ortagi olma
oranlari bu durumun tam tersi bir egilim géstermektedir.
Kadinlarin yizde 13,58’i, erkeklerin ise ylzde 31,55’ is-
yeri sahibi ya da ortagidir (bkz. Tablo 3).

isyeri sahipli/ortakligi alaninda gézlemlenen bu di-
suk oranin temel nedeni, kadinlarin lcretli olarak istih-
dam edilmeleriyle ayni sebepten kaynaklanir. Bu alan-
da igyeri/sirket kurmak, avukatlk birosu ya da hekim
muayenehanesinden farkli olarak daha yiksek sermaye
gerektirmektedir. Kadinlar toplumsal sermayenin kigik
bir bélimine sahip olduklari igin, isyeri kurmanin ge-
rektirdigi ylksek sermaye miktarlarina ulasamamakta-
dirlar.

Emeklilik durumu agisindan ise, kadin emeklilik orani-
nin erkek emeklilik oraninin altinda oldugu goérilmektedir.
Kadinlarda emeklilik orani ylizde 15,85 iken erkeklerde
bu oran yiizde 20,73’tlr (bkz tablo 3). Kadinlarin emek-
lilik oraninin gérece disuk olmasinin temel nedeni, kadin
muhendislerin meslekte emeklilik haklarini kazanincaya
kadar kalmamalari olabilecegi gibi, énemli bir kisminin
ise sosyal glivenceden yoksun calisiyor olmasi olabilir.
Ayrica, kadin mihendislerin toplumsal olarak meslege
girmeye basladiklan yillarin, erkeklere nazaran daha gec¢
tarihlere denk geliyor olmasi da bu konuda temel bir ne-
den olarak dustnulebilir.

Tablo 3: Galisma Durumlari Genel Yapi

% Sayi

Ucretli calisanlar 62,07 1.055
Emekliler 15,85 270

Kadin | igsizler 8,50 144
isyeri sahibi/ortag olanlar 13,58 231
TOPLAM 100,00 1.700

Ucretli alisanlar 42,13 8.086

Emekliler 20,73 3.978

Erkek | Issizler 5,60 1.075
isyeri sahibi/ortagi olanlar 31,55 6.055

TOPLAM 100,00 19.194

Ucretli calisanlar 43,75 9.142

Emekliler 20,33 4.248
Toplam | issizler 5,83 1.219
isyeri sahibi/ortagi olanlar 30,08 6.286

TOPLAM 100,00 | 20.894

Ucretli calisan kadinlarin kendi islerini kurmak isteyip
istememeleri durumu ise, meslekteki kadinlarin en ¢ok
neye 6zlem duydugunun gostergesi olarak okunabilir.
Buna gére, kadinlarin ylizde 65,69°’u kendi isyerini kur-
mak istemektedir (bkz. Tablo 4).

Tablo 4: Kendi iginizi Kurmak ister misiniz?

Evet Hayir
Sayi % Sayi % Toplam
Toplumsal Cinsiyet diizeyinde iicretliler
Kadin 67 65,69 35 34,31 102
Erkek 645 71,67 255 28,33 900




Bunun nedenlerine bakildiginda
ise, “kariyer” hedefinin en yuksek
oran oldugu gorlilmektedir. Buna
gbre “kariyer” nedeniyle kendi isi-
ni kurmak isteyenlerin orani ylzde
35,94 iken, “daha fazla para” diyen-
lerin orani yuzde 29,69'dur. “Daha
rahat is ortami” diyenler ylizde 18,75
iken, “meslegi daha etkin icra et-
mek” diyenler ise ytzde 15,63 orana
sahiptir (bkz. Tablo 5).

Tablo 5: Kendi isini Kurma Nedenleri

islerini kurmalarina bariz bir sekil-
de engel olmaktadir. “Ticari hayata
uygun olmama” sebebi ise, tica-
retin daha cok “erkek isi” olarak
goérinmesiyle aciklanabilir. “Risk
almak istememe” nedeni, dizenli
bir gelir istegiyle birlikte okunursa,
kadinlarin daha glivenceli ve du-
zenli bir ¢alisma bigimi istedikleri
dasuntlebilir.

Bunun nedeni olarak da, kadinla-

. Meslegi
Daha rahat is 3 )
Daha fazla para Kariyer daha etkin
ortami .
icra etmek
Sayi % Sayi % Sayi % Sayi % Toplam

Toplumsal cinsiyet diizeyinde iicretliler

Kadin 19 29,69 12 18,75

23 | 3594 | 10 | 15,63 64

Erkek 196 31,87 154 | 25,04

197 | 32,03 68 | 11,06 615

Kadinlar, meslekteki dezavantaj-
Il konumlarindan dolayi, erkeklere
gore daha zor yukselebildikleri igin
agirlikli olarak kariyer istegiyle kendi
islerini kurmak istemektedirler.

Ayni sekilde, kendi islerini kurmak
istememe nedenleri ise, yuzde 39,39
ile maddi olanaklardan yoksun olma,
ylzde 24,24°0 ticari hayata uygun
olmama, yuzde 15,15’i risk almak
istememe, yuzde 12,12’si piyasaya
dair guvensizlik besleme ve yuzde
9,09’u da duzenli gelir isteme olarak
siralanmaktadir (bkz. Tablo 6).

Tablo 6: Kendi isini Kurmak
istememe Nedenleri

Sonuglara gére, maddi olanak-

rin ev ve cocuk bakimi gibi neden-
lerle meslege kolaylikla girip ¢cikma
esnekligine sahip olma ihtiyaci duy-
malari olabilir.

Sonug Yerine

Kadin mihendisler, egitimli, vasifl
ve profesyonel olmalarina ragmen,
emek piyasasinin ve hatta toplumun
pek ¢ok alanindaki kadinlarla ortak
kisitlamalara ve dezavantajlara sa-
hiptirler. Kadin muihendislerin pek
cogunun emegi hala, yedek ya da
zorunlu kosullarda kullanilabilecek
emek olarak degerlendiriimekte; ev
ve ¢ocuk bakimi mihendis kadinlar

Diizenti Maddi Ticari
Uzenli addi
. Risk almak | Piyasaya dair hayata
gelir i ) - L olanaklarim
o istemiyorum | glvensizlik uygun
istiyorum yok oo
degilim

Sayi % | Sayi % Sayi

% Sayi % |Sayt| % | Toplam

Toplumsal cinsiyete gore iicretliler

Kadin | 3 909 | 5 15,15 | 4

1212 | 13 | 3939 | 8 | 2424 | 33

Erkek | 32 | 71285| 37 | 1486 | 71

28,51 49 | 19,68 | 60 | 24,10 | 249

lardan yoksunluk, kadinlari kendi
islerini kurmak konusunda olduk-
¢a kisitlamaktadir. Daha 6nce de
belirtildigi gibi, kadinlarin toplum-
sal sermayenin ktcuk bir bolimu-
nu ellerinde tutuyor olmalari, kendi

acisindan da meslegi terk etmek
acisindan belirleyici olmaktadir. Ayni
sekilde, kadin muhendislerin mes-
lekteki durumlar da, egitim asama-
sindan, is ilanlarina kadar, meslegi
icra etme alanlarindan meslekten

ayrilma surelerine kadar hemen her
adimda kapitalizm kadar ataerkil
toplumsal iliskiler tarafindan da be-
lirlenmektedir.

Ozetlemek gerekirse, kadin insaat
muhendislerinin meslekteki durum-
larina iliskin dort temel faktor sirala-
nabilir. Buna gore;

- Erkek egemen bir mihendislik
kolunda faaliyet gdsteriyor olmalari,

- Meslekte kalma surelerinin er-
keklere gére daha kisa olmasi,

- Ucretliligin oldukga yaygin ol-
masina karsin, isyeri sahipligi/ortak-
Iiginin (6zellikle sermaye yoksunlugu
nedeniyle) distk olmasi,

- Santiye alaninda calisma olduk-
ca dustkken, meslegin buro tipi faa-
liyetlerinde calisma oraninin ylksek
olmasi,

kadin insaat muhendisleri acisin-
dan meslegin belirleyici sinirlarini
olusturmaktadir. Buna karsin pek
cok iskolundaki kadina goére, insaat
muhendisligi alanindaki kadinlar go-
rece yUksek Ucret ve daha ylUksek
statlllu islerde istihdam edilmekte-
dirler. Bu durum onlarda, erkeklerle
esit olduklarina dair genel bir ya-
nilsama yaratmaktadir. Oysaki bir
yandan kadinlarin toplumsal cinsiyet
rolleri her alanda devam etmekte,
diger yandan kadinlar erkeklere gore
meslekte hem daha zor ylkselebil-
mekte, hem de mesledin daha ki-
sith alanlarinda calisabilmektedirler.
Boylece meslekte, yakindan bakil-
diginda kadinlarin erkeklere goére
daha ikincil bir konumda bulundu-
gu (ve hatta bunun “meslegin dogal
durumu” olarak normallestirildigi)
sdylenebilir. Kadinlarin daha ¢ok ka-
riyer hedefli planlar kurmalari da bu
durumun acik bir gbstergesi olarak
okunabilir.

Buradan yola c¢ikarak sdylenebilir
ki, ataerki sinsi bir ideoloji olarak
fark edilmesi bir o kadar zor bir ic-
sel anlayis kodu seklinde islemek-
tedir. Yuksek Ucret ve yUksek stati
gibi  konumlar, kolaylikla ataerkil
iliskileri gizleyebilecek bir islev go-
rebilmektedir. Ataerki yalniz mavi
yakall kadinlar i¢in degil, beyaz ya-
kali kadinlar icin de hala buyuk bir
sorundur. Beyaz yakali alanda gore-
ce daha gdérinmez olan bu iligkiler,
kadinlar Uzerinde dnemli bir esitlik
yanilsamasi yaratarak, daha i¢sel ve
tehlikeli bir ayrnmcilik noktasina ulas-
maktadir. Bu ayrimcilikla mucadele
edilebilmesi icin ise 6ncelikle bu ilig-
kilerin ortaya konmasi ve toplumsal
cinsiyet perspektifinden bakilarak
calisma kosullarinin kadinlar agisin-
dan daha esitlikci bir hale getirilmesi
gerekmektedir.
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Dogum kontroliini savunanlar vatan N gizlanin. Hem ¢irkin hem pasakli.So-
hainidir. runlar da budur. Bu ylzden hepsi

Basbakan Recep Tayyip Erdogan, f | gt birer “kompleks kumkumasi” olup
19 Haziran 2007 . ] — - 1 '_ cikmisti. Once kendi kendileriyle,

“Kadin kadindir erkek erkektir. Bun- 4 | ¥ | g sonra erkeklerle sorun yasarlar, hu-
larin esit olmasi miimkiin mii? Bunlar e — klimetle, oligarsiyle, sermaye sinifiyla
birbirinin tamamlayicisidir”... A J i . falan degil. Bu hing, gériindirde kendini

“Acikga sdylemem gerekirse ben . l ; P L ; “eylemcilikle”, aslinda nefretle, 6tkeyle,
aslinda kadin-erkek esitligine inanmi- U S ‘ vurup kirma ariusuyl,? disa vurur”
yorum. Firsat esitligi derseniz o bagka, y = Al _ Engin Ardig, “Bacr”, Sabah Gazete-
ona inaninm, ama kadin ve erkek farkli ’ S',"28 Subat 2011
dogarlar, dogalan geregi esit degildirler, “Olmds.. Allah rahmet eylesin...
birbirlerini tamamlarlar” & Ama bdyle bir insana, dldu diye saygi

Basbakan Recep Tayyip Erdogan, 31 [ 3 duymami kimse benden beklemesin...
Temmuz 2010 e Kimse de, onu Azize ilan ederek, gengli-

“Bazi bayanlar ekranlarda kadin erkek ® gin niine “Rol model” diye koymaya kalk-
esitligi diyorlar. Bu esitlik haklar konusun- L masin... . o
da eyvallah. Ama digeri yaradilisa ters. Siz ® Defne Joy Foster’in Slum sebebi bilin-
6nce kadinlar arasindaki esitligi halledin” bt miyor...

Basbakan Recep Tayyip Erdogan, 17
Ekim 2010

“Onun i¢in ben is isten gegcmeden, en
azindan kendi adimiza mevcut durumumuzu
koruyabilmemiz igin her ailede en az 3 gocuk
olmasi gerektigini ifade ettim. Hala ayni yerde
duruyorum. Bu goruslerimi muhafaza ediyo-
rum. Bilimsel rakamlara goére 2 olmasi bile ge-
rileme demek.”

Basbakan Recep Tayyip Erdogan, 10
Ekim 2009

“En az 3 ¢ocuk denen anlayisin muhafazakar
bir erkek anlayisi olmadigini ispatlamak icin size bir tablo gostere-
cegim. Bir Ulkenin nereden nereye geldigi 6n yargilardan ¢ikip bilim
ve akl kullanarak politika tGretmemiz gerektigin size anlatacagim.
Ulkemizin yaslanmaya basladigini gériiyoruz. Bu aralik genisledikge
genc nufus azalmakta 65 yas Ustl nifusumuz yiizde 7 artmaktadir.
Yasli nlifus basimizin tacidir ama kaliteli geng¢ nifus planlamaliyiz”

Aile ve Sosyal Politikalar Bakani, Fatma Sahin, 14 Aralik 2011

“Bu glizel giinde Basbakanimizin 3 ¢ocuk konusundaki hassasi-
yetini burada bir kez daha hatirlatmak istiyorum. Kendisi Glkemizin
gelecegi igin 3 cocugu vazgegilmez bir sart olarak ortaya koyuyor.
Ben de bu gdrise katiliyorum. Turkiye’nin en énemli zenginligi geng
ve dinamik nlfusu. Bu 6zelligimizi muhafaza etmek zorundayiz. O
nedenle yeni evli tim ciftlerimizden en az 3 ¢ocuk yapmalarini is-
tiyorum.”

“Ug lafi telaffuz edilince bir tebessiim meydana geliyor. Onun igin
gelenegimizde en az 3 gocugun da bir anlami var. Birisi devlet icin,
birisi millet i¢in birisi de ailenin devami i¢indir. Onun igin bir taraf-
tan tebessim edelim ama Sayin Bagbakanimizin 6nemli tavsiyesini
devletimizin ve milletimizin gelecegi arkamizdan hayirli evlatlarin ye-
tismesi bakimindan vazgecilmez bir tavsiye oldugunu bu vesileyle
ifade etmek istiyorum.”

Meclis Baskani Cemil Gicek, 11 Eylul 2011

“En az 3, fazlasi Allah kerim. En az Ui¢ olmazsa 2037°den sonra
Turkiye dunyanin yash nifusu olan Ulkelerinden biri haline geliyor,
buglinkii Aimanya gibi. Biz dyle olmak istemiyoruz, biz milletimizi
seviyoruz, vatanimizi seviyoruz ve geng dinamik nifuslara ihtiyaci-
miz var”

Basbakan Recep Tayyip Erdogan, 11 Eylul 2011

“Ben hep annemin ayagdinin altini 8ptiim: Ben de diyorum ki; ana-
g1 ylice degerlerimizden aldik, cenneti de annelerin ayaklan altinda
bulduk. Onun igin annelerin ayaklarinin alt 6pultir. Gtinkii orada cen-
netin kokusu var, orada bagka bir dinya var. Biz kadina aile igerisin-
deki 6nemli roll sebebiyle ayr bir deger veriyoruz.”

Basbakan Recep Tayyip Erdogan, 10 Mart 2012

“Bu sabah bakiyorum bir televizyon kanalinda Ankara’da bir polis
panzerine tirmanan bir tane kiz midir, kadin midir bilemem. Neymis
Hopa’'nin hesabini sormaya geliyorlarmis. Bu Ulkenin meydanlar
bos degil”

Basbakan Recep Tayyip Erdogan, 6 Haziran 2011

“Devrimci baci... Soyu tlikenmistir saniyorduk, demek ki yumurtali
eylemlerde yasiyormus. Ortak ozellikleri cirkin olmalandir bu kizca-

Astim hastasiymis. Fena halde sarhos-
mus. Bilinen o.. Alkol mi?. Son zamanlarda
zaran bilimsel arastirmalara konu olan, bir
nevi doping, enerji iceceklerinin asir kulla-
nilmasi mi?.. Uyusturucu mu?. 10 glin iginde
Adli Tip gercegi agiklayacakmis.. Ogrenece-
giz.
Ama benim goriisim degismeyecek.
Defne’nin 6limu tipik bir “Su testisi, su yolun-
da kinldi” olayidir!.”
Hincal Ulug, “Bu Nasil Bir Mahalle Baskisi-
dir?”, Sabah Gazetesi, 4 Subat 2011

“Zaman zaman ikinci esler de olmustur. Bu bizim kuil-
tUrimulzde vardir. Kanunlarimiz buna musait degildir ama maalesef
Turkiye'de oluyor. insan belli bir yasa gelmistir, cocugu olmuyor veya
esi rahatsizdir. Bunu séylemek istemiyorum ama Turkiye'de gdriinen
bir gercek vardir. Bu gercegi kabullenelim. insanlar, evlilik intiyaclarini
metres veya benzer sekilde tamamliyor. Bu tip insanlarin bunlara gir-
memesi lazim. Bu bdlgelerden evlilik ve hisimliklan artirarak, devletin
de tesvikiyle dniimuzdeki 30 yil gibi bir strede yasanan sorunlarin
aza inecegine ve ¢ozllecegine inaniyorum.”

Sibel Uresin, istanbul’da Fatih ve Eyiip Belediyelerine danis-
manlik yapan “yasam kocu”, 25 Mayis 2011

HSYK tarafindan organize edilen ‘yarginin hizlandirimasi ve so-
runlarin tespit edilmesi’ toplantisinda, yapilan énerilerden biri, ‘ka-
dinlar tecavlizcUstyle evlensin dava kapansin’ oldu.

http://haber.sol.org.tr/kadinin-gunlugu/tecavuze-ugrayan-
kadin-evlensin-yargiyi-ugrastirmasin-haberi-46447, Erisim Ta-
rihi: 16 Eyliil 2011

“Problem, sadece erkeklerin elezerligine (sadizmine) bagla-

mak ciddi manada yanlistir. Konunun, milli gelenek ve gérenek-
lerimiz ve hatta toplumsal mistik, yani dini anlayisimizla alakali
oldugunu inkar etmek veya gérmezlikten gelmek asla mimkin
degildir. Ylrekleri yakan bu olaylar gtizelim Anadolu’nun tcrala-
rindaki kdy veya mezralarda degil, blyulk kentlerde vuku bulmak-
tadir. Bu, asla tesadif kabul edilemez ve glinahi sadece erkek
aktore ylklenemez bir realitedir. Tabii ki kadinimiz, muhatabi olan
erkek karsisinda fiziki glici sebebiyle ciddi manada magdur ve
maruz durumdadir. Ama dili ve hareketleri bakimindan aynini
stylemek maalesef mimkln degildir”

Hasan Yagar, “Kadin Cinayetlerinin Panaromik Anatomisi”,
Cagin Polis Dergisi Ocak Sayisi

“Bu Ulkede bir bagbakan olarak, bir baba olarak ¢ocuklarimi-
zin yarinlari i¢in 6zellikle bir sey vurgulamak istiyorum. ...

Anneler babalar olarak bizim de lzerimizde gdrevler var. Son
zamanlarda bazi arzu edilmeyen cinayetler, katliamlar duyuyor-
sak anne baba olarak kendimizi hesaba ¢ekmeliyiz. ‘Acaba biz
nerede hatalar yaptik’ diye Uzerinde durmalyiz. Sinirsiz, kon-
trolsliz bir ahlaki erozyonun oldugu yapilanma gergekten bizi
dertlendiriyor. Onun igin aileye sahip cikacagiz. Kendi basina
birakilan ya davulcuya ya zurnaciya. Davulcu, zurnaci kizmasin.
Bununla ne demek istedigimi anliyorsunuz.”

Recep Tayyip Erdogan, Miinevver Karabulut Cinayetiyle ilgili,
20 Temmuz 2009
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Cinsiyet: insanlarin kadin ve erkek, biyolojik &zelliklerinden kaynakl, iki cins olarak tanimlanmasidir. Bu 6zellikler
kadin ve erkek arasindaki bir esitsizlik degil, sadece biyolojik bir farkliiga isaret etmektedir.

Cms:yetgilik: Cinsiyet temelinde aynmcilik yapmak; bir cinsi digerinden Ustiin tutmak.
Toplumsal Cinsiyet Sosyolojisi, Acik 6gretim Fakiiltesi Yayini, No: 1304, 2011, s.7

Toplumsal ClnSlyet, biyolojik cinsiyetten farkli olarak, kadinla erkegin sosyal ve kiiltiirel agidan
tanimlanmasini, toplumlarin bu iki cinsi birbirinden ayirt etme bigimini, onlara verdigi toplumsal rolleri anlatmak icin
kullanilan bir kavramdir. Bu kavramin feminist ¢alismalar yapanlar tarafindan énemi, onun kadinlar ve erkekler arasindaki
guc iligkilerini anlamaya, esitsizlikleri sorgulamaya yarayacak bir kavram olarak disunilmesinden sonra artmistir.
... 1970’lerden itibaren yapilan toplumsal cinsiyet ¢alismalarinda Gi¢ dnemli agama kaydedilmistir: Birinci asama,
cinsiyet farklilklarina (kadin-erkek) vurgu yapilan asamadir. Calismalari yapanlar, bu farkliliklarin bireylerin
biyolojik ézelliklerinden kaynaklandigi konusunda gériis birligindedir. ikinci asamada &grenilen cinsiyet rollerine
ve toplumsallasmaya vurgu yapilmistir. Toplumsal cinsiyet, 6zgll toplumsal dlizenlemelerin (kadini bireye
indirgemeyen) bir Uriinii olarak anlasilmistir. Ugiincli asamada, toplumsal cinsiyetin biitiin sosyal sistemlerde (sinifli
ve ataerkil) merkezi bir rollintin oldugu far edilmistir. Yani, toplumsal cinsiyet, Ucretli calisma, aile, politika, gtindelik
yasam, ekonomik kalkinma, hukuk, egitim ve daha bir¢cok alanda analizlere katilmistir.
Toplumsal Cinsiyet Sosyolojisi, Acik 6gretim Fakiiltesi Yayini, No: 1304, 2011, s.4

Toplumsal rol: Biyolojik cinsiyetten farkli olarak,’kadinlik’ ve ‘erkekligin’ toplum tarafindan insasini, tarihi ve
kdlturel olarak degisimini, sosyal ve politik faaliyetlerle bilingli bir sekilde tekrar ve tekrar tretiimesini ifade eder. Buna gdre bu
farkliliklar, biyolojik kaginilimazliklardan ¢ok toplumsal insalardir.

Ornegin; kadinin ev ici isleri yapan olarak tanimlanmasi, erkedin de evin gecimini saglayan algsi. :USUN
OSTAK

Toplumsallagma, kiz ve erkek gocuklara toplumsal cinsiyetin 6gretilmesi ve benimsetilmesi anlaminda kullaniliyor.
Cocuklar, toplumsallasma stirecinde ‘kadin’ ve ‘erkek’ rollerini dgreniyorlar.
Toplumsal Cinsiyet Sosyolojisi, Acik 6gretim Fakiiltesi Yayini, No: 1304, 2011, s.6

Ataer kl”lk, sosyal ve killtiirel hayatin her parcasinda sinmis cok gelismis bir egemenligidir. ... Bu kavram erkeklerin
kadinlar Uzerindeki hakimiyetinin, hangi cagda olursa olsun daima var oldugunu, strekliligini ve diger sistemlerden bagimsiz
oldugunu anlatmak icin kullanilir. Ataerkillik, icinde erkeklerin kadinlara hakim oldugu evrensel bir sistemdir ve toplumsal her

alan erkeklerin egemenligi altindadrr. ...
... Ataerkillik, maddi bir temeli olan, erkekler arasinda karsilikl bagimlilik ve dayanismayi olusturarak onlarin kadinlar
Uzerinde egemen olmasini saglayan sosyal ilikiler bttintidur. (Heidi Hartmann)

Toplumsal Cinsiyet Sosyolojisi, Acik 6gretim Fakiiltesi Yayini, No: 1304, 2011, s.14 13°FLYING BROOM INTERNAT
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Ataerkil somuru xadinlarn 6zgul ezilmisliklerini olusturur, ¢linki disarida Gcret karsiligi caligsalar bile
kadin olduklari igin sémurdlirler. Evlilikte milkiyet haklari, yasalarin elverigli oldugu kosullarda bile, aile icerisinde
turli bahanelerle engellenir. Kadinlar Gcret karsiligr disarida galigsalar bile “aile yukumlGlUklerini” yerine getirmek
zorundadirlar. (Delphy, 1999: 46-47) 12. —

Toplumsal Cinsiyet Sosyolojisi, Acik 6gretim Fakdltesi Yayini, No: 1304, 2011, s. 133

Alle.' Ailenin evrensel bir kurum oldugunu iddia eden G. P. Murdock’a gére aile, “ortak ikamet, ekonomik igbirligi
ve yeniden Uretim” ile karakterize edilen bir toplumsal gruptur. ... Oysa bu ekonomik isbirligi ve yeniden Uretimde,
toplumsal cinsiyete dayall bir esitsizlik vardir. Bu esitsizlik, islevlerin toplumsal cinsiyete dayali isbdlimu igerisinde ki
dagiiminda ortaya ¢ikar. Erkegin disarida Ucretli olarak galismasi, kadinin da evde Ucretsiz olarak ev islerini yaparak
yeniden Uretim faaliyetlerini ylritmesi, ailenin dogal islevleri gibi ortaya kondugu icin, esitsizlik yokmus yanilsamasi
yaratir. Dolayisiyla kadinin aile icerisindeki iglevi hem ailenin yeniden tretimini, hem de biyolojik yeniden Uretimi,
¢ocuklarin dogurulmasini icerir...
Toplumsal Cinsiyet Sosyolojisi, Acik 6gretim Fakiiltesi Yayini, No: 1304, 2011, s. 131

Kadinin ev Igl emegi, karsiligi ddenmeyen Uicretsiz emektir. ... Ev igleri ve cocuklann yetistirimesi tiimiiyle
kadinin sorumlulugundadir ve karsiligi denmeyen islerdir.
Toplumsal Cinsiyet Sosyolojisi, Acik 6gretim Fakiiltesi Yayini, No: 1304, 2011, s. 133

Ev hizmetleri piyasadan alindiginda degerleri varken, ayni hizmetler, evli kadin tarafindan Uretildiginde degeri
yoktur. (Delphy, 1999: 83)
Toplumsal Cinsiyet Sosyolojisi, Acik 6gretim Fakiiltesi Yayini, No: 1304, 2011, s. 133

Birlesmis Milletler Teskilati’na gére kadinlar diinya niifusunun %50’sinden fazlasini temsil ettikleri, is saatlerinin
%66’sindan fazlasini doldurduklar halde, diinya gelirinin %10’una ve dinya tzerindeki servetin %1’ine sahiptirler.
Toplumsal Cinsiyet Sosyolojisi, Acik 6gretim Fakiiltesi Yayini, No: 1304, 2011, s.6

Toplumsal cinsiyette oldugu gibi farklilik tahakkiim anlamina geliyorsa, kadinlarin farkliliklari olumlamalari,
glcsiuzltgun nitelik ve dzelliklerini olumlamalan demektir. Kadinlarin ahlaki akil yurttmeye belli bir yaklagimlan
s6z konusu olabilir ama bu var olmasina hem izin verilen seylerle, hem de verilmeyen seylerle kurulmustur.
Materyalizmin bir anlami varsa o da sudur: Kadinlar ne olmalarina ve ne diisiinmelerine izin verilmisse o olmus,
onu disinmuslerdir. Bu da her ne ise kadinlara ait degildir ve tahakkiimcudur.

MackKinnon, 1989: 51, Aktaran: Plumwood, Feminizm ve Dogaya Hilkmetmek,

Metis Yayinlan, istanbul, 2004, s.94
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Ozet olarak, herhalde erkek diinyasi ile bizim diinyamiz arasinda Eukleides uzayi ile egdik uzay veya klasik
mekanik ile kuantum fizigi kadar fark olmali.
Colette Guillaumin, 1982, Aktaran: MacKinnon, s. 103

(Erkekler) kadinlardan Ustln olduklarini distnurler, ama bunu kadin-erkek esitligi fikriyle karstinrlar. Gok garip
bir sey.
Jean Paul Sartre, Aktaran: MacKinnon, s. 247

Emegin degeri. Emek deger kurami. Kadinin emegi erkegin degeriyle evlendi. Bize Zeus’un Metis’i dylece
yutuverdigi sdylenmisti. Kadinin emegi erkegdin midesinde kaybolurken kadin erkege 6giit verdi. Erkegin
Uretiminde kadinin emegi yok sayildi. Kadinin emegine erkegin adi verildi. Emekginin karisina is¢i sinifi, diikkan
sahibinin karisina kiiglk burjuva, fabrikatériin karisina da burjuva dendi.
Susan Griffin, Woman and Nature, Aktaran: MacKinnon, s. 81

Marksizm icin emek neyse feminizm icin de cinsiyet odur: TiumUyle kendisine ait oldugu halde, insandan

koparilip alinan sey.

... Baskalarinin yarari i¢in bazi insanlarin emegine 6rgitli olarak el koyulmasi, belli bir sinifi yani is¢i sinifini
tanimlarken, bazi insanlarin cinselligine digerlerinin kullanimi igin 6rgUitlli olarak el koyulmasi da belli bir cinsi,
yani kadini tanimlar...

Catharine A. MacKinnon, Feminist Bir Devlet Kuramina Dogru, Metis Yayinlan, istanbul, s.21

iste biitiin gizin anahtar elimizde. Biyolojik diizeyde, bir tiiriin devami ancak kendini yeniden yaratmasiyla
mumkUndr, fakat bu yaratma yalnizca, daha ¢ok sayida bireyde ayni yasami tekrarlamakla sonuglanir...
Kadinin talihsizligi, yasamin tekrari igin gerekli nedenleri kendi icinde tagimadigina, oysa bu nedenlerin yasamin
kendisinden 6nemli olduguna inanirken, yasamin tekrarinin biyolojik olarak alnina yazilmis olmasidir.
Jill Johnston, “The Myth of Bonnies without Clydes: Lesbian Feminism and Male Left”, Village Voice, 28
Nisan 195, s.14, Aktaran: MacKinnon, s.75

Disi cinsin kogullandiriimasinin esas amaci, kadinlarin kendilerini ve hayatlarini eril gdzlerle algilamalarini ve
erkeklerce tanimlanip erkeklerce yénlendirilen bu hayati sorgulamadan kabullenmelerini garantilemektir. Eril
kosullanmanin amaciysa erkeklerin kendilerini ve hayatlarini kendi gozleriyle algilamalari ve kendi kosullari icinde,
kendi istedikleri gibi var olmaya kendilerini hazirlamalaridir.

ONAL WOMEN'S FILM FESTIVAL Rowbotham, Woman’s Consciousness, s.43, Aktaran: MacKinnon, s. 133

ADIN FiLMLERi FESTIVALI

Feminizm buttin kadinlarin deneyimlerini kadinlarin goérdigu sekliyle temsil etmeyi amagclar. Kadinlar tarafindan
—————— da gelse, feminizm karsithgini ve kadin diismanhgini elestirir. Tim kadinlar kadinlarin durumunun feminist agidan
yapilan yorumlarina katilmadigi gibi, tim feministler de feminizmin her yorumuna ilgi duymaz. Yorum yetkisi, yani
buradaki anlamiyla bitiin kadinlar adina konusma hakki, her zaman yipraticidir, glinki yetki konusu eril ydntemin
yerlestirmek istedigi seydir. ... Kadinlar bunu benimser ve savunursa, erkegin kadina Ustlinligu nasil ortadan
kalkabilir?

Catharine A. MacKinnon, Feminist Bir Devlet Kuramina Dogru, Metis yayinlari, istanbul, s.137-138

... Basitge ifade etmek gerekirse feminizm cinsiyetgiligi, cinsiyetci somurtyl ve baskiyi sona erdirmeyi
amaglayan bir harekettir. ... Bu tanim, sorunun pratikte, cinsiyet¢i distince ve eylemin tim bicimlerinde
yattigina, cinsiyetgilik yapan kisinin kadin, erkek, cocuk ya da yetiskin olmasinin bir sey degistirmedigine

isaret eder. Sistemi bastan sona etkileyen kurumsallasmis cinsiyetcilige dair bir kavrayisi icerecek kadar da
kapsamlidir. ... insanin feminizmi anlayabilmesi icin dnce cinsiyetciligi anlayabilmesi gerektigini ortaya koyar. ...
Bell Hooks, Feminizm Herkes igindir: Tutkulu Politika, BGST yayinlari, istanbul, 2002, s.12

Anlasilmayan konu, erkeg@in kendi basina nasil her seyin 6l¢lsi haline gelmis oldugudur. Aynilik basghidi altinda
kadin, erkege uygunluguyla él¢ulir; erkegin dlgilerine ne kadar yakinsa, aralarinda o kadar esitlik vardir.
Farklilik acisindansa, erkege uymayan yonleriyle dlgilir; kadinligina, erkegin olgllerine olan mesafeye gore
karar verilir. Toplumsal cinsiyet yansizligi eril lcut, 6zel koruma kurali ise disil dlgittir. Erkeklik veya erillik her
iki 6l¢ut icin de kilit noktadir.

Catharine A. MacKinnon, Feminist Bir Devliet Kuramina Dogru, Metis yayinlari, istanbul, s.253

Kadinlarin bedenlerimizi yeniden ele gecirmesi insanlik agisindan, emekgilerin tretim araglarina el

koymasindan ¢ok daha temel degisiklikler meydana getirecektir. Disi beden hem toprak hem de makine,

somdurlye acik bakir alanlar ve hayati dénduren uretim kayisi olmustur. Her kadinin kendi bedenini dahiyane
bir sekilde yonettigi bir dlinya hayal etmemiz gerekiyor. Bdyle bir diinyada, kadin yalnizca (biz istedigimiz igin
ve istedigimiz zaman) cocuk dogurarak degil, yeni gorusler ve fikirler Ureterek yeni bir hayat olusturacak, insan
soyunun korunmasi, desteklenmesi ve degistiriimesi yoniinde evrenle yeni bir iliski kuracaktir. Cinsellik, politika,

zeka, iktidar, annelik, is, toplum, yakinlik kavramlari yeni anlamlar kazanacaktir. Dislincenin kendisi degisecektir.
Baslamamiz gereken nokta budur.

Adrienne Rich, Aktaran: MacKinnon, s. 181

Hala ayni telden calarak, haykiracaksin. Olaylarla dolu bir hayatin gogu muicadelesine ezilmis cinsiyetim neden
olmusken, bundan nasil sakinabilirim: Hislerimiz zorlandik¢a, distincelerimiz derinlesiyor.
Mary Wollstonecraft, 1794, Aktaran: MacKinnon, s. 103




NEFISE AKCELIK

Nefise Akcelik (d. 1955, Murath — 6. 5 Ekim
2003), insaat miihendisi, akademisyen.

Turkiye'de karayolu tiinelciliginin gelisme-
sine katkilari ile taninir. Adi, Ordu’daki Turki-
ye’nin en uzun karayolu tlineline verilmistir.

Yasami

1955 yilinda Tekirdag'in Muratli ilgesinde
diinyaya geldi. Lise 6grenimini Erenkdy Kiz
Lisesi’nde tamamladi.

1976 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
insaat Muihendisligi Bolimi’ni bitirdi. 1978
yllinda Karayollari Genel Midurligua Teknik
Arastirma Dairesi Bagkanligi Zemin Mekanigi
ve Tuneller Sube Mudirligi’nde goéreve bas-
ladi[1].

Meslektas! ibrahim Ethem Akgelik ile 1978
yilinda evlenen[2] Nefise Akgelik’in bu evlilik-
ten bir kizi (1978) ve bir oglu (1989) oldu.

1989'da teknik sef tinvanini ve Gazi Univer-
sitesi Fen Bilimleri Enstitlisii Geoteknik Ana-
bilim Dali’ndan ytiksek lisans derecesini aldi.
Zaman icerisinde tiinel ve sanat yapilari sefi,
sube mudir yardimcilidi ve sube mudurligu
gorevlerine atand..

Meslek hayatinda 200’Un Uzerinde tiinel ve
geoteknik proje calismasi gerceklestirdi[1][2].
Tunel projelendirmesi ve insaati ve karayolu
muhendislik hizmetleri ile ilgili sartnameler
hazirladi; tinel yapiminda karsilasilan prob-
lemler ve karayollarinda zayif zemin problem-
leri ve 6nlemleri konulu iki kitap yazdi; ulusal
ve uluslararasi konferanslarda 21 makalesi
yayinlandi.

Ekim 2002’de Uluslararasi Tunelcilik Birli-
gi'nin istanbul’da diizenledigi Yeralt Yapila-
rinin Kullanimi Konferansi’nin organizasyo-
nunda yer aldl.

2000’de kansere yakalanan Nefise Akgelik,
Eylil 2003’de emekliye ayrildi. 5 Ekim 2003
tarihinde hayatini kaybetti. Yapimina emek
verdigi ancak tamamlandigini géremedigi
Hapan Tuneli’ne adi verilmistir.

Kaynakc¢a

[1] Gdlru Yildiz, Mihendis Kadinin Adi Var,
BirglinForum sitesi, Erisim tarihi:1.03.2012

[2] Berat Glingikan, 3 Bin 775 Metre Uzun-
lugunda Bir isim, Forumyapisal.net sitesi
(Cumbhuriyet Dergi), Erisim tarihi:01.03.2012

NOT:Bu yazi Kadin Mihendisler, Mimarlar, Sehir
Plancilar, Fen Bilimciler ve Teknik Elemanlar Gru-
bu’nun internet lzerinden yayinladigi aylik blilte-
ninde 2006 yilinda yayinlanmistir. Grup, “Mdhendis
kadinin adi var” diyerek 22.12.2006°da ttinelin adi-
nin, Nefise Akcelik’in Ordulu olmamasi bahanesiyle
degistirilmesine tepkisini gostermistir. Tinelin su
anki adi Nefise Akgelik Ttneli’dir.

MUHENDIS KADININ ADI VAR:
NEFISE AKCELIK

GULRU YILDIZ iNSAAT MUHENDISI

Nefise ile ilgili yazmaya nereden bas-
lamak lazm. Kizim “Anne, yazi onun iyi
bir mihendis olmasi Uzerine olmasin,
onu zaten herkes bilir, iyi bir insan oldugu
yazilmali” diyor.

En son gdrigsmemiz carpici bicimde
aklmda. Nefise, ise gidemeyecek du-
rumda oldugu igin, emekliligini istedigini,
devletin odasini, makamini isgal etme-
mek gerektigini sdyltyor; amiri emeklilik
dilekgesini, sen bize daha lazimsin ge-
rekgesi ile kabul etmemis bile olsa.

Nefise hi¢ yilmadi. Benim, bizim yildi-
gimiz, vazgegctigimiz zamanlar ¢ok oldu.
O hep haksiziga karsi ¢ikma giclnd,
herseye ragmen calisma kuvvetini bul-
du. Hep gipta ile baktigim bir kisi oldu.

Nefise Akgelik: 1955°de Tekirdad'in
Muratl ilgesinde dogar; 1976 yilinda
KTU ingaat Mihendisligi Balimuin( biti-
rir. 1978 yilinda Karayollari Genel MUdUr-
IGJu Teknik Arastirma Dairesi Bagkanligi
Zemin Mekanigi ve Tuneller Sube MU-
dirligi’nde goéreve baslar. 1979'da Oya
dogar. 1989'da teknik sef unvanini ve
Gazi Universitesi Fen Bilimleri Enstitlisii
Geoteknik Anabilim Dal’ndan yiiksek li-
sans derecesini alir, ayni yil Oguz diinya-
ya gelir. Zaman icerisinde ttinel ve sanat
yapilan sefi, sube mudur yardmciligi ve
sube midurligu gorevlerine atanir. Mes-
lek hayatinda 200’Un Gzerinde tlnel ve
geoteknik proje calismasi gerceklestirir.
Tunel projelendirmesi ve insaati ve kara-
yolu muhendislik hizmetleri ile ilgili sart-
nameler hazirlar; tlnel yapiminda kargi-
lasilan problemler ve karayollarinda zayif
zemin problemleri ve 6nlemleri konulu iki
kitap yazar; ulusal ve uluslararasi konfe-
ranslarda 21 makalesi yayinlanir.

Bir mesai arkadasi, Turkiye'de uzun-
lugu 1.000 m’nin lzerinde olan tunel-
lerden bahsedilir hale gelmesinin Nefise
sayesinde gercgeklestigini sdyluyor; Hazi-
ne Mistesarligi binasinin temel projesini
kazikli temelden radye temele gevirerek
devlet hesabina biiylk fayda sagladigin-
dan bahsediyor. Yine arkadaglar ylksek
lisans, doktora yapmak isteyen herkesi

kosulsuz destekledigini anlatyorlar. Ben
birlikte calistig kadin mihendisleri ayri-
ca destekledigini, tesvik ettigini, hasta-
iginda onlardan emegini esirgemedigini
biliyorum.

Tedavisine ara veriyor; Ekim 2002'de
ITA Uluslararasi Tunelcilik Birliginin is-
tanbul'da diizenledigi Yeralti Yapilarinin
Kullanimi - Konferansi’'nin - organizasyo-
nunda yeraliyor ve konferansa 6 makale
ile katkida bulunuyor. Prof. Dr. Rokhar,
tnelcilik konusunda diinya otoritelerin-
den birisi, Turkiye'deki karayolu ttinelci-
liginin gelismesine katkisindan dolayi,
Nefise’yi kirstde bir sUrpriz yaparak
kutluyor. Konferans sonrasi fotograflara,
konferans kitabina baktidimiz, Uzerine
konustugumuz guzel bir an olarak ha-
tinmda. Keske Nefise’yi daha derinden
daha yakindan tanisaydim diyorum...

5.10.2003 tarinde vefat eden Nefi-
se’nin anisina Karayollan Genel Mudur-
10gU, projelendirmesinde ve insaatinda
cok emegi gecen Nefise’nin adinin, tra-
fige acildigi zaman Turkiye’'nin en uzun
karayolu tuneli olacak Hapan Tuneli’ne
verilmesi yonlinde karar aliyor.

Fakat gerici distince bir yerlerden boy
veriyor, tinelin adinin degistiriimesini ve
Nefise Akgelik adinin “daha kisa” bir tu-
nele verilmesinin daha uygun olacagini
belirtiyor. Bu zihniyet hayatinin her déne-
minde yanliz tlkesinin yararina calismig
bir kadin mihendisin adinin Turkiye’nin
en uzun tlneline veriimesine dayanami-
yor. Bilmedikleri tinelin “Nefise Akgelik”
adi ile duinya literatUriine girdigi.

7-12 Mayis 2005de duzenlenen 31.
ITA Dlnya Tunelcilik Kongresi Bilimsel ve
Teknik Komite'de Nefise Akgelik anisina
adina atif yapiliyor; hemen her sunumda
adi aniliyor. Kongre kitabinda “Karadeniz
SahilYolu Projesi Nefise Akgelik ve Asar-
kaya Tunelleri Deformasyonlari ve lyiles-
tirme Calismalan” bagslikli bir de makale
yer aliyor.

Bu benzeri goriilmemis dogalliktaki ve
sadelikteki insan, topragdini vatan yapan-
lar katindadir simdii...

1http://www.birgun.net/forum_index.php?news_code=1268048833&year=2010&month=03&d
ay=08 sitesinden alinmistir. Yazi, 8 Mart 2010 tarihinde Birglin gazetesinde yayimlanmigtir.




ONEMLI OLAN BIiZIM MUCADELEMIZ'

BEHICE CAGLAR MMO iSTANBUL SUBESI KADIN KOMISYONU UYESI

ilki 21-22 Kasim 2009 tarihinde is-
tanbul'da gerceklesen TMMOB Ka-
din Kurultay’nin ikincisi Ankara'da
17-18 Aralik 2011 tarihlerinde yapildi.
Kurultaya 310 kadin katildi.

Kurultay yerellerden basladi. 17 il
ve 1 ilcede (Adana, Ankara, Antalya,
Bodrum, Bursa, Denizli, Diyarbakir,
Eskisehir, Gaziantep, istanbul, izmir,
Kahramanmaras, Kocaeli, Mersin,
Mugla, Samsun, Van, Zonguldak)
yapilan yerel kurultaylara 700'den
fazla kadin katildi ve yerellerden ci-
kan gorusler ana kurultaya tasindi.
Yasanan afet nedeniyle Van kadin
Uyeleri kurultaya katilamadi. Kurul-
tay, bdlgenin acisini paylastigini,
sevgi ve desteklerini sundugunu
bildirdi. Kurultaya gelen 171 6nerge-
den 75 tanesi karara donustl. Kabul
gbrmeyen Onergeler de galismami-
zin eksiklerini gdstermesi acisindan,
onaylananlar kadar degerli ve yol
gOstericiydi.

Yaklasik ylzde sekseni erkek olan
bir 6rgitte, kadin ¢calismasinin kar-
silastigi direnci anlatacak degilim.
Onemli olan, bizim bu direnci kirma
mucadelemiz. Ve bu kurultay da ilki
gibi micadelede kararhligin goster-
gesi oldu. Var olan farkll gorislere
ragmen, ortaklasa s6z Uretme ve
birlikte karar alma yéninde koyu-
lan irade, kadinlarin birligi ydntinden
umut vericiydi.Yine de, boélgeler ara-
sl iletisim ve paylasim gereksinimi
ve buna paralel olarak mevcut kadin
yapilarimizin bu ihtiyaci karsilayama-
digi da ortaya cikti. Bu dogrultudaki
Onergelerin ¢ogu, 6rglit hukukuna
uygun olmadigi gerekgesiyle kabul
gbérmese de, en azindan Uzerinde
duslintlmesi ve calisiimasi i¢in giin-
deme gelmis oldu.

ikinci dnemli konu, kadinlar olarak
karar alma mekanizmalarinda yer
alma konusunda tam bir mutabakat
icinde olmamizdi. Bu dogrultudaki
onergelerin tamami, kadinlarin erkek
egemen yaplyl donustirme istegi-
nin gostergesiydi. Kadin temsilcile-
rin segiminde kadin 6rgttliligunin
(yerelde ya da merkezdeki kadin
komisyonlarinin) 6nerisinin dikkate
alinmasi ve 1. Kurultayda da kabul

edilmis olan yuzde 35 kadin kotasi
onergelerinin kabull sevindiriciydi.

KADIN MUHENDISLER OLA-
RAK TALEPLERIMiZ NE?

Kurultayda, bdlgesel asgari lc-
ret, esnek calisma, is glvencesizligi
gibi saldirilara karsi, tam zamanl,
sigortall, sendikali calisma, fazla
mesai yapma kosullarinin daraltil-
masl ve calisma saatlerinin azaltil-
masina paralel olarak fazla mesai
saatlerinin de disurilmesi, calisa-
nin istegine bagh olmasi ve karsili-
ginin ddenmesinden, esit (es deger)
ise esit Ucret, kres vb. bir dizi talep
formule edildi.

“Kadina dénuk her tirden ayrim-
cilik ve siddet ortamini temellendi-
ren nedenler savas durumlarinda
guclenir. Eril kavramlar olan milita-
rizm, irk¢ilik ve milliyetciligin kendi-
ni var ettigi ekonomik ve siyasal te-
mel kadin dismanhgi Uretir ve bes-
ler. Turk ve Kirt kadinlari savasin
yarattidi yikimlardan ve baskilardan
benzer bicimlerde etkilenmektedir.
Kadinlarin esitlik temelinde yasaya-
bilecekleri bir ortamin saglanmasi
icin Kurt sorununun demokratik ¢o-
zUmU, ana dilinde egitim, saglk ve
kamu hizmetlerinin verilmesi igin;
TMMOB, diger emek ve meslek
orgutleriyle birlikte calisir” 6nerge-
sinin kabull kadinlarin akan kana
duyarsiz olmadigini da gdsterdi.
Ancak bu konuda yasanan tartig-
malar, ana akim medyada c¢ikan
gercek disi haberlerin ve yorumlarin
etkisini de gosteriyordu.

- Medya takip birimi olusturula-
rak basinda yapilan haberlerin takip
edilmesi, eril bir dil kullanan, kadin
beyani ve mahremiyet ilkelerini ihlal
eden haberlere tepki gosterilmesi,

- Toplumda esit katihmin destek-
lendigi ve toplumsal diglanma teh-
didinin olmadigi, demokratik, 6zguir-
lUkgu ve esitlikgi bir anayasa olustu-
rulmasinda etkin rol alma,

- Siddet ya da taciz beyaninda,
her durumda sorusturma agilir, ka-
dinin beyani esas alinir ve kadinin

kimligi gizli tutulur; 6nergeleri onay-
landi ve toplumsal cinsiyet esitligi ve
farkindaligi yaratma yolunda bir dizi
karar alind.

Kadinlar, ayrica infaza dénisen
tutukluluk strelerinin son bulmasi ve
adil yargilanma haklarinin gézetilme-
sinden, kultirel mirasin gelecek ne-
sillere aktariimasi ve yasanabilir bir
cevre icin politikalarin Uretilmesi ve
yasama gegiriimesine uzanan genel
talepler icin micadelenin iginde ol-
duklarini vurguladilar.

ERKEK EGEMENLIiGi ASINMA-
DAN, KADINLAR GERCEK GUGC-
LERINi ORTAYA KOYAMAZLAR

Kimi zaman, emek, demokrasi,
¢cevre micadelesinin kadin calisma-
sl kapsaminda olmadigi gibi elesti-
riler aliyoruz. Oysa hayat tersini her
glin yeniden dogruluyor. 12 Eylul’iin
sokaklari issizlastinlmis en karanlik
glnlerinde siyah giysileriyle sokaga
¢ikan kadinlardan cumartesi ve ba-
ris annelerine, evlerini yiktirmamak
icin mucadele eden kadinlardan sari
yazmall kadinlara, Novamed’den
Desa’ya, TEKELe, Kampana'ya, Mor
igne kampanyasindan Fethiye’'de te-
cavliz davasina kadar, kadinlar her
yerde, her zaman “Soyleyecek sbz-
leri, degistirecek gugleri” oldugunu
gOsteriyorlar. Ve biliyoruz ki, kadinlar
erkek egemenligini asindirmadan
gercek glglerini ortaya koyamazlar.
Sémurisuz ve esitlikci bir toplum is-
teyen isci sinifinin erkek Uyeleri igin
bu egemenlik omuzlarinda agir bir
yukten baska bir sey degildir. Sinif
kardesligi ancak, ayricaliklardan vaz-
gecerek mimkin olabilir. Toplumsal
cinsiyet esitligi, ancak esitsizligin
magduru olan kadinlarin 6rgUutlilugu
ve mucadelesiyle olanaklidir.

Kurultayda kabul edilen bir 6éner-
ge ile yazimi bitirmek istiyorum:
“TMMOB, Oda ve subelerde kadin
micadelesinin gelismesi icin pozitif
destek verir. Bu baglamda 8 Mart,
Kadinlarin Uluslararasi Birlik Daya-
nisma Mucadele Gunl’ni kadin ¢a-
lisanlan igin tatil gtini kabul eder. 8
Mart’in resmi tatil ilan edilmesi icin
toplumsal miicadele verir”

1. 3 Ocak 2012 tarihinde Evrensel Gazetesi’nde yayimlanan yazi http://kadinmuhendisler.org/TMMOB2KadinKurultayi2011.aspx sitesinden alinmistir.
Yazi 17-18 Aralik 2011 tarihlerinde Ankara’da gergeklestirilen Kadin Kurultayina dair distinceleri icermektedir.




Luce Ingiray, feminist teorisyen, psikanalizci ve
edebiyat kuramcisidir. Yapisalcilik sonrasi gelisen ve
etkili olan Fransiz feminist felsefesinin Gnlt tg¢ isimin-
den birisidir. Fransiz femi-nizminin kendisiyle birlikte
diger 6nemli iki ismi Héléne Cixous ve Julia Kriste-
va'dir. Her biri kendi basina ve 6zgun bir distnir
olan bu Ggli, hem feminist felsefenin hem de daha
kapsamli olarak genel kuramsal alanin en etkili dii-
sundrleridir. Irigaray’da digerleri gibi Lacanci psika-
nalizden etkilenmistir, ve digerleri gibi o da &éznellik,
cinsellik, dil, arzu gibi meselelerde 6nemli agiklamalar
getirmistir ve bunlar tizerinden etkili bir kuramsal alan
olusturmustur.

Luce Irigaray, felsefe ¢alismalarina psikanalizi da-
hil eder; bir yandan surekli bir ilgi olarak Alman fel-
sefesine géndermede bulunur hem de 6te yandan
Jacques Lacan ve Jacques Derrida gibi yapisalcilik
sonrasi teorinin énemli isimlerini degerlendirir. Genel
savi bakimindan Irigaray, 6zellikle felsefede ataerkillik
elestirisi Uzerinde yogunlasir ve kadinin yeni bir dil ve
yeni bir sdylemsellik gereksini iginde oldugunu belirtir.
Bu baglamda ikili bir yénelimi oldu-gunu sdyleyebi-
liriz: Birincisi ataerkilligin felsefe alanindaki yerini ve
boyutunu incelemek; ikincisi ise buna karsit olarak
disil kimligi tanimlamak. Tam da bu noktada temel bir
sorunla karsilagir Irigaray; ataerkil cergeveye teslim
olmaksizin bu ikili islem nasil gerceklestirilebilir. Bu
noktada kadin ile erkek arasindaki diizeni ve iktidar
dengesini tersine gevirmektir. Kadina 6zgi toplumsal
bir formun gelistiriimesi icin dlislinceler Uretir. Bunun
disil 6znelligin olustu-rulmasiyla gerceklesecegine
inanir ve dolayisiyla kadini erkeklestiren mevcut sis-
temin dilini ve terimlerini kabul etmenin bir tehlike
olusturdugu dustincesinden hareket eder. Burada
kadin erkek esitligi fikri reddedilir, asil mesele erkek
gibi olmamak olarak ele alinir.

Irigaray i¢in kadinin toplumsal dislanmasi ve felse-
feden dislanmasi bir ve ayni stirecin Griniddr.

Iragaray tam bu noktada aydinlanma degerlerinin
kadinin yénelimleri icin uygulanamayacagi itirazi-
ni gelistiri. Aydinlanma akil'in ve akilciigin egemen
oldugu, akilci olmayan 6gelerinse yadsindidi ya da
bastinldigi, akildisinin denetim altina alinip gtdiimlen-
meye ve dahasl yok ediimeye yénelindigi bir ddnemin
adidir bu duistincede. Burada bahsedilen akil Iragaray
icin tartismasiz bir sekilde eril bir akildir.

Erkek akil butlin Bati kiiltirtinin tekcinsiyetliliginin
(monosexual) hem nedenidir hem de kendisi bu kil-
tlrln bir Grinidur; kadin bu kilttirde erkekten eksik
ve asagida olandr. Tarafsiz ve nétr bir bolge séz ko-
nusu degildir bu diinya igerisinde, dyle ki tamamen
tarafsiz ve cin-siyetsiz oldugu hi¢c sorgusuz kabul
edilmis olan felsefe ve bilim gibi alanlarda bile cinsi-
yetcilik hakimdir. Bunun nedeni Iragaray’a gére, mev-
cut her seyin erkek 6znenin sdylemine gdre uretilmis
ve erkek akla gére diizenlenmis olmasindan dolayidir.
Kadinlarin elestirisiz dogrudan bu diizen igerisinde
aldiklarn konumlar da kaginilmaz bir sekilde erkek 6z-
ne’lik konumlardr.

Irigaray’a gére kadinlar yeni bir dil’e sahip olmak
zorundadirlar. Kadin gibi konugsmak ile kadin olarak
konusmak arasinda kesin bir aynm yapan Irigaray,
bunlardan ikincisini mevcut durum igerisinde hem bir
psikolojik konumlanisi hem de toplumsal bir konum-
lanig! isaret ettigini belirtir. Bundan farkli olarak kadin
gibi konusmaksa anlamin anlasiimaziigina ve ¢cogul-
luguna, dogruluk ve bilginin kontrol edilemezligine,
perspektif gogulluguna acik olmak anlamina gelmek-
tedir, yani erkek dil'in her zaman engellemeye, orta-
dan kaldirmaya, bastirmaya y&neldigi nitelikler. Kadin
gibi konusmak bu durumda biyolojik anlamda kadin
ya da erkek olmakla ilgili degildir artik; 6rnegin, kadin
olarak konusan kadin gergekte eril bir konum iginde
konusabilecegi gibi, kadin gibi konusan bir erkek disil
bir konumdan konusuyor olabilir.

TURKGEYE GEVRILMIiS ESERLERI:

Ben Sen Biz: Farkllik Kiltiriine Dogru, Ceviri:
Sabri Biyiikdiivenci-Nilgiin Tutal, imge Kitabevi.

Nietzsche’nin Deniz Asigl, Geviri: ismail Yerguz,
KabalciYayinevi.

IRIGARAY
UZERINE BIRKAC SOZ

GULRU YILDIZ INSAAT MUHENDISI

Irigaray, Fransiz feminist okulun-
dan bir kadin dusundr. Kadin ve er-
kek 6znelliginin farklihgini savunur.
Bati klltrinin ana tanrigaligi hasi-
ralti etmesini elestirir. Ana tanrcalik
unutulup 6nemini kaybettikten sonra
fallokrasi veya patriarka eril 6znelli-
gin gereksinimleri haline gelir.

Irigaray’a gore fallokrasiyi veya
patriarkay elestirmek yeterli degil-
dir. Yeni bir kaltdr, hatta disil 6znel-
ligi barindiran ve iki farkli 6znenin
iliskisini mumkun kilan iki kaltar ya-
ratiimaldir. Tum beseri farklliklarin
icerisinde cinsiyet farkliligi en temel
ve evrensel farkliliktir. Bati kilturti bu
cinsel farklihg ortadan kaldirmistir.
Bati erkeg@i anneden dogusunu red-
dederek kendi 6znelligini yaratmstir.
Yasadigimiz kltlirde anneden din-
yaya gelmemizin bir 6nemi yoktur.

Cinsiyet farklihig sadece biyolojik
veya sosyal kokenli degildir; kisinin
kendisi ile, baskasi(lar) ile kurdugu
iliski ile de ilintilidir. Kadin ve erkegin
verili kurallara ve normlara uymadik-
larinda iligkideki kimlikleri ayni de-
gildir. Irigaray’in calismalarinda, kiz
ogrencileri kisiler arasinda, 6zellikle
iki kisi arasinda ve karsi cins ile ilig-
kiyi tercih ederken, erkek dgrencileri
6zne-nesne iligkisini ve iligki kisiler
arasinda oldugunda ise 6zne-grup
ve ayni cins ile iligkiyi tercih ederler.
Yasadigimiz kdltirde Ozneler arasi
iliski, 6zne-obje iliskisi ya da 6zne-
grup iliskisi kadar degerli degildir.
Dusey ve hiyerarsik iligki bicimi ya-
tay iliskiden daha o6nemli gdruldr.
Kultdr eril deger yargilari ile yapilanir.
Disil deger yargilarinin biylUk kismi
da henuz bilinmemektedir.

insanin  ézgurliginin  tadini ¢i-
karabilmesi iki cins arasinda yara-
tilacak iliskiye baghdir. Var olan ayni
kisilerin ayni kudltart, ayni dili, ayni
normlari paylasmaktan dolay tekilli-
gini kaybetmis bir iligkidir. Konusma
bilgi aktarimini tanimlayan bir koda
dénusmustur.

Kadin ve erkek 6znelligi farkl ol-
dugundan bir taraf feragat etmeden

ayni dinyada var olamazlar. Bu du-
rum sadece ihtiyaclar dizeyinde var
olabilir. Arzu s6z konusu oldugunda
yeni bir déneme gecilmelidir.

iyi, Gercek hatta Tanr gibi mutlak
degerlerin kadinlara yabanci oldu-
gunu ve mutlakliklar Gzerinde dur-
mamalarini énerir. Mutlakliklar Batih
erkegin kendisini anal evreden ko-
parmasina yaramis ve Oteki(ler) ile
iletisimde gerekli hissi degerlerin
yok sayllmasini saglamistir.

iki farkli dznellikler olarak iletisim-
de kadin erkek gibi olmaya calis-
maktansa anne ve erkek icin sevgili
oldugu basit dogal durumda olacak,
erkek dogal olarak kadindan dogdu-
gu gergedi icin onu indirgemek yeri-
ne saygl duyacak. Yaratiimasi gere-
ken kultdr eril kultirinkinden farkl
ifade ve iletisim bicimleri icerecek.
Konusma, hitap degil diyalog haline
gelecek. Kadin ve erkegin dili kulla-
nimi zaten farkli. Erkek kendini “ben”
ile tanimlarken kadin “sen”e daha
aclk, iliskiye daha istekli. Yeni bir
diyalog olusturulurken kadin “ben”
olacak/olmali fakat bu “ben” “sen”
ile erkegin tanimladigindan farkl bir
iliskiye girecek.

Dil de Cinsiyetlidir

Dil cinsiyetlidir. Kadin/erkek soy-
lemlerini ayni bicimde yapilandir-
mazlar. Bdylece birbirlerini anlamaz-
lar, hatta dinlemezler. Patolojilerde
bu duymama/sagirlik sonucu ortaya
cikar.

Irigaray bir calismasinda histerik
kadin ve obsesif erkek dilini ince-
ler. Histeride “ben” kendini “sen” ile
iliskilendirirken ‘herhangi bir nesne,
dinya veya o/onlar’ disil histerik
sdylemi “beni seviyor musun” bigi-
minde ortaya ¢ikar. Nesne s6z konu-
su oldugunda form “senin sevdigini
severim” olur. “Ben” senin dunyasi-
na aittir.

Obsesif eril 6znede temel bigim
“sevildigime inaniyorum” veya “se-
vildigime inanmiyorum” ya da “se-
vildigimden stphem var” seklinde

1. http://kadinmuhendisler.org/gy_dilcinsiyetlidir.aspx sitesinden alinmistir.



ortaya ¢ikar. Burada 6zne kendisi ile
diyalog icindedir; sen yoktur”Ben” o
kadar gucludur ki, iletisimsizligi do-
Jurur.

Histerik kadinda “ben” obsesif
erkekte “sen” eksiktir. Ya éteki ile ya
kendi ile olusan bir patolojik diyalog
ortaya ¢ikar. Histerik kadinda diyalog
“sen” ile simdide veya gelecekte ge-
cer. Obsesif erkekte “ben” ile “ben”
arasinda simdide veya gec¢miste
gecer. Bu patolojiler arzu duyulan
karsi cins ile 6znel dlinyalarinin fark-
iiginin hi¢ ayirtina variimamasindan
ortaya c¢ikar veya agirlasir. Her ikisi
de kendi dlnyalarina hapsolur ve
Oteki ile iletisim kopar. Cinsiyet fark-
g yasanip paylasiimadigindan iki
6znel diinya arasindaki herhangi bir
baglanti imkansiz hale gelir.

“Normal” kadin/erkek arasinda da
paylagsim ¢ok zordur. Irigaray’in farkl
sosyokdlturel ve farkli yas gruplari ile
yaptigi calismalarda kadin/erkek dil
yapilanmasinin farkliidi ortaya cikar.
Irigaray bu calismalarda “ben-sen”,
“ben-0” ve “ben-onlar” iligkilerini ir-
deler. Kadinlarin egilimleri karsi cins
ile diyaloga girmek ydnunde iken,
erkeklerin egilimi kendilerine ait so-
mut bir nesne (arabam, sigaram,
saatim gibi) veya erkekler tarafindan
tanimlanan soyut nesne Uzerindeki
ilgilerini ifade etmek, ikili 6zellikle de
kargi cins ile iliskiden kaginmak ve
kendi cinsiyet gruplari iginde kalma-
yI tercih etmek olmustur.

Erkek “sen” ile iliskiden neden
bu kadar kaginir. Erkeg@in hayatinda
karsi cins ile iliskiye girdigi ilk sen
annesidir. Ozne olabilmesi icin bu
“sen”den kopmall, onu yok saymasi
lazimdir (Butun dillerde var olan er-
kek kufurlerinin neden anneye yone-
lik oldugunu da anliyoruz bodylece?).
Bati kulturtinde eril 6zne digil-anal
Oznelligi indirgeme ve yok sayma
egilimindedir. Yalniz babanin kanu-
nu diizeni saglayabilir. Anneden ko-
pusun Ustesinden Tanri kavrami ile
gelinir. Bu nedenle Tann erkektir, an-
nenin cinsiyetinden degildir. Boylece
cinsiyet farkliligi bir gergcek olmaktan
cikar ve yok edilir.

MIRABEL
KARDESLER
25 Kasim, Dominik

Cumhuriyeti’nde Clandes-

tina Hareketi’nin énclilerin-

den, Mirabel kardesler olarak bilinen
Patria Mercedes, Minerva Argentina ve Ma-
ria Terasa isimli l¢ kiz kardesin Rafael Leo-
miicadelenin sembollestigi glindiir.

Trujillo diktatorliigtiniin Mirabel Kardesler’in
kendileri icin bliyiik bir tehlike oldugunu acikla-
masinin ardindan, 25 Kasim 1960°da, Dominik
Cumhuriyeti’nin kuzey bolgesinde, bir ucuru-
mun dibinde (¢ kadinin cesedi bulunur. Bu
katliam hiikiimet yanlis1 gazetelerde “araba
kazas1” olarak yer alir.

Mirabel kardesler siyasal o6zglrliikler
adina kararlilikla miicadele ettikleri icin
hapsedildiler, iskencelere maruz kaldilar,
en sonunda hapishanedeki eslerini ziyarete
gittikleri sirada arabalarindan zorla indirilerek tecaviiz
edildikten sonra iskenceyle katledildiler.

“25 Kastm” 1981°de Kolombiya’nin baskenti Bogota’da toplanan Birinci La-
tin Amerika ve Karayip Kadinlar Kurultay ve 1999’da Birlesmis Milletler Ge-
nel Kurulu kararlarindan bu yana “Kadina Yoénelik Siddete Karsi Miicadele ve
Uluslararasi Dayanisma Gund” oldu.

25 Kasim, toplumsal cinsiyet esitsizligine, ayrimciliga, ataerkil toplumsal
siddete, dile ici siddete, savasa, irkciliga ve kadinlari, kadin haklarin yok
sayan sistemlere karsi kadinlarin eylem glintid(ir.

“Belki de bize en yakin sey oliim; fakat bu beni korkutmuyor, hakli olan
her sey icin savasmaya devam edecegiz” (Maria Teresa Mirabel 1936).

“Bunca aciyla dolu iilkemiz icin yapilacak her seyi yapmak bir mutluluk
kaynagi; kollarim kavusturup oturmak ise ¢ok iiziicii” (Minerva Argentina
Mirabel 1926).

“Cocuklarimizin, bu yoz ve zalim sistemde yetismesine izin vermeyece-
giz. Bu sisteme karsi savasmak zorundayiz. Ben kendi adima her seyimi
vermeye hazirim; gerekirse hayatimi da” (Patria Mercedes Mirabel 1924)
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TOPLUMSALCINSIYETveMUHENDISLIKROPORTAJDIZISI

MUHENDISLIK veKADINBEDENI

Toplumsal cinsiyet tarihsel olarak belirlenmis belli kodlari ifade etmektedir. ‘Kadinlik’ ve ‘erkek-
lik’ olarak tanimlanan cinsiyet rolleri toplumsal ve ekonomik yasami bicimlendirmekte ve hatta
cogu zaman egemen |liskileri olusturmaktadir. Toplumsal kurumlar ve mekénlar bu roller dog-
rultusunda bicimlenmekte, ataerki olarak ifade ettigimiz ‘babalarin iktidar’ toplumun her alanin-
da kadinlar tzerinde belirleyici iliskileri olusturmaktadir. Bu degerlerle simsiki cevrelenmis olan
kadinin/kiz cocugunun bedeni (izerindeki haklar yok sayilmakta, beden tizerindeki ézgdirltigcin
tanimlanmasi “aile” ve “toplum” tarafindan belirlenmektedir. Tarihsel ve kdiltiirel ortamda belirle-
nen bir varlik olan beden, lizerinde kurulan baski ve denetim iligkileriyle de dogrudan alakalidir.
Kadinin toplum igerisindeki ikincil konumu, erkegin kadinin bedenini denetlemesini onaylayan
uygulamalar karsisinda kadinin bedeni bir baskasinin “nesnesi” haline déntismekte ve baskala-
rindan gelecek her tiirlti siddete de acik hale getirmektedir.

Bu dogrultuda, agirlikli olarak erkek meslegi ve erkek alani olarak tanimlanan insaat miihendis-
ligi alaninda kadinlar ekonomik anlamda erkeklere gére ikincil konumda yer alirken bunun yanin-
da meslegin santiye kosullari kadinin bedeni lizerindeki denetimi de hakim kilmaktadir. Kadinin
‘cinsel bir obje’ olarak algilanmasi sebebiyle kadinlar, meslegin icrasinda zorluklar yasiyor ve
“ahlai deger yargilar” da yasadiklar bu zorluklarin sebebi olarak yine kadinlar gésteriyor. Erkegi
tsttin kilan dtinya gértisii ve degerlere bagili olarak cinsiyet ayrimini yeniden ve yeniden besleyen
arglimanlar kadinin ikincil konumunu daha da saglamlastiriyor.

Bu sebeple, kadinin dstiine yliklenen toplumsal degerler onu kisitlanmig bir yasama oldugu
kadar degersizlestirilmis bir bedene de maruz birakmaktadir. Uysal, denetim altina alinmis, sin-
dirilmis bir beden ve bu bedene yakistirilan devinimler ‘aligildik kadin algisinin’ rahatsiz yaratma-
yan fiziksel tezahlir(i olarak karsimiza ¢ikiyor.

Bedenin ve beden algisinin son derece énemli oldugu c¢esitli bilimsel ¢alismalarla ortaya kon-
mustur.

Midihendislik alaninda toplumsal cinsiyet tartismalarinin ydrtitilmesinin énemli oldugu distn-
cesiyle gerceklestirdigimiz “Toplumsal Cinsiyet ve Miihendislik Réportaj” dizimizin dérdiinciisi-
nii de miihendislik ve kadin bedeni konusuna ayirdik. Mimar Sinan Universitesi Sosyoloji Bolii-
mui’nde doktora égrencisi olan Gulnur El¢ik ile yaptigimiz séyleside tarihsel ve kiiltiirel ortamda
belirlenen bir varlik olarak beden ve bedenin mtihendislik alanindaki algisi lizerine konustuk.
Réportajimizin sizlere faydali olmasini umuyoruz...

KAFAMIZDAKICINSIYETROLLERI

GULNUR ELGIK' MIMAR SINAN UNIVERSITESI SOSYOLOJi BOLUMU

“Beden erkek ve kadina iliskin toplumsal rollerin belirlenmesinde, doga ve biling arasinda hiyerarsiye
dayali bir vzaklik olusturulmasinda, kapitalizmin temel referanslarindan biri olan iretken olan-olmayan
emek ayrnigtirmasinda her zaman merkezi bir rol oynamigtir.”

umsal Cinsi

opl

Tarihsel ve Kkiiltiirel ortamda

belirlenen bir varlik olarak bedeni
nasil tanimlayabiliriz?

Beden erkek ve kadina iligkin
toplumsal rollerin belirlenmesinde,
doga ve biling arasinda hiyerarsiye
dayall bir uzaklik olusturulmasinda,
kapitalizmin temel referanslarin-
dan biri olan Uretken olan- olmayan
emek ayrigstirmasinda her zaman
merkezi bir rol oynamistir.

Bugun zengin ve yoksul, kadin ve
erkek arasindaki hiyerarsiyi mesru-
lagtiran suregleri anlamaya caligir-
ken, bedene iliskin durumlarin “6zel
alana ait” bir varlik bicimi olarak po-
litikanin diginda konumlandirilarak
dogal slreclere baglanmasinin etki-

sinin acik oldugunu goruyoruz.

Dinlerin bedeni bir sehvet kayna-
g1 olarak cezalandirarak aldigi yolun
oOte tarafinda insanin cesitli strecler-
le bedenine yabancilagsmasi duruyor.
Eger yabancilasmayl sosyalizmin
ifade ettigi gibi kisisel bir 6zgutiven
kaybinin otesinde, yapisal bir igle-
yisin surekliliginin unsurlarindan biri
olarak ortaya koyarsak; is iliskileri
odakli sémurilme iligkilerinin, dig-
lanma pratiklerinin 6tesinde bir ba-
kisa ihtiyacimiz var. Oysa sinifin sos-
yal Uretimi diye bir sey oldugu gibi,
toplumsal normlarin Uretilmesinde
beden politikalarinin  konumlandig
yeri gérmek icin son ddnemlerde
patlayan sezaryen ameliyatlarina

bakmak bile yeterli. Mesela, dogum
kontrolUnd bir sosyalist mucadele-
ye donustlirmuUs olan Dora Russell’l
anmak isterim burada.

Ote yandan, saglik endiistrisinin
ilaglarin satisini vicut kitle endeksi
gibi verileri amacina gore egip blke-
rek yonlendirmesi; bedenin 6zellikle
kadinlar acisindan is bulma strec-
lerinde belirleyici bir faktdr olarak
islemesi, calisma saatlerinin artmasi
ve kentlesmenin yayginlasmasi ile
birlikte ev ve beden odakli tiketimin
neredeyse sosyal yasamin tek akti-
vitesi haline gelmesi gibi son derece
acil sorunlarla da karsi karsiyayiz.
Estetik alt orta siniftan birinin kolay-
likla karsilayabilecegi bir operasyon

1. Mimar Sinan Universitesi Sosyoloji Bliimii Doktora égrencisi. 2010 yilinda Varlik Yayinlarindan gikan “Bedende Kipirdanmalar” isimli kitabi Tugba B.
Ozeng ile birlikte derlemistir. Bkz: Bedende Kipirdanmalar, Derleyenler: Gulnur Elcik, Tugba B. Ozeng, Varlik Yayinlari, Istanbul, 2011
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haline geliyor; boylelikle kisi
kendi bedenini diizenlenebi-
lir, oynanabilir bir varlik olarak
gOrmeye baslyor ki, bunun
sonu yok. Insan iligkilerinin
giderek bedensellesmesi,
bedensel varligimizin varolus
bigimimizi belirlemesi anla-
mina geliyor.

Ustelik doganin sémiiriil-
mesi nedeniyle pek ¢ok Ulke-
de obezite bir yoksul hastaligi
olarak ortaya cikmaya basla-
di; kola sudan daha ucuza
satiliyor, hamburger meyve
sebzeden cok daha kolay
bulunup alinabiliyor. Vajina
Monologlari kitabinin yaza-
n Eve Ensler Ted'de yaptigi
konusmada kanser olduktan
sonra bedenindeki tahribat
ile dunyadaki tahribat ara-
sindaki iligkinin nasil ayirdina
vardigini cok glizel anlatir. Bu
ylizden Eve’ye gbre bedeni-
mizle basa ¢ikmanin sofisti-
ke olmayan yollarindan biri
dogadaki bu somurlye karsi
durmaktir. “Bedenimi takdir
etmeyi 6grendim; vejetar-
yendim, ayiktim, sigara i¢cmi-
yordum. Ama bunlar sadece
bedenimi kullanmanin daha sofistike bir yoluydu; cevre
yoluna sebze bahgesi ekmek gibi.” der Eve Ensler.

Peki, buglin guzellik normlarinin giderek tek bicimli
hale gelmesini nereye koyacagiz? Eskiden sinifsal tstin-
IGgin ve egemen irkin zelliklerinin belirleyici oldugu gu-
zellik anlayisi kadinlar icin giderek katmanli ve ulasiimasi
zor bir hedef haline geliyor; Avrupalinin dik burnuna, La-
tinin kivrak kalcasina, bir ispanyolun karamel tenine ve
bir Arabin iri gbzlerine sahip olmali artik gtizel. Erkege
caninin gektigi her seyi bir anda verebilecek, seyirlik bir
karisim... 70’lerde bir mankenle manken olmayan kadin
arasindaki fark 10,15 kiloyken artik bu fark 30’larda ge-
ziniyor.

Bir de paket programdan stz etmek gerek. Oldu ki,
bu katmanli yarisi gecip hedefe vardik, yeter mi? Yetmez!
Kadinlar artik sadece gizellik uzmani degil, ayni zaman-
da saglk uzmani. Kendilerinden esirgemeleri gereken
yemeklerle kimleri nasil doyuracaklarini iyi bilmeleri de
gerekiyor.

Bedenin algilanisinda kadin ve erkek agisindan te-
mel farkhliklar nelerdir? Uretilen ve yaratilan “glizel-
lik” séylemleri kadinlar ve erkekler nezdinde kadin
bedenine bakisi nasil etkilemektedir?

Beden erkek igin bir gli¢ kaynagidir, kadin iginse hizaya
sokulmasi gereken bir meczup. Dogurganlik ve glzellik
gibi kadinin toplumsal statlisiini dogrudan etkileyen si-
recler kadin icin tam bir ¢cikmaz yaratir; 90 60 90 ol¢ule-
rinde bir anne olmak ideali gibi. Disarida hanim hanimcik
bir anne, yatakta isveli bir ‘fahise’. Bedensel gostergele-

‘Insan iliskilerinin giderek bedenselles-
mesi, bedensel varligimizin varolus bigi-
mimizi belirlemesi anlamina geliyor.”

rin kontrol edilememesi, ka-
din acgisindan sugluluk duy-
gusunu Ureterek cesitli baski
bigimlerini mesrulastirmasin-
da basat rol oynar.

Seksi olmanin bir tir ki-
rilganlik halinde konumlan-
dinimasi da dikkat cekici.
Femme fatale' degildir seksi
kadin, ¢ok narindir; hep glic-
G bir erkegin varligi ile ta-
mamlanabilir, hayatini idame
ettirebilir ancak: Elleri hig kul-
lanilmamisgasina minnacik,
cildi hic dokunulmamiscgasi-
na taze, memeleri hi¢c 6pul-
memisgesine diri olmalidir.
Ses tonu kimseye kizmayan
bir yumusakhgin bastan c¢i-
karicihgini tasirken, hayatta
glizel olmaktan baska bir isi
yokmusgasina yavas hareket
edendir seksi kadin.

Erkek icin beden glven-
li yuvasidir aslinda; tecaviz
etse erkede 06zgu cinselli-
gin taskinh@ girer devreye,
kadindan Ustin oldugunun
kaniti ise gucli kollaridir. Er-
kegin bedeni ile iligkisi “g6s-
termek” hattinda yurlrken,
kadininki “saklamak” ile kutsanir; erkegin pipisi sirf bir
gelenek igin kutlanirken, kadinin regli bir dogal durumun
varligina karsin sir gibi saklanir.

Kadin ve erkegin bedeni algilayisi arasindaki bu farkla-
rin en énemli sonucu, bedenin kadinlar arasindaki reka-
betin temel tetikleyicisi olarak konumlanmasidir.

Bir de bence yarattigi en bliylk gedik, anneden kiza
aktarilan bilgiyi giizellige sikistirarak anne ve kiz arasin-
daki iliskiyi pazarin degerleri icerisinde anlam kazanan
bir forma hapsetmis olmasidir.

isyerlerinde, kadinlar ve kadin bedeni nasil algi-
lanmaktadir? Bu ¢cercevede verilen tepkileri nasil yo-
rumlayabiliriz?

isciler arasindaki birlikteligin isletme ydntemleri ile
yok edilmesi, Dejours’un dedigi gibi bireysel perfor-
mans degerlendirme ve toplam kalite uygulamalar ile

1 Femme fatale: iligkiye girdigi erkeklere sonunda biiyiik sikintilar yasa-
tan cekici ve bastan cikarici kadin. Fransizca'da “felakete neden olan ka-
din” anlamina gelir. Edebiyatta, sinemada ve glincel olaylarin aktariminda
genelde cinsel agidan tatmin olmaz azgin bir kadin olarak tasvir edilmek-
tedir. Femme fatale tiplemesi, su veya bu sekilde, bitln kilturlerin efsa-
nelerinde ve folklorunda yer etmistir. Tarihin kaydettigi ilk 6rnekleri arasin-
da, Slimer tanricasi i§tar ve Tevrat’ta yer alan Havva, Lilith, Delilah ve Lou
Andreas-Salomé sayilabilir. 19. ylzyildan itibaren, ylikselen burjuvazinin
ahlaki degerler anlayisi icinde, Bati kiltirinde daha sik rastlanagelmek-
tedir. Tiplemenin 6rnekleri Oscar Wilde, Edvard Munch, Gustav Klimt gibi
sanatcilarin eserlerinde mevcuttur. Kadin haklari hareketinin gelismesiyle
ve muhtemelen bu harekete burjuvazinin bir tepkisi ve korkularinin bir ifa-
desi olarak, femme fatale tiplemesi dimaglarda daha da genis yer etmeye
baslamis, daha da fazla sayida 6rnek yaratiimistir. Edebiyat ve resimle
baslayan vurgu, sinemanin ortaya ¢cikmasi ve gelismesiyle bu sanat dalina
da tasinmistir. Bkz: http://tr.wikipedia.org/wiki/Femme_fatale
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“Buglin bazi mesleklerin erkek
meslegi olarak sunulmasinin ar-
dinda, is kosullarinin erkeklerin

ozelliklerinin dikkate alinarak
olusturulmasinin oldugu ortaya

¢ikiyor. Bir kadin icin kaldirac
konulmasindansa, ince islerin
gerektigi durumlarda erkek icin
stireci kolaylastiran malzemeler
tercih edilmis.”

asiri galismaya zorlanan insanlari bir
memnuniyet duygusu igin bile birbi-
riyle rekabet eder hale getiriyor. Ayni
anda sosyal yasam da kisisel bakim
ardnleri ile donanmis aligveris mer-
kezleriyle (AVM) sinirlandiriliyor.

Kadinlara ise musluk basini tu-
tan ya da emegi daha fazla takdir
goren erkegin godziine girmek igin
birbiriyle didismek kaliyor elbette.
Hikayenin gerisi biliniyor zaten; ka-
dinlar kiskanctir, aligverise bayilirlar,
iktidar bir ellerine gecti mi otoritenin
suyunu c¢ikarirlar vs... genellemeleri
diziliverir.

Feminizme olan inancimin ylUksel-
digi yer de tam olarak burasi. Fe-
minizmin kadinlar arasi dayanigsmay!
bitlin bu sdylencelere ragmen nasil
orgutlediginin tanigiyim. Bu ylzden
bedenini savas hattindan cikarmak,
bir dayanismaya képri de olustura-
biliyor.

Bedene bakmak, bedeni konu
alan calismalar yapmak feminist
yazin acisindan nasil bir 6nem ta-
sir?

Feminist politika, kadinin dene-
yiminin kadin bedeninin cinselligin
ve neslin yeniden Uretimine sabit-
lenerek gorinmezlestirildigini ifsa
etti. Saklanmasi 6gutlenen bir sey
Uzerinden politika Uretmek, ger-
cekten de bir ifsa niteligi tasiyordu.
“Ozel olan politiktir” cikisi, gerek ev
ici gerekse beden temelinde min-
ferit olarak konumlandirilan her tir-
|G davranis ve anlayisin yayginhgini
gbzler dnline sererek politikaya yeni
bir anlam kazandirdilar.

Sonrasinda escinsel hareket cin-
siyetin bedenden yola cikarak be-
lirlenemeyecegini savunarak cok

o6nemli bir hatirlatmada bulundu.
Neye kadin, neye erkek denildiginin
tarihteki degiskenligine isaret ederek
cinsiyetin cinsellik odakl olarak an-
lasiimasina da karsi durdu.

Ve son olarak insanlik tarihini sos-
yoloji ile mesafeli, erkeklerin dene-
yiminden yola c¢ikarak yazan antro-
polojideki silkinme bu agidan c¢ok
onemli bir adimdi. Feminist antro-
pologlar geriye dénlp baktiklarinda
dogurgan kadinlardan ¢ok daha faz-
lasini gérddler.

Bugtline geldigimizde; glzellik po-
litikalar, saglik politikalari syborglar
gibi pek ¢ok alan ve konuda akil yu-
rutlyor feministler.

Miihendislikte eril hakimiyet
varsa miihendislerin calisma ko-
sullan, Uretilen lriinitin 6zellikleri
ve Pazar iligkileri agisindan bunun
yeniden liretim alanlarini nasil ta-
rifleyebiliriz? Kadindan miihendis
olur mu? ingaat miihendisligi er-
kek meslegi midir?

Bugliin bazi mesleklerin erkek
meslegi olarak sunulmasinin ardin-
da, is kosullarinin erkeklerin 6zellik-
lerinin dikkate alinarak olusturulma-
sinin oldugu ortaya cikiyor. Bir kadin
icin kaldira¢c konulmasindansa, ince
islerin gerektigi durumlarda erkek
icin slreci kolaylastiran malzemeler
tercih edilmis.

Ustelik ingaat miihendisligine 6zgii
bir bagka durum var. Meslegin ingi-
lizcesi civil engineering, yani uygarlk
muhendisi. Ee koca bir uygarhig ka-
dinlara diktirecek halleri yoktu her-
halde(!) Turkiye’de 70’lerdeki kapita-
listlesme streclerini ve o donemde
yurt disindan getirilen ingaat mihen-
dislerini disundn, “ilerleme”nin pra-
tisyenleri gibi goriliyordu o zaman
insaat muhendisleri. Ben mimarlikla
catismasini da ironik buluyorum ki
biliyorsunuz, mimarlik da bir kadin
meslegdi olarak anilir.

Erkekler yasamin ev disindaki or-
ganizasyonunu kendilerine ayirirken,
ev icindeki diizenlemeyi de kadinla-
ra biraktilar tabi (Mimarlk da disin
icinin diizenlenmesi anlaminda buna
tekabll ediyor) Bu ayrim cinsiyetin
ne kadar mekéna dayall bir sekilde
kurgulandigini, cinsiyet ayrmini be-
lirleyen &l¢utiin sanildiginin aksine
biyolojik referanslar degil mekan

gibi son derece alakasiz degisken-
ler olabildigini de ortaya koyabilmesi
acisindan 6nemli. Mesela hepimiz
hatirlariz degil mi evin badanasini bir
dénem hep evdeki kadinlarin yapti-
gini? isin niteligine baktiginiz zaman
“erkek isi” olarak tabir edilen ayrima
uyuyor ama isin ev igcinde yapiliyor
olmasi bir anda o isin de kadinlar
tarafindan yuruttlmesinin garipsen-
memesi sonucunu getiriyor. Peki,
hep isin teknigi ile mesgul olan er-
keklerin camasir, bulasik makinele-
rinin nasil calistigindan bile bihaber
olmasini nasil okumak gerekiyor?

Mduhendisligin kadin ya da erkek
isi olup olmadigini, ¢cocuk yetistir-
menin kamusal alandaki uzantisi
olarak gorilen 6gretmenligin “kadin
isi” olarak addedilmesinden kopuk
bir sekilde tartismak da mumkin
degil elbette. Kamla Bashin bir ki-
tabinda “yemekleri kadinlar daha
glzel yapiyor” diyen erkeklere yanit
verir, “Kadinlar yemek yaparken elle-
rini kullaniyor, bagka yerlerini degil.”
diye. Hem madem o kadar gtizel
yemek yapiyorlardi neden is para
kazanmaya gelince ascilarin tama-
mina yakini erkek oldu cikti? Ozetle
hangi isi yapabilecegimizi belirleyen
sey bedensel sinirlarimizin étesinde,
kafamizdaki cinsiyet rolleri. Strekli
bilek glresi yaptigimiz bir cagda ya-
slyormusuz gibi davranmanin alemi
yok, erkekler de bir strl isi yaparken
makineleri kullaniyorlar...

Kadin bedeni miihendislige da-
yaniksiz midir?

Bu kadar erkek egemen bir mes-
lek olarak dizayn edilmis olmasina
karsin, gérdigim kadariyla kadinla-
rin bu konuda bir sikintisi yok.

Cinsiyetciligin islemesinde algida
seciciligin buyuk bir etkisinin oldu-
gunu dustnmusimdur her zaman;
erkek Uslr ama kadin Uslrse “ka-
dinlar Gstyor” olur. Erkek bir agirlikla
basa ¢ikamazsa, izahat munferit bir
duruma bagli olan aksilikle sinirhdir
ama kadinin basa cikamadigi her
tekil durum, kadinligin degismez
ozelliklerinden biri olarak kaydolur
deftere.

Ulkelerin, toplumlarin bedene iligkin
sureglerin tesvik edilmesinde erkekler
acisindan ne kadar cesaretlendiriciyse
kadinlar acisindan o kadar caydirici
olmasinin yarattidi tarihsel hafizay! da
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“Ustelik bedenleri ile ilgili
meseleler, kadinlar icin da-
vaniksizligin étesinde, taciz-
lerin hedefi haline gelmeleri
itibariyle sikint1 olusturuyor.
Miihendislik meslegi acisindan

bedenin konumu merak edili-
yorsa, bu konunun konusulmasi
daha iyi olur. Clinkii kadinlar
icin bu kadar erkek egemen bir
alan icerisinde bulunmak sade-
ce taciz potansiyelini gtliclen-
dirmesi itibariyle dedil, tacizi
aciklamanin erkekler arasi
iliski agina takilmasi nedeniyle
de ciddi bir engel olusturuyor.
Miihendislikte taseronlasmanin
vayginligi, sozlesmeye dayali
calismanin esas calisma bicimi
olmasi bu engeli daha

da gliclendiriyor.”

unutmamak gerek. Bugtin gercekten
kadinlarin bedenleri ve erkeklerin be-
denleri arasinda ifade edilebilir bir fark
da gbze carplyor ama bu farkta bede-
nimizi tarihsel hafizaya gére etkinlestir-
memizin ya da etkinlestirmemizin pay!
gercekten gok blyik. Ozellikle lezbi-
yenligin ilk duyulur oldugu zamanlar-
da lezbiyenlerin azimsanamayacak
bir bolimundn toplumsal baskilarin
etkisiyle maskulen tavirlara meyil gos-
termesi ve lezbiyenlerin sadece top-
lumsal rolleri redderek erkekler kadar
maskulen bir gérintl icerisinde ola-
bilmesi bu anlamda kafa karistincidir
mesela.

Asll canimi sikan, kadinlarin beden-
lerinin mUhendislige dayaniksiz oldu-
gunun igveren degil erkek isgiler tara-
findan sunuluyor olmasi. Hatta sendi-
kalarda falan, yani bu is slreglerini bir
micadele hatti icerisinde dren 6rglt-
lenmelerde bunlarin sdylenmesi ¢ok
garibime gidiyor. Varsayalm ki kadin
bedeni daha dayaniksiz!.. Daha adil ve
6zgur bir diinya istiyorsak bu tir ge-
rekcelere tutunup zorluklarla basa ¢ik-
mayi insanlarin mevcut kapasitelerine
bagl streglere mi donUstlrecegiz,
yoksa insanlarin her tiirlii olanaga eri-
sim imkaninin esit hale getirilmesi igin

mi ugrasacagiz? Erkekler kendileri igin
saglanan olanaklar kadinlarn da ken-
dileri icin istemeye haklar oldugunu
kabul etse bile, epey yol alinmis olur.

Ustelik bedenleri ile ilgili meseleler,
kadinlar i¢cin dayaniksizigin 6tesin-
de, tacizlerin hedefi haline gelmeleri
itibariyle sikinti olusturuyor. Mihen-
dislik meslegi agisindan bedenin ko-
numu merak ediliyorsa, bu konunun
konusulmasi daha iyi olur. GUnku
kadinlar icin bu kadar erkek egemen
bir alan igerisinde bulunmak sade-
ce taciz potansiyelini giclendirme-
si itibariyle degil, tacizi aciklamanin
erkekler arasi iligki agina takilmasi
nedeniyle de ciddi bir engel olustu-
ruyor. MiUhendislikte taseronlagsma-
nin yayginhgi, sézlesmeye dayal ¢a-
lismanin esas calisma bigimi olmasi
bu engeli daha da guclendiriyor. Bu
nedenle benim de Uyesi oldugum,
kadinlarin is sureclerine 6rgutlu
olarak dahil olabilmesinin 6nemini
vurgulayan Sendikalarda ve Meslek
Odalarinda Erkek Egemenligine Kar-
sI Girisim’i cok dnemsiyorum.

Kadin, miihendislik mesleginde
de “cinsel bir obje” midir?

Kadin bedeninin kendisi bir cinsel
objedir zaten; islam tahrik unsuru
olarak gorir kadin bedenini, moder-
nizm “bastan c¢ikarici” olarak ifade
eder ayni slreci. Yani bir cinsel obje
olmak icin kadin olmak yeterlidir.

Erkek cinselliginin bir yandan seks
pazari, pornografi ve reklamlarla,
Obur yandan evliliklerin devaminin
kadinlarin cinsel oyunlarina baglani-
sI yoluyla nasil tesvik edildigini du-
suiniin. Benim calisma alanlarimdan
biri pornografi, kendi deneyimlerime
bakarak soéyleyebilirim ki kadinlari
“becerilebilecek varliklar” olarak al-
gllamak, baktdiniz her yerde seks
gormek icin sadece birkac ay yeter-
li. Tum dinyada hala ergenligin yo-
lunun bu slrecten gectigi dustnU-
lince istahi bu kadar kabartilmig bir
erkek egemen dlnyada dikizleme-
nin standart erkek davranislarindan
biri olmasinda da sasmamak gerek.
Cogu zaman kadin olmaniz bile de-
gil, kadinlk rollerini tehdit eden bir
konumda bulunmaniz dahi yeterlidir
cinsel obje olmak igin. Kadin suru-
culerin trafikte erkeklerce sikistirildi-
g1, araba kullanan kadinin tahrik un-
suru olarak goéruldigu bir diinyadan
s6z ediyoruz. Sakiz ¢ignemek, kah-

kaha atmak neden kadinlar igin ayip
sayilir; ¢lnku bastan ¢ikarici edimler
olarak gorulurler!

Bdyle olunca da cinsel obje ola-
rak gorilmek istemeyen kadin er-
keklerden daha az kahkaha atmall,
daha ciddi olmalidir mesela. Bu da
isyerlerinde kadinlarin verimliligini
dustren 6nemli etkenlerden biridir.
Mduhendislik gibi erkeklerin agirlikh
oldugu sektoérlerde ise kadinlar bu
surecten kurtulmak icin mitemadi-
yen kendilerini kanitlamak zorunda
birakilirlar.

Kadin miicadelesi erkek diis-
manhgi midir?

Hayir, elbette degildir ama femi-
nizmin ¢ok az bilindigi dénemlerden
bu yana kadinlarca yurutilen bir
politikanin erkek dismanhgr olarak
damgalanmasi da bana ¢cok manidar
geliyor. Bir seyi tartisabilmek igin se-
bebimizi mimkuin oldugunca politik
acidan tartisilabilir hale getirmek ge-
rek (Politik derken, feminist anlam-
da, yasami treten anlaminda soylu-
yorum) Aksi takdirde “Bdyledir’e ve-
rilen cevaba “Degildir” deme disinda
bir imkan birakilmiyor.

Mesela benim “feminizm erkek
dismanhgidir’ iddiasinda gézlemle-
digim durum da bdylesi bir sirece
tekabll ettiginden, bdyle disutnen
erkek arkadaslara dnerim politikanin
kadinlarca yurGtilmesini hazmet-
meleridir.

Ote taraftan emegimizi, zama-
nimizi, ruhumuzu sémurdigu icin
gondl rahatligiyla kapitalizme apa-
¢ik diisman olabiliyorken; kadinlarin
bunca 46lduraldigul, evde ya da so-
kakta tacize, tecaviize ugradigi, ye-
niden Uretim digindaki alternatifleri-
nin yok edildigi ve kendine guivenle-
rinin hedef alindigi bir diinyada bazi
kadinlarin tepkisi erkeklere diisman
olmak seklinde cereyan ediyorsa,
yuzyillardir stiren kadin dismanhgi-
ni garipsememeye ya da erkeklerle
dolu partilerden, sendikalardan, so-
kaklardan hayiflanmamaya kiyasla
¢ok daha anlasilir bir durumdan s6z
ediyoruz demektir.

o)
O
c
-
%)
QO
@)
>
%)

INEI




b .Y
a6t
%}f\nfsaﬁﬁ

TMMOB Giincesi

TMMOB OGRENCI EVi PROTOKOLU iMZALANDI

TMMOB Ogrenci Evi yapilmasina iliskin yer tahsisiyle ilgi-
li protokol 13 Subat 2012 tarihinde Yenimahalle Belediye-
si’nde dizenlenen bir térenle imzalandi. Térene; TMMOB
Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, Yénetim Kurulu
Il. Baskani Selguk Uluata, Sayman Uye Mustafa Erdogan,
Yiiriitme Kurulu Uyesi Alaeddin Aras, Yiriitme Kurulu Uye-
si Fatma Berna Vatan, Yonetim Kurulu Uyesi Ekrem Poyraz,
TMMOB Genel Sekreteri N. Hakan Geng, IMO Sayman
Uyesi Ziiber Akgdl, MMOY®&netim Kurulu Baskani Ali Ekber
Cakar, Mimarlar Odasr’'ndan Hazeli Akgdl ve Yenimahalle
Belediye Baskani FethiYasar, Bagkan Yardimcisi Senol Ba-
laban ile birim yoneticileri katildi.

ZMO VAN SUBE BASKANIMIZ DERHAL SERBEST BIRAKIL-
MALIDIR

TMMOBYo6netim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, KESK ka-
din yoneticilerinin ve TMMOB Ziraat Mihendisleri Odasi Van
Sube Bagkani Necip Altunli'nin gbzaltina alinmasi Uzerine 13
Subat 2012 tarihinde bir basin agiklamasi yapti. Agiklamada
“Haksiz gozaltilar ve tutuklamalara derhal son veriimeli, Zi-
raat Muhendisleri Odamizin Van Sube Baskani Necip Altunli
serbest birakimadi. AKP’nin baski politikalari emekten yana
mucadeleyi, bu miica-delenin érgutleyicilerini yildirmayacaktir.
AKP’nin yaratmaya calistigi korku toplumuna kargl emek-mes-
lek drgutleri yilmadan sézlerini sdylemeye devam edecektir”
diye belirtildi.

KESK’Li KADIN YONETICILERE GOZALTILAR KINANDI

Kamu Emekgileri Sendikalari Konfederasyonu’na yoénelik
olarak 13 Subat 2012 Pazartesi guini dizenlenen operas-
yonda gdzaltina alinan KESK kadin yoneticileri 16 Subat
Persembe glini savciliga cikarildi. Adliye 6nlinde toplanan
KESK bir basin agiklamasi yaparak yasanan operasyonu ve
gOzaltilari protesto etti. KESK’e emek ve meslek 6rgltleri de
destek verdi. KESK Genel Baskani Lami Ozgen aciklamay:
okuduktan sonra TMMOB Y6netim Kurulu Bagkani Mehmet
Soganci, DISK Ankara Bélge Temsilcisi Kani Beko, TTB Mer-
kez Konseyi Bagkani Eris Bilaloglu ve BDP Grup Baskanve-
kili Hasip Kaplan da birer konusma yapti. Yapilan konusma-
larda KESK’e ydnelik gerceklesen operasyonlar, gdzaltilar
ve baski politika-lari kinandl.

ARTVIN KULTUR VE YARDIMLASMA DERNEGI TMMOB'Yi
ZIYARET ETTi

Artvin Cerattepe’de yeniden glindeme getirilen maden iglet-
meciligine karsi galismalar yiriten Artvin Kultir ve Yardimlas-
ma Dernegi temsilcileri TMMOB'yi ziyaret ederek destek istedi.
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligr'nin Artvin Cerattepe’'de bakir
madenciligi faaliyetleri icin yapacagi ruhsat ihalesi dncesi 16
Subat Persembe giini gerceklesen ziyarete, Artvin Kdltlr ve
Yardimlasma Dernegi temsilcileri Miizekkir Saymaz, Tekin Us-
tiindag, Derelerin Kardesligi Platformu Sézciisii Omer San,
platform temsilcilerindenYasar Aydin katildi. Ziyarette, TMMOB
Yoénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, TMMOB Yritme
Kurulu Uyesi Giirel Demirel ve Genel Sekreter N. Hakan Geng
hazir bulundu.

TMMOB ENGELLI MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR PLANCI-
LARI CALISTAYI KITABI GIKTI
24 Aralik 2012 tarihinde Cagdas Sanatlar Merkezi’'nde gergek-

lestirilen TMMOB Engelli M-hendis, Mimar ve Sehir Plancilari
Caligtay kitabr gikti.

PIR SULTAN ABDAL DERNEGI TMMOB'Yi ZIYARET ETTi

Pir Sultan Abdal Kiiltir Dernegi Genel Sekreteri Cemal Sahin
veYénetim Kurulu Uyesi Nese Ceyhan 21 Subat 2012 tarihinde
TMMOByi ziyaret etti. Pir Sultan Abdal Kultir Der-negi temsil-
cileri, Sivas katliaminin firari saniklari ve hiktumlileri icin devam
eden ek davanin 13 Mart Sali glinii Ankara Adliyesi’nde yapi-
lacak durusmasi éncesi, savcinin zaman asimi talebine karsi
durusmaya kitlesel katiim ¢agrisinda bulundu.

TMMOB 41. DONEM VI, DENETLEMESI YAPILDI

TMMOB 41. Dénem VI. Denetleme Kurulu toplantisi 24 Subat
2012 tarihinde yapildi. Top-lantida oturum baskanligina Kéksal
Sahin, oturum yazmanhgina Nadir Avsaroglu secildi. Denet-
leme sirasinda TMMOB Sayman Uyesi Mustafa Erdogan ile
TMMOB Muhasebe Gé-revlisi ihsan Aydindan mali konularda
gerekli bilgiler alind.

HUKUK IHLALININ HER TURLU AFETE ZEMIN HAZIRLA-
DIGINI UNUTMADAN! TBMM, HUKUMETIN DAYATTIGI
HUKUKUSTU YETKILER] KABUL EDECEK Mi?

TMMOBY6netim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, “Afet Riski
Altindaki Alanlarn DénUs-turtimesi Hakkinda Kanun Tasarisi”
Uzerine 29 Subat 2012 tarihinde bir basin aciklamasi yapti.
Aciklamada “Ulkemizin bir deprem ilkesi oldugu ve imar aflari,
denetimsizlik nedeniyle sagliksiz hale gelen kentlerde yeni bir
yapilanmaya gerek oldugu hepimizin malumudur. Bu sorunun
¢6zimu; planlama, imar, kentlesme, yapi ve afet alanlarinda
bilimsel, sosyal ve bu-tlinlikcl yasal diizenlemelerle mimkiin-
dur. Tasari bir an énce geri ¢ekilerek, temel hak ve 6zgurlikleri
gozeten, Ulke kaynaklarini yok etmeyen, sosyal devlet ilkesini
yadsimayan, oy ve kar kaygisi glitmeyen, butlnlikgU ve idareyi
de baglayan tutarli bir diizenleme tim ilgili ta-raflarin katiimiyla
hazirlanmalidir” diye belirtildi.

EGITiM-SEN TMMOB'Yi ZIYARET ETTi

KESK Yiriitme Kurulu Uyesi Ali Berberoglu ve Egitim-Sen
MYK UyesiTugrul Culfa 1 Mart 2012 tarihinde TMMOB'yi ziya-
ret ederek TMMOB Yo6netim Kurulu Baskani Mehmet Sogan-
cl ve TMMOB Genel Sekreteri N. Hakan Geng ile goristler.
Gorusmede, kesintisiz zorunlu egitimi kademelendirerek 4 yila
indiren 4+4+4 zorunlu kesintili egitimin diizenlen-mesine iligkin
g6rus alis verisinde bulunuldu.

BDP TMMOB'Yi ZIYARET ETTI

BDP Es Genel Baskan Yardimcisi YUksel Mutlu, Parti Meclisi
Uyeleri Sirin Altay ve Hise-yin Gevher, 1 Mart 2012 tarihinde
TMMOB?yi ziyaret etti. Ulke giindemi lizerine gériis alis veri-
sinde bulunulan gériismede TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani
Mehmet Sodanci ve TMMOB Genel Sekreteri N. Hakan Geng
bulundu.

EMEK VE DEMOKRASI ORGUTLERI 4-+4+4’E KARS] SO-
KAGA IKTI!

Kesintisiz zorunlu egitimi kademelendirerek 4+4+4 seklinde
kesintili hale getirmeyi 6ngdren kanun teklifine karsi egitim ku-
ruluslar, emek ve demokrasi drgitleri bir araya geldi. Anka-
rada 3 Mart Cumartesi giini Sakarya Meydanr’nda toplanan
aralarinda TMMOB’nin de bulundugu &rgiitler AKP il Binasi'na
yirtidiler. Orgiitler adina ortak aciklamayi Egitim Sen Genel
Baskani UnsalYildiz okudu. Aciklamada “Okul éncesi egitimin
zorunlu egitim kapsamina alindigi, cocuk emegi sémdirlisiine
engel olundugu, zorunlu egitimin kamusal bir hak olarak tanim-
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lanarak devletin yukimlendirildigi, mesleki egitim ve yonlendir-
mede sanayi ve sermayenin ihtiyaci, ailenin belirleyiciligi degil,
ogrencinin kendi istekleri dogrultusunda 6z-glirce karar vere-
bildigi, egitimin hicbir evresinin piyasalastinimadig, ticarilesti-
rilmedigi, egi-timin btln evrelerinin laik, demokratik, bilimsel,
kamusal ve anadilde egitim ilkelerini kap-sayarak diizenlendigi,
bir egitim sisteminin olusturulabilmesi icin toplumsal butun ta-
raflan da kapsayacak demokratik bir tartisma ortaminin yaratil-
masi gerekmektedir” diye belirtildi.

EGITIM VE OGRETM BIR HAKTIR, BU HAKKA NE DEVLET
NE DE AILE DOKUNAMAZ

TMMOB Yo6netim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, 4+4+4
kademeli egitim teklifi Gzerine 6 Mart 2012 tarihinde bir ba-
sin aciklamasi yapti. Agiklamada “Hem temel kademede
hem de yiksekogretime giris ve yerlestirmelerde yapiimasi
dustnulen degisikliklerle objektiflikten, bilimsel normlardan
ve toplumun ihtiyacindan uzak diizenlemeler 6ngorilmek-
tedir. Her yil degisen sinav yontemleri, basari puanlarinin
sinava yansitiimasindaki hesaplamanin degisti-riimesi ve
bunlarin Uzerine sinav yapan kurumlara givenin yitirilmesi
(6SS’de yasanan olay hakkinda hala toplum yanit alama-
mistir) gibi etkenler, cocuklarin ve genglerin daha bu yasta
umutsuzluga kapilmalarina yol agmakta ve haksizliga karsi
cikma iradelerinin olusumuna engel olmaktadir” diye belir-
tildi.

“ELEKTRIK PIYASASI KANUNU TASARISI TASLAGI” UZE-
RINE TMMOB GORUSU BAKANLIGA GONDERILD

“Elektrik Piyasasi Kanunu Tasansi Taslagl” Uzerine TMMOB
gorusti 6 Mart 2012 tarihinde Enerji ve Tabii Kaynaklar Ba-
kanligrna gonderildi. Goérliste “Elektrik enerjisinin kullanimi
toplumun vazgecilmez ortak gereksinimlerindendir. Elektrik
enerjisinin dretimi, iletimi ve dagitimi kamu hizmeti niteligi ta-
slyip, kamusal bir faaliyet olarak strdirilmesi de zorunludur.
Bu anlamda da merkezi bir planlamayi gerekli kilmaktadir. 4628
saylll Kanun, bu amaca hiz-met etmedigi gibi, disa bagimliigi
ve fiyatlan artirmis, icinden ciklamaz sorunlar yumagi haline
getirmis ve yeni bir taslak kanunun hazirlanmasi zorunlulugunu
dogurmustur. Ancak 4628 sayill Kanun'dan farki bulunmayan
bu kanun taslaginin da herhangi bir soruna ¢6zim olmayacagi
ve sorunlarin katlanarak artmasina neden olacag aciktir” diye
belirtildi.

DUNYA KADINLAR GUNU KUTLU OLSUN

TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, 8 Mart
Dinya Kadinlar Gunu dolayi-siyla bir basin agiklamasi yapti.
Aciklamada “Bu glin, bir kez daha, miihendis, mimar, sehir
plancisi kadinlarin, toplumun her kesiminde her yas ve siniftan
emegini veren ve alin terini akitan kadinlarin sesi oldugu guin-
ddr. Bugiin yasamin her alaninda olan; treten, gelistiren, bti-
yuten kadinlarin birlik, micadele, dayanisma gtnudir. Dinya
Kadinlar GUnu Kutlu Ol-sun!” diye belirtildi.

DISK'IN SENDIKA YASALARININ DEMOKRATIKLESTIRIL-
MES| EYLEMINE DESTEK VERILDI

Turkiye Devrimci isci Sendikalan Konfederasyonu (DISK),
TBMMde gériisiiimekte olan “Toplu Is iliskileri Yasa Tasarisiyla
ilgili olarak 8 Mart 2012 tarihinde Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi 6nlinde kitlesel bir basin aciklamasi yapti. Eyleme
TMMOB Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mustafa Erdogan ve
TMMOB Genel Sekreteri N. Hakan Geng de katilarak destek
verdi. Agiklamada “iktidarin asil niyetinin, tarinin en bly(k sal-
dinsinin ikinci ayagini, yani ‘Ulusal istihdam Stratejisi Belgesi'ni
Meclis’te onaylatmak oldugunu ifade eden Ekici, ‘DiSK olarak,

ILO sodzlesmelerine, Avrupa Sosyal Sart’'na ve Ulkemiz sendi-
kal hareke-tinin intiyaglarina uymayan bu kanun tasarisi ve bel-
gesine karsi, siyasi iktidari, Anayasa’nin 90. Maddesine uygun
hareket etmeye, hiikimet olarak ylkumluliklerini yerine getir-
meye; Uclii Danisma Kurulu’nun diger bilesenlerini de ulusla-
rarasi sdzlesmelerle belirlenmis ve Anayasa ile glivence altina
alinmis haklanmiza saygl géstermeye ve 12 Eylll yasaklarina
karsi clkmaya gaginyoruz” diye belirtildi.

TMMOB'DEN AA ONUNDE AGLIK GREVI YAPAN TGS BAS-
KANINA DESTEK ZIYARETI

TMMOB Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mustafa Erdogan,
TMMOB Genel Sekreteri Ha-kan Geng, Kimya Mihendisleri
Odasi Bagkani Mehmet Besleme, Elektrik Mlhendisleri Oda-
sI Baskani Cengiz Goltas ve Yonetim Kurulu Gyeleri, Anadolu
Ajansr’nda sendikasizlas-tirmaya karsl aclik grevine baglayan
Turkiye Gazeteciler Sendikasi (TGS) Genel Baskani Ercan ipek-
¢Gi'ye aclik grevinin Gglinct gliniinde 11 Mart Pazar giint des-
tek ziyaretinde bulundu.

TURKIYE BUYUK SAGLIK HAKKI MECLISI ACILDI

Genel Saglik Sigortasi ve saglikta déntisim projelerine karsi
TTB ve saglk orgutlerinin dncu-luiginde illerde olusturulan
saglik hakki meclislerinin katilimiyla toplanan Turkiye Buyuk
Saglik Hakki Meclisi (TBSHM) acilis téreni, 11 Mart 2012 Pa-
zar ginU Ankara’da Ahmet Taner Kislali Spor Salonu’nda ger-
ceklestirildi. Térene, 38 ilin saglik hakki meclisi, TMMOB’nin de
aralarinda yer aldigi gcok sayida meslek 6rgtitli, sendika, siyasi
parti ve hasta hakki derneklerinden temsilciler katildi.

ISCILER OLUYOR, CALISMA BAKANLIGI SEYREDIYOR

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, Istanbul
Esenyurt’ta bir ingaat santiye-sinde meydana gelen ve 11 isci-
nin 6limune yol agan yangin tzerine, 12 Mart 2012 tarihinde bir
basin aciklamasi yapti. Aciklamada “Bakanlik gerekli dtizenle-
meleri, denetlemeleri yap-madigi icin, uygunsuzluklar konu-
sunda cezai iglem uygulamadidi igin élimlerin sorumlusudur.
Medeni bir Ulkede sorumlular koltuga yapismaz, hesap verir.
Ancak, déneminde 6limlerin hizla artti@i daha dnceki bakan
simdi Milli Egitim Bakani olarak yasayan oliler yaratmanin pe-
sinde kosarken, yeni bakan da isci 6limlerini seyrediyor” diye
belirtildi.

DARBECILERDEN HESABI EMEKILER SORACAK

DISK, KESK, TMMOB ve TTB 12 Mart 1971 darbesinin 41.
ylldénimu dolayisiyla 12 Mart 2012 tarihinde bir basin agikla-
masi yaptl. Aciklamada “Esit, 6zglr, kardesge ve bagimsiz bir
Tarkiye kurma mucadelesinde sémurt diizeni ile hesaplasarak
darbelerle de gercek bir hesap-lasmayi emekgiler mutlaka ya-
pacaktir. Biz emek ve meslek orgutleri 12 Eylul‘Gn toplumsal
dlzeniyle ve bu diizenin bugiinkl strdurclleri ile miicadeleye
kararlilikla devam edecegiz” diye belirtildi.

MILYONLAR ADALET ISTIYOR

Aralarinda TMMOB, DISK, KESK, TTB’nin de yer aldigi emek-
meslek orgtleri, demokratik kitle érgutleri ve siyasi partiler,
Ozel Yetkili Mahkemeler ve Terérle Miicadele Kanunu’nun kal-
dirlmasi icin “Milyonlar Adalet istiyor” adli bir inisiyatif kurdu.
inisiyatifin olusumu 16 Mart Cuma giinii Makina Miihendisleri
Odasi istanbul Subesi’nde diizenlenen bir basin toplantisiyla
aciklandi. TMMOB adinaY&netim Kurulu Baskani Mehmet So-
gancrnin katildigi basin toplantisinda “Milyonlar Adalet istiyor”
adi altinda bir araya gelen 6rgltler adina deklarasyonu KESK
Bagkani Lami Ozgen okudu.
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Gergek Giindem

Bu égrenciye simdi ne olacak?

KCK operasyonunda gdzaltina alinip tutuksuz yargilanmak tizere serbest bira-
kimasina ragmen 6gretim gérdiigii Konya Selguk Universitesi’nden atilan Sahin
Ataglin icin savcilik ‘beraat’ istedi. Karar asamasina gelinen dava ertelenirken,
Atagiin, “Magdur edildim. Hayatim allak bullak oldu” dedi. 3 Subat 2012 -
Huirriyet

Depremzedelere sorusturma

Ercig’te 23 Ekim’de meydana gelen depremden etkilenen Patnos’ta, kaldiklari
binalar ve okullar hasar gérdiigu icin okullarin tatil edilmesi icin eylem yapan
odgretmenlerden “88 tanesi” hakkinda sorusturma agilirken, Ucretli calisan 7 6g-
retmene ise “isten el gektirildigi” ortaya ¢ikti. 3 Subat 2012 - Cumhuriyet

Universitede elegtiren yaniyor

Eksi Sozliik'te dekan elestiren Marmara Universitesi iletisim Fakiltesi égrencisi
okuldan uzaklastinidi. KTU'de iiniversite ydnetimini suglayan égrenciye ise hapis
cezasi ¢lktl. 3 Subat 2012 - gercekglindem

Universiteye Hukuk Dersi

Danistay 8. Dairesi, Hacettepe Universitesi'ndeki yurtlarda kalabilmek igin
“anarsik olaylara katimadigina dair” Emniyet ve jandarmadan yazi getirilmesini
isteyen yonetmeligi anayasaya ve yasalara aykin buldu. Kisi hakkinda mahkdmi-
yet karar aranmadan sadece Emniyet’ten alinacak yazi Gzerine islem yapilama-
yacagini vurgulayan Danistay, yerel mahkemeden yonetmeligin bu maddesini
iptal etmesini istedi. 4 Subat 2012 — Cumhuriyet

41 6liime zaman asimi

Sakarya’nin Pamukova ilgesinin Mekece koyl yakinlarinda, 41 kisinin ldigu
hizlandinimis tren kazaslyla ilgili dava 7,5 yillik zaman asimi stiresinin dolmasinin
ardindan bugiinkl son durusma ile dustii. 07 Subat 2012 - Sabah

TRT’ye kagak suclamasi

Sayistay, TRT Istanbul Televizyon Midirliigi'nin Ulus'taki yerleskesinde
“Bogazici Kanunu’na aykiri olarak, aslinda yikilmasi gereken binada ruhsat alin-
madan tamir ve tadilat yapildigini” belirledi. Sayistay, Teftis Kurulu’ndan konuy-
la ilgili sorusturma istedi. Sayistay’in TRT’ye iliskin denetleme raporuna gore,
2960 sayill Bogazici Kanunu ile belirlenen ‘Bogdazici Alani’ kapsaminda bulunan
Ulus’taki Istanbul Televizyon Midiirliigi yerleskesindeki miistemilatla ilgili yapim
isleri igin insaat ruhsati alinmadi ve Bogazi¢i Kanunu’ndan dogan yukimli-
likler yerine getiriimedi. Sayistay ayrica, bu tadilat calismalarnin Kamu ihale
Kanunu’na aykir yapildigini saptadi. 9 Subat 2012 - Habertiirk

KESK’e 8 Mart baskini: 130 gézalt

Operasyon kapsaminda Kamu Emekgileri Sendikalar Konfederasyonu (KESK),
Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi (SES) ve Tum Belediye ve Yerel
Yoénetim Emekgileri Sendikasi (Tum Bel Sen) genel merkezleri aranmaya basla-
di. 16 ildeki operasyon kapsaminda 130’a yakin kisi gdzaltina alindi. Ankara'daki
operasyonda KESK uyesi 15 kadin gézaltina alindi. 13 Subat 2012 - Birgiin

Karakolda dayaga mahkemeden gérevsizlik karar .

Izmir'de Kadriye Cengiz’in polisler tarafindan dévilmesi konusunda Izmir 17°nci
Sulh Ceza Mahkemesi ilk durusmada gorevsizlik karari verdi. 15 Subat 2012 -
Radikal

Leyla’ya 9 yil hapis istemi

Erzurum’da HES protestosuna katildidi i¢in ‘eylemlere katilanlarla gériismeme’
cezasl alan 17 yasindaki Leyla hakkinda bu kez 3 ayri suglamayla 9 yila kadar
hapis cezasi istemiyle dava agildi. 19 Subat 2012 - NTV

Gerze'de “’Kaymakam istifa” demek su¢

Gerze ilgesinin Yaykil kdylne kurulmak istenen termik santral i¢in yapiimak is-
tenen sondaj ¢alismasini is makinelerinin 6niine yatarak engelleyen Yesil Gerze
Cevre Platformu (YEGEP) tyesi 11 kisi hakkinda “2911 sayili Toplanti ve Gosteri
Yuruyusleri Kanunu’na muhalefet”, “izinsiz basin aciklamasi yapmak” ve “kamu
gorevlisi olan kaymakami istifaya davet etmek suclamasi” gerekgesiyle bir so-

rusturma daha baslatildi. 20 Subat 2012 — Cumhuriyet

Eylem yapan dgretmene sorusturma

izmirde, Egitim-Sen Tire Temsilciligince, AKP lice Teskilati binasi éniinde di-
zenlenen eylemde polisin miidahalesiyle karsilasan 12 6gretmen hakkinda dava
acildi. 11 Mart 2012 - Radikal

Bu kadar ‘vnutkanlik” olur mu?

Meram Elektrik’te TEDAS a bankadaki para az bildiriimis ve okunan sayac azal-
mis. Dagitim ihalelerinde Firat Elektrik’in 6zellestirmesinde kasasinda 8 milyon
liranin kalmasinin ardindan simdi de Meram Elektrik mercek altinda. ihalesini
440 milyon dolarla Alcen Eneriji’nin kazandigi Meram’daki skandall Bagbakanlik
Yiksek Denetleme Kurulu’nun (YDK) raporlar ortaya cikardi. 12 Mart 2012
- gercekglindem

Kritik goreve akrabasi gefirildi

Sorusturulmak istenen MiT cilerle ilgili son karari verecek olan Danistay dai-
resinin 3 Uyesi degistirildi. Bir Gyenin de, Bagbakan'in teyzesinin oglu oldugu
ortaya ciktl. 12 Mart 2012 - gercekgiindem

AA’da beklenen oldu yandas sendika kuruldu

Anadolu Ajansi’nda (AA) Turkiye Gazeteciler Sendikasi’'na (TGS) karsi strdiri-
len baski yandas sendikalarin kurulmasiyla devam ediyor. Bugiin (12 Mart) AA
dniinde yapilan bir basin agiklamasiyla kisa adi Medya is olan Medya iscileri
Sendikasi kurulusunu agikladi. AA ynetimi sendikall calisanlar tehditlerle isti-
faya zorlamig, bu ydntem ise yaramayinca Uyelerden baski ile imza toplayarak
sendikay! olaganiistl genel kurula gétirmek ve yonetimini ele gegirmek iste-
misti. Ajans yoénetiminin TGS’nin igini bosaltma calismalarinin tutmamasi du-
rumunda yeni bir sendika kurulusunu destekleme plani yaptigi da biliniyordu.
Ajansin sendikal baskilarina kargi TGS Bagkani Ercan ipekgi gegen hafta aglik
grevine baglamisti. 12 Mart 2012 - sendika.org

Esenyurt’ta yangin: 11 isci yasamim yitirdi

Esenyurt'ta Giizelyurt Mahallesi 6. Cadde Uzerindeki Marmara Park alisve-
ris merkezinin ingaat santiyesinde iscilerin yatakhane olarak kullandigi naylon
cadirlarda yangin ciktl. Yanginda 11 is¢i hayatini kaybetti. Esenyurt Belediye
Baskani Necmi Kadioglu 61U sayisini ilk dnce 14 olarak aciklarken daha sonra
polisten aldigi bilgiyle “11 is¢i yasamini yitirdi” dedi. 10 kisilik gadirlarda 35 isci-
nin kaldigi belirtilirken Esenyurt Belediye Baskani bu iddialara, “50 kisi de kalabi-
lir. Yanginin sebebi soguk hava” seklinde cevap verdi. 12 Mart 2012 - Evrensel

Odatv’de tahliye

istanbul 16. Agir Ceza Mahkemesi’nde bugiin 11.durusmasi gériilen Odatv
Davasi’nda dort tahliye karari ¢ikti. Tutuklu saniklar Ahmet Sik, Nedim Sener,
Sait Gakir ve Coskun Musluk tahliye oldular. Mahkeme, tahliye kararinda sug
vasfinin degisme ihtimalini ve saniklarin tutuklu kaldiklan sireyi dikkate aldi. 12
Mart 2012 - Haberturk

11 isci 300 lira icin 6ldi

Depremin vurdugu Van'dan ailelerine ekmek parasi kazanmak icin gelmislerdi
istanbul’a. Ordu’dan, Sivas’tan, Bitlis’ten Tokat’tan ve depremin vurdugu Van'dan
ailelerine ekmek parasi kazanmak igin gelmislerdi istanbul’a. 11 isci naylon ca-
dinn kurbani oldu. Oysa patron 300 lira daha verse atese daha dayanikli gadin
alsa, hepsi simdi yasiyor olacakti. 13 Mart 2012 - gercekgiindem

Sivas katliami ek davasi zamanagimina ugradi!
Sivas’ta, 2 Temmuz 1993’te Madimak Oteli’nin yakiimasi ve 37 kisinin 6limuine
iliskin ana davadan dosyalari ayrilan 7 sanik hakkindaki ek davanin, 2 sanik
yoénunden élmeleri, 5 sanik yontnden ise zaman asimi nedeniyle disu-
rilmesine karar verildi. 13 Mart 2012 - Haberturk

Sendikalar Yasasi komisyondan gecti

Toplu is iligkileri Kanunu Tasarisi diin gece TBMM Saglik, Aile, Calisma
ve Sosyal Isler Komisyonunda kabul edildi. Barajin 1 oldugu tasarida,
iskolu sayisi 21 olarak belirlendi. Noter sarti da kaldiridi. 14 Mart 2012
- Birglin

Yasi kadar kursun orantilyyms!

Turkiye, 2004’te evlerinin 6niinde polisin actigi ates ile yasamini yitiren
12 yasindaki Ugur Kaymaz ve babasi Ahmet Kaymaz hakkinda AIHM'ye
sok bir savunma yapt. ilk atesi baba ve oglunun actiginin ileri stiriildiigi
savunmada, “Ahmet Kaymaz 5, Ugur Kaymaz 8 kez ates etti” denildi.
Savunmada Ugur’un 13, babasinin ise 8 kursunla oldiirilmesi de ‘oran-
tih gi¢ kullanimr’ olarak degerlendirildi. 14 Mart 2012 - Radikal

Yargitay‘dan korkutan istek

Hakim ve savcilara verilen meslek ici egitimde drnek gosterilen igtihatlar
korkuttu: Ozellikle dgrenci ve gazetecilere iliskin davalardaki agir ceza-
lar tepki yaratirken hakim ve savcilara verilen egitimde drnek gdsterilen
ictihatlar korkuttu: Kizini 6rgitten kurtarmak igin kirsala giden anneye,
yasadigl gosteriye katilanlara, yayin dagitanlara 6rgiit cezasi verilsin. 14
Mart 2012 - gercekgiindem

“’Paran yoksa ‘oI’ vygulamasi”

CHP Genel Baskan Yardimcisi Erdogan Toprak, Genel Saglik
Sigortasr’nda yapilan yeni diizenleme ile SGK’nin belirledigi saglik hiz-
meti bedelinin ylizde 90’Ina kadar fark Ucreti alinabilecegini belirterek, “Bu da
acik bir deyisle ‘parasi olana saglik’, ‘paran yoksa &I’ uygulamasidir” dedi. 19
Mart 2012 — Cumhuriyet

BDP’li yonetici gosteri doniisii oldi

Bang ve Demokrasi Partisi Arnavutkdy ilge yoneticisi Haci Zengin,
Zeytinburnu’nda Nevruz kutlamalarinda ¢ikan olaylarin ardindan déndiigi evin-
de rahatsizlaninca kaldinldigi hastanede yasamini yitirdi. BDP’li yoneticiler,
solunum hastasi Zengin'in polisin attigi gazin ardindan rahatsizlanarak 6ldi-
gunul iddia etti. 19 Mart 2012 - DHA

Magdura siirgiin tacizciye terfi

Yaninda calisan memuru taciz ettigi iddiasiyla yargilanan Tevhit Kekeg, mize
muduru olarak atandi. Dava agan memur ise ‘davanin selameti’ icin stirglin edil-
di. 20 Mart 2012 - Cumhuriyet



